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Temeljem €lanka 2 1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 194/13,
98/19, 57/22) i ¢lanka 51. Statuta Dje¢jeg vrtia Vukovar I (KLASA: 012-03/18-01/01,URBROJ:
2196/01-JT-5-05-18-01) i izmjena i dopuna Statuta Dje¢jeg vrtica Vukovar II (KLASA: 011-
03/23-02/01, URBROJ: 2196-1-12-05-23-01) dostavljamo Vam Godisnje izvjesce o ostvarivanju
plana i programa rada Djecjeg vrtica Vukovar II, za pedagosku 2022./2023. godinu, koje je
usvojeno na
15. sjednici Upravnog vije¢a odrzanoj 30. kolovoza 2023. godine, a uz prethodnu raspravu i
donoSenje zakljucka istog na sjednici Odgojiteljskog vijeca odrzanoj 29. kolovoza 2023. godine.
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1. USTROJSTVO RADA

Djecji vrtic Vukovar 1l (u daljnjem tekstu: Vrti¢) javna je ustanova u kojoj se ostvaruje
predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i predskolske dobi. Vrti¢ je ustrojen kao
samostalna ustanova, koja odgoj i obrazovanje obavlja na hrvatskom jeziku i latini¢nom pismu,
te na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu.

Osnivac Djecjeg vrtica Vukovar Il je Grad Vukovar. Sjediste Djec¢jeg vrtica Vukovar Il je na
adresi Kardinala Alojzija Stepinca 46, Vukovar.

Osnovna djelatnost Vrtica obuhvada programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane
i socijalne skrbi djece od navrSene prve godine Zivota do polaska u osnovnu $kolu.

Djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja realizirana je na dvije lokacije:
*Djec¢ji vrti¢ .,Radost (matiéni vrti¢), K. A. Stepinca 46, Vukovar i
# Djecji vrti¢ ,,.Borovo™ (podruéni vrti¢), Kralja Zvonimira 33, Borovo naselje.

U sklopu svoje djelatnosti Vrti¢ je ostvarivao programe za koje ima suglasnost Ministarstva
znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske.

Tablica 1.1. Programi odgojno-obrazovnog rada u organizaciji Vrtic¢a:

Naziv programa Suglasnost MZ0O RH Namjena
Program odgojno-obrazovnog ~ KLASA:601-01/22-03/00660 = djeca od navrs$ene prve godine do
rada za djecu rane i URBRIOJ:"538205222-0008 polaska u skolu
predskolske dobi
Program predskole KLASA:601-02/14-02/00006 * djeca u godine pred polazak u

URBROJ: 533-25-15-0004 osnovnu $kolu

u organizaciji DV Vukovar Il
Kraéi program za darovitu KLASA: 601-02/20-03/00455 = djeca od navrSene pete godine
djecu rane i predskolske dobi & RBRO:E 56205200009 Zivota do polaska u $kolu

ProSireni redoviti program za KLASA: 601-02/20-03/00455 * djeca od navrSene pete godine
darovitu djecu rane i WRBRO:): 58205=20=000% Zivota do polaska u $kolu
predSkolske dobi

= djeca od navriene tre¢e godine

KLASA: 601-01/22-03/00217 sivota do polaska u gkolu

Program odgojno-obrazovnog WRBRO: 533:05-29-0006
J:D00-Ud-22-

rada inkluzije za djecu rane i
predskolske dobi s teskocama u
razvoju



Osim navedenih programa vrti¢ u partnerstvu sa Djecjim vrticem Vukovar [ provodio je
dva projekta : ,.Super je biti razli¢it® (Ugovor br.UP.02.1.2.01.0045) i ,,Vrti¢ za bolji Zivot”
(Ugovor br. UP.02.2.2.16.0171).

Projekt ,.Super je biti razli¢it™ sufinancirala je Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.
Osnovni ciljevi projektnih aktivnosti su razvoj, unaprjedenje i provedba programa rada s darovitom
djecom i djecom s potesko¢ama u razvoju kako bi se osigurala njihova bolja socijalna integracija,
te jatanje kapaciteta ljudskih potencijala za provedbu projektnih aktivnosti. Projekt je provoden u
razdoblju 26.12.2019. — 26.12.2022. godine.

Projekt ,,Vrti¢ za bolji zivot* sufinancira Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.
Osnovni cilj projektnih aktivnosti je unaprijediti usluge vukovarskih dje¢jih vrti¢a kroz produljenje
radnog vremena vrtica te uspostaviti bolju ravnotezu poslovnog i obiteljskog Zivota. Svrha projekta
je osiguravanje potrebnih sredstava za poboljSanje kvalitete rada vukovarskih wvrtica te
usavr$avanje struénog osoblja za pruZanje usluga za djecu.

Takoder, vrti¢ je provodio verificirane programe drugih pravnih subjekata.

Kraci program sportske igraonice ,,Mala Skola sporta* i ove godine realiziran je u organizaciji
Udruge kineziologa grada Vukovara te se odvijao dva puta tjedno, a program je pohadalo 100
djeteta uzrasta od navrSene 4 godine.

Sukladno zakonskim i podzakonskim aktima i dokumentima u sustavu predskolskog
odgoja,za djecu rane i predskolske dobi. organizirani su programi predSkolskog odgoja i
obrazovanja razli¢itog trajanja i namjena:

= Redoviti 10-satni program,

= Redoviti 6-satni program (s ruckom),

= Redoviti 6-satni program (bez rucka) te

= Program predskole za djecu u godini pred polazak u osnovnu §kolu.

Djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja financirana je, vec¢im brojem, sredstvima iz
proracuna lokalne samouprave (Osnivac) te sudjelovanjem roditelja i /ili skrbnika u cijeni usluga
u koje su uklju¢ena njihova djeca. Takoder, rad navedenih programa javnih potreba (za djecu
pripadnike nacionalnih manjina, program djeca u integraciji, program za rad s darovitom djecom
i kraci program predskole), financiran je i iz sredstava drzavnog proraCuna. Osim navedenih
programa, djeca Vrtica sudjelovala su i u programima kao jedna od ciljnih grupa projektnih
aktivnosti drugih organizatora:



Tablica 1.2. Programi poboljSanja kvalitete Zivota i rada Vrti¢a projektnim aktivnostima:

Naziv programa Nosilac projekta
wDjedja olimpijada® 2022, Vije¢e srpske nacionalne manjine
Vukovarsko-srijemske Zupanije

JU za upravijanje sportskim objektima

JSportom kroz Zivot“ - Privikavanje djece na vodu . e
P te e q Grada Vukovara ,,Sportski objekti Vukovar*

3

wSuper je biti razlicit“ Djegji vrti¢ Vukovar 1
,» Vrti¢ za bolji Zivot“ Djeéji vrti¢ Vukovar |

Godisnji plan i program rada izraden je i provoden je u skladu sa zakonskim i pod-zakonskim
propisima te sluzbenim programskim dokumentima Republike Hrvatske, koji se odnose na rani i
predSkolski odgoj i obrazovanje (Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju, Zakon o odgoju i
obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina, Drzavni pedagoski standard predskolskog
odgoja i naobrazbe, Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja predskolske djece, Nacionalni
kurikulum za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje, Kurikulum Vrti¢a, Konvencija o pravima
djeteta, Nacionalni program odgoja i obrazovanja za ljudska prava te drugi dokumenti koji
reguliraju djelatnost ranog i predskolskog odgoja), te smjernicama za unapredivanja rada iz
prethodnog perioda.

Humanisticko-razvojnu koncepciju odgojno-obrazovnog rada ostvarivali smo kroz stalnu
interakciju djeteta s fizi€kim i druStvenim okruzenjem. Odgojno-obrazovni rad temeljio se na
humanistickoj koncepciji razvoja, razvojno primjerenom kurikulumu, usmjerenosti na dijete te
planiranju prostora i aktivnosti utemeljenim na procjenjivanju i pracenju djeteta te ostvarivanju
razvojnih zadada i sadrzaja rada sukladno Godisnjem planu i programu rada i Kurikulumu vrtica,
te potrebama, moguénostima i interesima djeteta. Srediste i polaziste rada bili su potrebe i interesi
djece, roditelja i lokalne zajednice.

U cilju zadovoljavanja iskazanih potreba i interesa roditelja u ostvarivanju prava na odgoj i
obrazovanje djece pripadnika etnickih i nacionalnih zajednica ili manjina, odgojno-obrazovni rad
Vrti¢ provodi na srpskom jeziku, uz obvezno uenje hrvatskog jezika. Aktivnosti na hrvatskom
jeziku provodile su se svakodnevno u trajanju dva sata (za 10-satni program boravka), odnosno
1/5 trajanja dnevnog programa. Ostvarivanje prava na odgoj i obrazovanje na nematerinskom
jeziku i pismu, te inkorporiranje sadrzaja rada na ofuvanju nacionalnog i kulturnog identiteta,
osnovna je specifi¢nost odgojno-obrazovnog rada Vrtica.



Osim navedenih redovitih i kra¢ih programa rada s djecom, Vrti¢ je provodio i druge prigodne
programe i/ili aktivnosti u cilju obogacivanja odgojno-obrazovnog rada. Navedeni programi, aktivnosti

i sadrzaji rada integrirani su u redovite programe, te suostvarivani u suradnji s roditeljima, lokalnom

i Sirom drustvenom sredinom:

Tablica 1.3. Programi obogacivanja odgojno-obrazovnog rada:

Programi
Programi proSirivanja
odgojno — obrazovnog rada

Kraéi programi

Njegovanje jezika,
oluvanja kulturne bastine i
tradicijskih obicaja srpske
nacionalne manjine

Razvijanje komunikacijskih
vjeStina na hrvatskom
Jjeziku te upoznavanju
tradicije i kulture hrvatskog
naroda

Preventivni i zaStitni
programi

Otvorena vrata Vrtica

Sportsko rekreacijski
programi

Sadriaji/Aktivnosti
* Program rada s potencijalno darovitom djecom i djecom s pote§koc¢ama u
razvoju
® Primjena u praksi inovativnih i individualiziranih pristupa u radu s djecom

= Kradi program sportske igraonice za ¢iju provedbu organizatori imaju
verificirani program od strane MZO RH i preporuke Agencije za odgoj i
obrazovanje.

= Integracija sadrZaja (jezik, materijalna i nematerijalna bastina, tradicija,
obicaji, duhovna vjerovanja, kultura, umjetnost i drugi aspekti) u odgojno-
obrazovni rad,

® Realizacija kroz raznovrsne aktivnosti i oblike rada: sklopovi aktivnosti,
teme, projekti, integrirani dani, izleti, posjete, susreti, festivali, manifestacije.

® Integracija sadrZaja (jezik, materijalna i nematerijalna bastina, tradicija,
obic¢aji, duhovna vjerovanja, kultura, umjetnost i drugi aspekti) u odgojno-
obrazovni rad,

= Realizacija kroz raznovrsne aktivnosti i oblike rada: sklopovi aktivnosti,
teme, projekti, integrirani dani, izleti, posjete, susreti, festivali, manifestacije.

» Sigurnosno-zastitni i preventivni program s protokolima postupanja u
riziénim situacijama, u cilju senzibiliziranja roditelja, djece i svih radnika
Vrtica za sigurnost djece i sprjeavanje pojavnih oblika nasilja radi
pruzanja pomoci djetetu,

= Preventivni program u dentalnoj medicini = za djecui roditelje u cilju
zastite oralnog zdravlja djece u dobi od tri godine do polaska u skolu,

= Program prevencije zlostavljanja djece: CAP program,

= Sigurnost u prometu.

= Povremeni prigodni programi za ¢lanove obitelji: posjete Vrti¢-Elanovi
obitelji, priredbe, svecanosti, izleti i drugo,

= Prigode: Djedji tjedan, Bozi¢ni i Uskr$nji blagdani, Dan majki, Dan oceva i
druge prigode.

= Povremeni prigodni programi i aktivnosti za poticanje cjelovitog razvoja ,
a posebice razvoja motorickih sposobnosti djece i zadovoljavanje djedje
potrebe za kretanjem:

= Program ,,Privikavanje na vodu", koji ée se ostvarivati u suradnji s
Plivalistem Vukovar-Sportski objekti Vukovar,

= Sportske manifestacije: Hrvatski olimpijski dan. Olimpijski festival dje¢jih
vrtica Grada Vukovara, Djec¢ja olimpijada u organizaciji Vijeca srpske
nacionalne manjine Vukovarsko-srijemske zupanije,

= Klizanje, rekreacijsko jahanje, izleti .



Suradnja s vrticima: * Posjete i susreti djece i odgojno-obrazovnih radnika; struéni skupovi,

lokalno, Sire okruZenje, » Sudjelovanje na manifestacijama, festivalima i dogadanjima za djecu i
prekograniéna i struéne radnike na razini Grada (Dan Grada, Magkare, Sveti Nikola.
medunarodna suradnja Kulturno-duhovna manifestacija ,,Brankovi dani i drugo),

Sudjelovanje u programima  * Sudjelovanje u projektima kroz partnerstva u provedbi,
i projektima = Sudjelovanje na otvorenim natjedajima za dodjelu bespovratnih sredstava.

Posjete, susreti i poludnevni  * Raznovrsne posjete, susreti i izleti s razli¢itim ciljevima izadacama
izleti

Programi za roditelje = Interaktivne radionice za roditelje djece u godini pred polazak u skolu.
kreativne radionice,
= [nformativno-edukacijski sastanak o provedbi CAP programa, tematska i
prigodna predavanja.

Sukladno zakonskim i podzakonskim propisima, te Odluci o mjerilima za naplatu usluga
predSkolskih ustanova Grada Vukovara (,.Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara, broj 13/16) i Pravilnika
o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga u Dje¢jem vrticu Vukovar 11 (KLASA:
601-02/20-02/03 URBROJ: 2196/01-JT-5-05-20-04), od 24. travnja 2020. te Pravilnika o izmjenama
i dopunama Pravilnika o upisu djece i ostvarivanju prava i obaveza korisnika usluga u Dje¢jem vrticu
Vukovar [ ( KLASA: 601-02/20-02/08 URBROJ: 2196/01- JT-5-05-20-04 ), od 9. studenog 2020.
godine, obzirom na vrstu, trajanje i prehranu djece provedeni su programi kako slijedi:

Tablica 1.4. Programi:

Program Namjena-dijete Broj obroka
» Gjelodnevni 10-satni = rana i predSkolska dob "4
= zajutrak, dorucak, ru¢ak, uzina
* Poludnevni 6-satni = preds$kolska dob "3
= zajutrak, doruc¢ak, rugak
= Poludnevni 6-satni = pred$kolska dob "2

» zajutrak, dorucak

8 Programi inkluzije-redovite = Djeca s teSko¢ama u razvoju oVvisno o trajanju programa
skupine
= Predskola_redoviti program = u godini pred polazak u $kolu  ovisno o trajanju programa
» PredSkola-kraéi program 250
sati
* Kraéi programi * Prema interesu roditelja i
djeteta



Odobreni redoviti programi predskolskog odgoja i obrazovanja financirani su iz sredstava
prora¢una Osnivaca, namjenskih sredstava MZO RH, prema kriterijima i mjerilima sufinanciranja
programa javnih potreba, te participacije roditelja u cijeni vrtickog i/ili jaslickog programa koje
ostvaruje njegovo dijete.

Ekonomska cijena redovitih programa odredena je sukladno kriterijima i mjerilima Osnivaca:

Tablica 1.5. Financiranje programa

Program Ekonomska cijena Financiranje

= Cjelodnevni 10-satni = 1,400,00 kn = Osnivac (65% u cijeni programa)

= Roditelj (35% u cijeni programa)

* MZO (sukladno kriterijima i mjerilima)
* Poludnevni 6-satni ® 1.260,00 kn = Osnivaé (65% u cijeni programa)

» Roditelj (35% u cijeni programa)

* MZO (sukladno kriterijima i mjerilima)
= Poludnevni 6-satni = 915,00 kn » Osnivac (65% u cijeni programa)

= Roditelj (35% u cijeni programa)

= MZO (sukladno kriterijima i mjerilima)

= Programi inkluzije - Sukladno izabranom = Osnivac (65% u cijeni programa)
- redovite skupine boravku = Roditelj (35% u cijeni programa)
« MZO (sukladno kriterijima i mjerilima)
= Predskola-250 sati L] = MZO (sukladno kriterijima i mjerilima)
= Osniva¢ (sukladno kriterijima i
mjerilima)
= Kraéi programi » Prema cijeni organizatora » Sredstva roditelja i/ili

* Drugi izvori financiranja

Navedeni podaci odnose se na upisanu djecu korisnike usluga Vrtica koja imaju prebivaliite na
podru¢ju Grada Vukovara. Tijekom pedagoske godine, Vrti¢ su pohadala i djeca koja nemaju
prebivaliSte na podru¢ju Grada Vukovara, na koju se primjenjuje ekonomska cijena redovitih
programa.

OlakSice u placanju takoder su regulirane u situacijama duzeg izostanka djeteta iz vrtica kao i
placanje usluga tijekom ljetnih praznika. Ostvarivanje spomenutih prava na olaksice temeljilo se na
dostavljenoj dokumentaciji, kojom roditelj dokazuje opravdanost ostvarivanja prava. Socijalna
dimenzija u gradskim vrti¢ima regulirana je ¢lancima 6., 7. i 9. Odluke o mjerilima za naplatu usluga
predskolskih ustanova Grada Vukovara (..Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara, broj 13/2016.) te
internim aktom, Pravilnikom o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga u Dje¢jem
vrticu Vukovar 1.



Temeljem Odluke o izmjenama Odluke o mjerilima za naplatu usluga predskolskih ustanova
Grada Vukovara (,.Sluzbeni vjesnik™ Grada Vukovara broj 1/23) i Odluke o visini ekonomske cijene
usluga za Djecji vrtic Vukovar Il (.Sluzbeni vjesnik™ Grada Vukovara 2/23) tijekom pedagoske
godine doslo je do izmjena o visini ekonomske cijene usluga kako slijedi:

Temeljem ¢lanka 5. i ¢lanka 44. Pravilnika o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika
usluga u Djecjem vrticu Vukovar 11 (011-03/23-03/01, URBROJ: 2196-1-12-05-23-03), utvrdene su
cijenc usluga Vrtica za djecu i korisnike usluga s prebivalistem na podru¢ju Grada Vukovara:

o :

rocram | 1oupte | OUETE | SOUVIE | Sioman | Qovane
25% UMANJENJE 25%

10-SATNI 70,00 € 52,50 € 0 kn 52,50€ 28,00 € |

6-SATNI S 60,00 € 45,00 € 0 kn 45,00 € / l

RUCKOM !

6-SATNI BEZ 45,00 € 33,75 € 0 kn 33,75€ /

RUCKA

Temeljem ¢lanka 2. Odluke o visini ekonomske cijene usluga za Djecji vrti¢ Vukovar Il (,,.Sluzbeni
vjesnik™ Grada Vukovara broj 2/23), utvrdene su cijene usluga Vrti¢a korisnika usluga koji nemaju
prebivaliste na podruc¢ju Grada Vukovara:

|

PROGRAM EKONOMSKA CLJENA |
10-SATNI 309,00 € ‘
6-SATNI S RUCKOM 278,10 € ‘
6-SATNI BEZ RUCKA - 200,85 € |

Temeljem dostavljene dokumentacije kojom roditelj dokazuje opravdanost ostvarivanja prava na
olaksice, pravo na ostvarivanje olaks$ica ostvaruju slijedece kategorije roditelja: drugo dijete u vrticu
(25 korisnika), trece dijete u vrticu (I korisnik) te samohranost roditelja (2 korisnika). Cjelokupna
organizacija rada, a posebice organizacija odgojno-obrazovnog rada temeljila sena provedenom
postupku upisa djece (Javni poziv za upis djece u programe predskolskog odgojai obrazovanja za
pedagosku 2022./2023. godinu), provedenog u svibnju 2022. godine).



Osim redovitog upisnog roka (svibanj) upisi su vrseni i tijekom godine, uvazavajuéi potrebe roditelja
za smjeSta) djeteta/djece u jaslicke i vrticke grupe, te prostorne i organizacijske kapacitete Vrtica. U
slu¢ajevima izostanka djeteta (bolest, putovanja i drugi razlozi) roditelji su duzni obavijestiti
odgojitelje, koji su u grupi u kojoj dijete boravi, o razlozima i vremenu izostanka.

Sukladno postavljenim zada¢ama na unapredivanju ustrojstva rada, kontinuirano smo pratili potrebe
roditelja obzirom na izbor trajanja odgojno-obrazovnog programa, broj korisnika usluga Vrtié¢a s
obzirom na nove upise i/ili ispise, te kretanje dnevne i mjesecne frekvencije dolaska upisane djece.
Ovisno o broju kao i frekvenciji dnevnog i mjeseénog pohadanja djece u svakoj odgojno-obrazovnoj
grupi, uskladivali smo organizaciju rada (kadrovske uvjete rada), u skladu s realnim potrebama
(fleksibilna organizacija prihvata djeteta/djece), organiziranje dezurnih igraonica u jutarnjim i
poslijepodnevnim satima, osiguravanje poStovanja i specificnih potreba svakog djeteta, fleksibilnost
odgojno-obrazovnog procesa, osiguravanje dnevnog ritma djeteta. te uvaZzavanje osobne, emocionalne,
tjelesne, obrazovne i socijalne dobrobiti za dijete. Odgojno-obrazovni rad organiziran je u deset
odgojno-obrazovnih skupina: tri jaslicke i sedam vrtickih skupina.

Tablica 1.7. Broj odgojno-obrazovnih skupina i broj djece po objektima:

Dob djece Broj skupina Broj djece  Broj djece
DV ,,Radost* DV ,,Borovo* Ukupno 1X/2022. V1/2023.
Jaslicka 1 2 3 45 46
Vrticka 3 4 7 162 160
Ukupno 4 6 10 207 206

Slijedi komparativan prikaz broja odgojno-obrazovnih skupina na razinama objekata te struktura
odgojno-obrazovnih skupina prema dobi djece, na razinama objekata (podaci za rujan 2022.g. i lipanj
2023.g.):

Tablica 1. 8. Struktura odgojnih skupina na razinama objekata:

Djeéji vrti¢ ,,Radost* — centralni objekt

Naziv skupine Dob djeteta Broj

Djece Djece Odgojitelja
1X/2022. Vi/2023.
Puacici 1-3 16 6 2
Kolibri 2-4 20 20 2+ RHJ (2h)
Leptirici 4-5 22 23 2+ RHJ (2h)
Bomboncici 5-7 27 23 2+ RHI (2h)
Ukupno 85 82 8+RHJ



Djeéji vrti¢ ,,Borovo“ — podrucni objekt
Naziv skupine Dob djeteta Broj
Djece Djece Odgojitelja
IX/2022. VI2023.

Ribice 1-2 13 14 2
Bubamare 2-3 16 16 2
Medvjediéi 2-4 23 23 2

Jagodice 3-5 18* 17* 2+ RHIJ (2h)
Pcelice 4-6 25% 25% 2+ RHJ (2h)
Zecici 6-7 27 29 2+ RHJ (2h)

Ukupno 122 124 12+RHJ

Sukladno ¢lanku 23. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, odredbama Pravilnika o
sadrzaju i trajanju programa predSkole ( ,,Narodne novine™, br. 107/2014) te odredbi DrZavnog
pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe (,,Narodne novine*, broj 63/08 i1 90/10), Vrti¢
je provodio obvezni kraéi program predskole u trajanju 250 sati tijekom pedagoske godine.Program
je namijenjen za djecu u godini pred polazak u osnovnu skolu.

Broj djece u godini pred polazak u osnovnu $kolu koja su pohadala redoviti program varirao je u
rasponu ukupno 53 (donja granica) do 56 (gornja granica) za polaznike redovitog programa. Broj
djece upisane u kraci program predskole bio je | dijete, koje se od 1.11.2022. prebacilo na redoviti
program. Smanjenje/poveéanje broja polaznika uvjetovano je ispisivanjem/ upisivanjem djece.
Ukupan broj djece koji je prosao kroz program predskole, bilo u redovitom ili obaveznom kracem

programu je 56 djece.

Za provedbu djelatnosti predSkolskog odgoja, tijekom pedagoske 2022./2023. g, ustrojili smo i
razvrstali poslove prema vrsti i srodnosti poslova kako slijedi: vodenje poslovanja Vrtiéa,poslovi
unapredivanja odgojno-obrazovnog i stru¢nog rada, poslovi odgoja i obrazovanja, upravno-pravni i
administrativni poslovi, financijsko-racunovodstveni poslovi, poslovi pripreme i raspodjele hrane,
tehnicki poslovi, poslovi odrZzavanja i poslovi prijevoza.

U cilju kvalitetnije organizacije rada i koordinaciji poslova, u svakom pojedinom objektu, brinu
voditelji objekta, birani iz reda odgojitelja.



Tablica 1.9. : Podatci o djelatnicima ( podatci za 1X/2022. i V1/2023.):

Strucni djelatnici Broj
1X/2022 V172023
Ravnatelj | |

Pedagog | I

Psiholog | 0
Odgojitelji-realizacija programa na

materinskom srpskom jeziku 20 20
Odguojitelji-realizacija programa na 2 2
hrvatskom jeziku

Odguojitelji-produzeni boravak (druga
smjena) 2 2

Pomoéni radnik za njegu, skrb i 2 2
pratnju djece s poteskocama u razvoju

Administrativni djelatnici
Tajnik | I
Voditelj racunovodstva | I

Administrativno-racdunovodstveni ] |
djelatnik

Tehnicki poslovi,poslovi odriavanja
i poslovi prijevoza

Domar- Vozad-lozac

Glavni kuhar I |
Kuhar | |
Pomoéna kuharica 3 3
Svelja-pralja | ]
Spremacdica
6 6
Ukupno: 45 44



Obzirom na djelatnost Vrtica, i nadalje ostaje otvoren problem zaposljavanja radnika za poslove
zdravstvene zaStite i njegu djece (ustroj, pracenje i unapredivanje zdravstvene zastite). Ovo posebice iz
razloga pojave kriznih situacija, posebice u okolnostima postupanja pri epidemioloskim indikacijama,
te provedbe propisanih sigurnosnih mjera i protokola u pruzanju hitne medicinske intervencije i prve
pomodi.

Kvalifikaciona struktura radnika uskladena je s odredbama Pravilnika o vrsti struéne spreme
strucnih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spremeostalih djelatnika u dje¢jem vrticu (,,Narodne
novine®, broj 133/97). Obzirom na steene kvalifikacije veéina zaposlenih na neodredeno i odredeno
vrijeme ima zavrSenu viSu struénu spremu (razliciti profili radnika), a zatim slijede radnici s
osnovnoskolskim obrazovanjem, srednjom stru¢nom spremom i visokom stru¢nom spremom.

Prema odredbama Pravilnika o sadrzaju i na¢inu vodenja evidencije o radnicima (,,Narodne novine",
br. 73/17), za sve zaposlene vodena je evidencija o radnom vremenu. Evidencijom su obuhvaceni podaci
o pocetku i zavrSetku rada, ukupno dnevno radno vrijeme, te koristenje drugih prava iz radnog odnosa.

Temeljem podataka iz evidencija o radnom vremenu, vodenih prema mjesecnim razdobljima,
broj¢ani pokazatelji najucestalijih kategorija ostvarivanja prava iz radnog odnosa, osim prava na rad su:
godiSnji odmori, bolovanja na teret HZZO, bolovanja na teret poslodavca, blagdani te pla¢eni dopusti
temeljem prava iz Pravilnika o radu Djecjeg vrtica Vukovar I, KLASA: 601-02/22-02/02 URBROJ:
2196-1-12-05-22-03). Dugotrajna bolovanja rjeSavali smo zapo$ljavanjem zamjenskih radnika na
odredeno vrijeme, a kraca bolovanja, unutarnjom reorganizacijom rasporeda radnika, radnog vremena
i radnih zadaca, u okviru opisa radnog mjesta.

Pedagoska godina zapocela je |. rujna 2022., a zavrSena 31. kolovoza 2023. godine. Radno vrijeme
Vrti¢a bilo je u pravilu od 6,30 do 16,30 sati svakodnevno u okviru petodnevnog radnog tjedna. U
ozujku 2022. godine, zapocela je provedba projekta ,.Vrti¢ za bolji Zivot®, ¢ime je Vrti¢ produzio radno
vrijeme za 5,5 sati, odnosno do 22 h za potrebe roditelja koji rade u smjenskom radu.



Vrijeme

6.30 sati o
6.30-16.30 sati .
16.30 sati "
16.30—22.00 v

Tablica 1.10. : Radno vrijeme vrti¢a-aktivnosti

Aktivnosti
Pocetak radnog vremena Vrtica, dezurna igraonica, zajutrak
Dolazak djece u Vrti¢, pocetak ostvarivanja programa odgoja,
obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane (dorudak, rucak, uzina) i
socijalne skrbi, dezurne igraonice,
Ostvarivanje programa odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite.
prehrane i socijalne skrbi,
Igre i aktivnosti, prehrana, boravak na zraku, dnevni odmor,
igraonica,
Odlazak djece na krac¢im programima, deZurna igraonica, odlazak
djece na cjelodnevnom boravku.
ZavrSetak programa rada s djecom
Druga smjena — produzenje rada Vrti¢a za djecu roditelja koji rade u

smjenskom radu

Radno vrijeme radnika odredeno je sukladno zakonskim odredbama te iznosi 40 sati tjedno za

Radno mjesto
Ravnateljica

Odgojiteljice
Pedagog
Psiholog

Pomoéni radnik za njegu, skrb
i pratnju djece

Tajnik, Voditelj racunovodstva,

Administrativno-
raunovodstveni djelatnik

Kuharice

Pomocna kuharica
Domar- Vozac-loZaé
Pmlja/.Sv'vtea

Spremacice

sve radnike i rasporeduje se u pet radnih dana, u pravilu od ponedjeljka do petka.

Tablica 1.11. Radno vrijeme radnika

Radno vrijeme
8.00-16.00 /klizno radno vrijeme

6.30 - 12.30/7.00 - 13.00/9.00 - 15.00
9.30 - 1530 /10.30 - 16.30, 16.00 —22.00
7.30 - 14.30/klizno radno vrijeme

7.00 - 14.00/klizno radno vrijeme

7.00 - 15.00
7.00 - 15.00
6.00 - 14.00

6.00 - 14.00 18.00-22.00
7.00 - 15.00 i/ 6.00-14.00, 18.00 -22.00 i po potrebi
6.00 - 14.00

11.00 - 19.00/9.00 - 17.00, 18.00 —22.00



U cilju provedbe prava iz radnog odnosa, radnici su koristili pravo na dnevnu stanku u trajanju od
30 minuta (za zaposlene na puno radno vrijeme). Tijekom pedagoSke godine ostvareno je 2088 radnih
sati za 261 radni dan.

Tablica 1.12. : Fond radnih dana i sati za pedagoSku godinu 2022./2023.:

Mjesec Ukupno dana Fond sati
Mijesec  Radnih  Efektivnih  Blagdana Mjesec Radnih Blagdana
Rujan 30 22 22 0 176 176 0
Listopad 31 21 21 0 168 168 0
Studeni 30 22 20 2 176 160 16
Prosinac 31 22 21 | 176 168 8
Sijecanj 31 22 21 | 176 168 8
Veljaca 28 20 20 0 160 160 0
OZujak 31 23 23 0 184 184 0
Travanj 30 20 18 2 160 144 16
Svibanj 31 23 21 2 184 168 16
Lipanj 30 22 20 2 176 160 16
Srpanj 31 21 21 0 168 168 0
Kolovoz 31 23 22 | 184 176 8
Ukupno 365 261 250 11 2088 2000 88

NAPOMENA': * jedan radni dan, temeljem Clanka 3. Zakona o blagdanima, spomendanima i
neradnim danima u Republici Hrvatskoj (,,Narodne novine™, broj 110/19)



Sukladno Drzavnom pedagoskom, radno vrijeme odgojitelja organizirano je na bazi 27,5 sati tjedno
neposrednog izvodenja odgojno-obrazovnog rada, a preostali broj sati do 40-satnog radnog tjedna bit
¢e realiziran prema opisu i naravi posla odgojitelja: priprema, planiranje i programiranje odgojno —
obrazovnog rada, dokumentiranje i vrednovanje odgojno — obrazovnog rada, izrada didakti¢kog
materijala, skrbi o estetskom i funkcionalnom uredenju, struéno usavr$avanje, timski rad, suradnja s
roditeljima i lokalnom zajednicom i drugi poslovi iz djelokruga rada odgojitelja.

Tablica 1.13. Razrada satnice odgojitelja:
ZaduZenje (sati)

Poslovi
Dnevno Tjedno Godisnje
Neposredni rad 5.5 27,5 1435.5
Ostali poslovi 2 10 522
Stanka 0.5 2,5 130,5
Ukupno 8 40 2000

Tablica 1.14. Razrada satnice ostalih radnika:

Radno vrijeme

Rad. jjeme-
Vremenska jedinica Sati Stanka adgrovigieme

ukupno
rada
Dan 7.5 0,5 8
Tjedan 37,5 2,5 40
Godina 1875 125 2000

Tijekom radnog dana, svaki radnik zaposlen na puno radno vrijeme ostvaruje pravo na stanku u
trajanju od 30 minuta.



U cilju unapredivanja svih aspekata rada (ustrojstveni, organizacijski, materijalni, programski,
pedagoski, ljudski resursi), te unapredivanja kvaliteta usluga Vrtica, u suradnji i potporu Osnivaca
i brojnih zainteresiranih strana (roditelji i faktori drustvene sredine) za programe i aktivnosti
predskolskog odgoja i obrazovanja, uspjeli smo realizirati naznacene smjernice unapredivanja u
godi$njem planu i programu rada Vrtica:

= Pradenje i primjena zakona i propisa, uskladivanje opcih internih akata i dokumenata sukladno
izmjenama i dopunama zakonskih i pod-zakonskih akata,

= Pradenje i unapredivanje suradnje Vrtica s drugim predskolskim ustanovama u Gradu i Sirem

okruZenju, uklju¢ivanje u provedbu projekata, manifestacija i aktivnosti za djecu na gradskoj,
medugradskoj, drzavnoj i medudrzavnoj razini.

Tablica 1.15. Praéenje i dokumentiranje:

" Prikupljanje i analiza podataka:
Evidencije (radno vrijeme radnika, broj djece, dnevna prisutnost djece, broj djece u vrijeme
dezurstva), organizacija rada-raspored radnika, ugovori o radu, plan koriStenja godi$njih odmora,
odluke o koristenju godi$njih odmora, zamolbe, zapisnici (Upravno vijece, skupovi radnika,
radni sastanci, komisije), prijave za upis, ispisnice, potvrde, mi§ljenja, protokoli-aktivnosti djece
izvan ustanove, statisti¢ka izvjesca, obijesti za roditelje i radnike preko oglasnih plo¢a, upitnici
i ankete, Godis$nji plani program rada i druga dokumentacija.

Dinamika pracenja: tjedno, mjeseéno, godisSnje i prema potrebama.




2. MATERIJALNI UVJETI

Prostori dje¢jih vrti¢a namjenski su gradeni za boravak djece rane i predskolske dobi te u znatnoj
mjeri uskladeni s Drzavnim pedagoskim standardom odgoja i naobrazbe (2010), te omogucavaju
kvalitetno organiziranje odgojno-obrazovnog rada.

Osim zatvorenih i otvorenih prostora za boravak djece i organiziranje odgojno-obrazovnog rada
(sobe dnevnog boravka, garderobe, prostor sanitarnih uredaja, visenamjenski prostori, dvorane za
tjelesne aktivnosti, natkrivene i otkrivene terase, dvorista i igralista), vrtiéi raspolazu i otvorenim
prostorima (natkrivene i otkrivene terase. dvorista i igrali$ta) Sto omogucuje organiziranje i provedbu
boravka djece na zraku i organiziranje raznolikih aktivnosti. Takoder, oba objekta raspolazu
gospodarskim prostorima: centralna kuhinja i distribucijska kuhinja u podru¢nom objektu, praonica
i glacaonica rublja, energetsko-tehnicki blok s prate¢im prostorima, prostori za odgojno-obrazovne
radnike, komunikacijski prostori, prilazi i drugo.

Unapredivanje materijalnih uvjeta rada realizirali smo temeljem financijskih sredstava koje
ostvarujemo sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju: prihodi iz Prora¢una Osnivaca
(sufinanciranje redovitih programa i programa predskole te financiranje prava iz radnog odnosa
temeljem Pravilnika o radu Dje¢jeg vrtica Vukovar 1), namjenska sredstva za sufinanciranje javnih
potreba iz Drzavnog proracuna RH ( redoviti programi za djecu pripadnike nacionalnih manjina ili
zajednica, program za rad s darovitom djecom, program predSkole i program za rad s djecom s
potesko¢ama u razvoju), participacije roditelja u cijeni programa Vrti¢a, prihodi ostvareni iz
sudjelovanja u projektu ,,Super je biti razli¢it i projekta ..Vrti¢ za bolji Zivot™ te prihodi od pruzanja
usluga - najam dvorane za tjelesni odgoj). Sukladno prilivu financijskih sredstava poboljSavali smo
materijalne uvjete rada a sredstva za realiziranje uocenih potreba za buduéi period iskazat ¢emo u
Financijskom planu za iducu godinu. U slu¢ajevima neplaniranih troskova, trazili smo pomo¢ Osnivada
u rjeSavanju istih.

Osnovni ciljevi na unapredivanju materijalnih uvjeta rada postavljeni u GodiSnjem planu i programu
rada Vrtica za pedagosku 2022./2023. godinu, bili su usmjereni na rjeSavanje prioritetnih i tekucih
potreba, te primarno usmjereni na uredenje sigurnog i poticajnog prostornog, tehni¢kog i materijalnog
okruzenja za boravak djece i radnika.

Osnovne zadace na unapredivanju materijalnih uvjeta rada odnosile su se na poduzimanje mjera
za stvaranje optimalnih prostornih i tehnickih uvjeta rada Vrti¢a sa stanovista funkcionalnosti,
estetike, humanizacije i sigurnosti. Pri tome, poseban naglasak stavili smo na uredenje poticajnih
prostora vrti¢a, koji zadovoljavaju osnovna pedagoska. estetska, higijenska i ekoloSka mjerila za
boravak djece, osiguravanje pedagosko-estetske poticajne sredine. tezadovoljili osnovna higijenska,
ekoloska i estetska mjerila.



Temeljem snimanja postojeéeg stanja prostornih i higijensko-tehnickih uvjeta, te stanja osnovne
opreme, didaktickih sredstava i drugih pomagala potrebnih za provedbu programa i rad Vrtica,
poboljSavali smo materijalne uvjete rada sukladno financijskim i drugim mogucénostima:

Tablica 2.1. Redovito/tekuce odrzavanje:
Objekt Redovite kontrole Manji popravci

» Popravak vodovodnih instalacija u

Prema Zakonu o zastiti od pozara i T D E . .
jedinicama za djecu i drugim prostorima

Centralni  Zakona o zastiti na radu .
ekt wida,
Radost” | " Dimovodnih kanala = manji popravci kosilica,
b = Sustava za grijanje ® manji popravci osnovne opreime u prostorima za
Podrucni = Hidranata rad s djecom i uredskim prostorima,
objekt * Gromobrana " manji popravci ormara, stolica i druge opreme u
9 . rostorima za rad s djecom i drugim prostorima.
. Borovo ®* Vatrogasnih aparata P ! gimp

® Ispravnost elektri€nih instalacije

U cilju poboljsanja materijalnih uvjeta rada i kvalitete djelatnosti predskolskog odgoja, Vrti¢ je
ostvarivao suradnju s Osnivacem i druStvenom zajednicom, koji su svojim aktivnostima doprinosili
unapredivanju materijalnih uvjeta rada. Osim vlastitih sredstava Vrtica, navedenom suradnjom
(partnerstvo u provedbi projekata, krajnji korisnici projektnih aktivnosti, donacije), uspjeli smo izvrsiti
nabavu za potrebe provedbe odgojno-obrazovnog rada.

Tablica 2.2.

Lego DUPLO-kuéa, Lego DUPLO-autopraonica i garaza, Frobel-oblici za sortiranje, Set
za pokuse, Set za Strikanje Wooly, Slagalica ispod/iznad zemlje, Jumbo kapaljke, Stalak s
posudama, Taktilna matematika, Taktilni magnetni konstruktor, Vodene kaskade na
metalnom postolju, Ginjol lutke-Sumske Zivotinje, Velike puzzle sa zupanicima, Ginjol

Didakti¢ki  |utke- Jezeva kuéica, Mlin za pijesak i vodu, Baby set za pijesak, Baby stol za pijesak i

materijal  vodu, Komplet za eksperimentiranje vodom, Prometni znakovi i semafor, Kotagi s
uzorcima, Mega pipete na stalku, Rekviziti za tjelesne aktivnosti (Svedska klupa, kolutovi,
konopi u boji, lopte, uzad za preskakanje, trake za ritmiku i ples, loptice s maramama),
Kolica za rekvizite i sl.

Potrosni = Materijali i sredstava za razlicite likovne tehnike: crtanja, slikanja, prostorno-plasti¢nog
materijal oblikovanja,

= Razne vrste papira (papir za crtanje i slikanje, tonirani, kolaz, vitraz, velur, hamer, foto
i dekoracijski papiri, moosgumi,

» Olovke, krede, drvene pastele, voStane pastele, flomasteri, ergonomi¢ni flomasteri, tus;
akvarel i tempera boje, boja za staklo, fluoroscentne boje, boja za prste: finger paint ;
kistovi za akvarel i za slikanje tempera bojom, razli¢iti uzorci za plo3na otiskivanja,

= Razli¢iti materijali, kalupi i alati za modeliranje (pijesak, kineti¢ki pijesak, pijesak u
boji, pijesak, plastelin, glinamol, Zice),

* Djecje Skarice, Skare za kreativno izraZavanje, razlicite vrste ljepila, glittreri u prahu,
ljepljive trake i drugo.
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Literatura = Fenomenalno ucenje iz Finske,
za djecu i = Didaktika i Kurikulum,
odgojitelje = prema suvremenom djegjem vrtiéu,
= Dijete, igra i stvarala$tvo,
= Dijete u svijetu igre,
= Pomozimo im rasti,
= Granice-blizina, postovanje,
» [zvan kontrole,
* Od poslusnosti do odgovornosti,
u Kako s ljubavlju reci ne,
= Na§ Zivot u spektru,
= Bebarije,
= Okruzenje za uéenje i kultura ustanove,
» Djeca-Cuvari djedovine,
= Vrti¢i koji su usmjereni na dijete i promoviraju demokraciju.

Tablica 2.3. Praéenje i dokumentiranje

Prikupljanje i analiza podatziké: Plan javne nabave, trebovanja, dokumentacija financijskog
poslovanja, ponude, narudzbenice, ugovori, izdatnice, uplatnice, evidencije (uo€ene neispravnosti i
otklanjanje istih, naplate potraZivanja od roditelja), zapisnici (Upravno vijece, Odgojiteljsko vijece,
zapisnici: redoviti i vanredni pregledi ispravnosti vodovodnih, plinovodnih, dimovodnih kanala,
primopredaje, komisijec), izvjeSéa i drugo.

Dinamika pracéenja: tjedno, mjesecno, godi$nje i prema potrebama.

OkruZenje u kojem je provoden redoviti program obuhvacao je niz ¢imbenika koji poticu i
usmjeravaju djetetov cjelokupni razvoj te utje¢u na oblikovanje njegove osobnosti, vrijednosti, navika
i vjestina. Oprema i namjestaj su funkcionalni, prenosivi, stabilni, od kvalitetnog materijala, laki za
odrzavanje, postojanih boja, estetskog izgleda primjerenoga djecjoj dobi. Didakti¢ka sredstva i
pomagala zadovoljavaju sve zadace koje se ostvaruju u ustanovi za rani odgoj, razvojno su primjerena,
funkcionalna, pedagoski promisljena, privlacna, raznovrsna i sl.




Cjelokupno prostorno-materijalno okruzenje ustanove esencijalni je izvor ucenja djece jer ona uce
aktivno (istrazujudi, ¢ineéi) te suradujuci s drugom djecom i odraslima. Zato prilikom osmiSljavanja
okruzja dobro promisljamo kako bi ono imalo i visok obrazovni potencijal. Prostor svake odgojne
skupine podijeljen je na manje prostorne cjeline (centre aktivnosti), ¢ime se djeca indirektno ,.pozivaju”
na grupiranje u manje skupine, $to pridonosi kvaliteti njihove komunikacije i suradnje. Svaka od
prostornih (pod)cjelina sadrzava materijal za odredenu vrstu aktivnosti ¢ime su aktivnosti djece mnogo
kvalitetnije ( materijali u pojedinim centrima ponudeni su pregledno, logi¢no i svrsishodno ).

Pri organiziranju centara aktivnosti vodili smo se odredenim kriterijima (u svakom centru aktivnosti
materijala mora biti dovoljno i trebaju biti raznovrsni). Time smo djeci razliitih interesa, razlicitih
razvojnih mogucnosti i razli¢itih stilova uéenja omogucavali kontinuiranu potporu razvoju i ucenju.
Bogatstvo i promisljenost izbora materijala poticalo je djecu na otkrivanje i rjeSavanje problema, na
postavljanje hipoteza, istrazivanje, eksperimentiranje i sli¢ne aktivnosti. Pregradivanje prostora sobe za
dnevni boravak u manje cjeline indirektan je poziv djeci na grupiranje u manje skupine, $to pogoduje
kvaliteti njihovih interakcija i komunikacije. kao i komunikacija s odgojiteljem. Cjelokupna
organizacija prostora ustanove ukljucuju¢i hodnike, bila je usmjerena na promoviranje susreta,
komunikacije i interakcija djece i odraslih.

Najzastupljeniji centri aktivnosti bili su:

*  Centar istrazivackih aktivnosti

= Centar stolno — manipulativnih aktivnosti,
» Centar obiteljskih i dramskih igara,

= Centar po¢etnih matematickih pojmova,

= Centar pocetnog Citanja i pisanja,

= Centar za likovno izrazavanje,

= Centar za glazbeno izrazavanje,

* Centar za igre pijeskom i vodom,

*  Centar za osamu.

Povremeno su formirani privremeni centri aktivnosti koji su se u skladu s dje¢jim interesima
zadrzavali ili premjestali prema potrebama (centar prometa, centar frizera, centar poSte, centar majstora,
centar trgovine, centar maskiranja, istrazivacki centri- rastresiti materijali, magneti, svjetlost, biljke,
zvuk, centar lijecnika, centar stomatologa, centar veterinara, centar pekara i slastiCara, centar prirode,
eko centar, centar izrade lutaka i kostima i sl.).

Sobe dnevnih boravaka opremljene su osnovnom opremom i didaktickim sredstvima potrebnih za
rad s djecom rane i predskolske dobi. Osim osnovne opreme (ormari, police, stolovi, stolice. lezaljke),
sobe dnevnih boravaka opremljene su i tematskim kuti¢ima za provodenje raznovrsnih aktivnosti
(zivotno-prakti¢ne i radne, raznovrsne igre: igre gradenja i konstruiranja, igre s pravilima. didakticke
igre, simbolicke igre i druge igre i aktivnosti). a dvorane za tjelesne aktivnosti kao i1 oprema dvorista
omogucuju provedbu raznovrsnih aktivnosti s kretanjem.



3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

Skrb za tjelesni rast i zdravlje djece provodili smo sukladno postavljenim zadacama i sadrzajima
rada u GodiSnjem planu i programu rada. Ostvarivanje optimalnih uvjeta za unapredivanje njege,
tjelesnog razvoja i ocuvanju zdravlja djece provodili smo mjerama iaktivnostima koje doprinose

zdravom rastu i razvoju djeteta:

Mjere zdravstvene zastite djece,

Unapredivanje postupaka i aktivnosti koje doprinose zastiti djece,

Mjere osiguranja higijene u Vrtiéu,

Osiguravanje uvjeta prerade i pripreme hrane, sukladno vaze¢im propisima,

Fizicke mjere zastite (sigurnost okruzenja u kojem boravi dijete),

* Mjere za oCuvanje i unapredivanje djetetova zdravlja,

Psihosocijalne mjere zastite (sigurnost ozracja) i1 aktivnosti samozaStite i samo-o¢uvanja

zdravlja djeteta.

Ostvarivanje navedenih mjera provodili smo u suradnji svih sudionika ostvarivanja
predskolskog odgoja i obrazovanja: dijete, odgojitelji, ostali zaposleni, roditelji, zdravstvene

institucije, lokalna zajednica.

Tablica 3.1. Njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece-razine provedbe:

Razine provedbe

Dijete

Strategije i aktivnosti

Prikupljanje i vodenje zdravstvene dokumentacije o djetetu
(evidencije bolesti, procijepljenosti i epidemioloskih indikacija),
Kontinuirana provedba zdravstvenog odgoja djece (osobna
higijena, higijena jela i pica, stajalista o bolestima i bolesnicima,
pozitivan odnos i povjerenje prema zdravstvenim radnicima),
ldentifikacija djeteta/djece koja imaju potrebu za dodatnom
podrskom u odgoju i obrazovanju,

Razvijanje strategije za podr§ku razvoju svakog djeteta i
integraciju u odgojno-obrazovnu grupu,

Individualni pristup djetetu, a posebice za djecu s zdravstvenim
poteskocama,

Sastavni dio svakodnevnog rada s djetetom su sadrzaji i aktivnosti
koji proistjeCu iz zdravstvenih potreba djeteta (prehrana, izmjena
aktivnosti i odmora, boravak na zraku),

Pougavanje djeteta/djece o mjerama sigurnosti i samozastite, te
vaznosti brige za vlastito zdravlje,

Odgojno zdravstvene aktivnosti, teme i projekti: ,Hrani se
zdravo*, Cisti i zdravi moji zubi®, ,,Cistoéaje pola zdravlja“, ,,U
zdravom tijelu zdrav duh*, ,,Kako radi moje tijelo®, ,Boravak
djece na otvorenom u svim vremenskim uvjetima®, razgledanje
edukativnih slikovnica, radno-prakti¢ne aktivnosti, posjeta
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Odgojitelji i drugi radnici

Roditelji

NadleZna tijela i vanjske
institucije

stomatologa, medicinske sestre, posjeta djece pedijatrijskoj
ambulanti.

Zivotno-prakti¢ne i radne aktivnosti, stvaralagke igre i druge
aktivnosti, te aktivnosti za ucenje pravilnih postupaka za
samozastitu i samo ocuvanje djeteta.

Provedba redovitih sanitarnih i sistematskih pregleda,

Cjelovito sagledavanje odgoja kao povezanog procesa skrbi,
njege, odgoja i obrazovanja,

Preventivno djelovanje na osiguranju higijenskih i zdravstvenih
uvjeta: provedba higijene povr$ine i prostora, pozitivno socio-
emocionalno ozradje,

Pradenje epidemiolo$kih zbivanja i poduzimanje protu
epidemioloskih mjera,

Unaprjedivanje suradnje odgojitelj-roditelj u cilju usvajanja
zdravih Zivotnih navika djeteta,

Pruzanje pomodi roditeljima u razumijevanju vaznosti zdravog
biolo8kog razvoja: uravnoteZena i pravilna prehrana, pravilna
njega, boravka na zraku i bavljenje tjelesnim aktivnostima,
Individualni  pristup roditeljima djece sa zdravstvenim
poteSkoc¢ama i posebnostima u prehrani (pretilost, pothranjenost,
alergije, intolerancija na hranu).

Pravodobno uocavanje i reagiranje na potencijalne opasne
situacije u prostorima vrti¢a i okruzenju.

Uspostavljanje odnosa s obitelji na osnovama medusobnog
razumijevanja, povjerenja i suradnje,

Uvazavanje primarne uloge i vaznosti roditelja u odgoju i
obrazovanju u ranoj i predikolskoj dobi,

Prikupljanje podataka o zdravstvenom statusu djeteta,
Prikupljanje podataka o dnevnom bioritmu, navikama, interakciji
i iskustvima djeteta,

Edukacija i stru¢na pomo¢ roditeljima o temama ocuvanja i zastite
zdravlja, zanemarivanje i zlostavljanje: tematski roditeljski
sastanci , kutici za roditelje, broSure i letci.

Ispitivanje, razmatranje i analiziranje ponuda aktivnosti lokalne
zajednice (zdravstvene, sportske, kulturno-umjetni¢ke i druge
organizacije) u cilju proSirivanje aktivnosti i rada s djecom i
roditeljima,

Zdravstvene ustanove: neposredna pomo¢ u situacijama povreda i
pobola djeteta, radionice o prevenciji karijesa,
Odgojno-obrazovne ustanove: suradnja u provedbi aktivnosti
zdravstvenog odgoja: provedba kurikuluma zdravstvenog odgoja,
Uzorkovanje i mikrobiolosko i fizikalno-kemijsko ispitivanje
vode,

HACCP sustav za ispravno postupanje s hranom,

Redovita i po potrebi dezinsekcija i deratizacija.
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Tablica 3.2. Njega i skrb za tjelesni rast i razvoj-oblici rada:

Oblici rada

Snimanje pocetnog
stanja

Prilagodba

Zadace, sadrZaji i aktivnosti
Inicijalni intervju struénih radnika s roditeljem prilikom upisa djeteta
u jaslice/vrti¢; postupni prijam te pracenje perioda prilagodbe djeteta,
Identifikacija individualnih specifi¢nosti i posebnih potreba djeteta u
cilju prilagodbe procesa njege, prehrane i odmora.
Podrzavanje postupne prilagodbe djeteta na novu sredinu i
prevladavanje separacijskog straha,
Uvidanje vaznosti dobre suradnje roditelja i odgojitelja za ublazavanje
procesa prilagodbe na jaslice/vrtic,
Uskladivanje odgojnih postupaka odgojitelja i roditelja,
Kvalitetna interakcija odgojitelj-dijete, odgojitelj-roditelj,
Prepoznavanje i adekvatno reagiranje odgojitelja na uo¢ene probleme
i teSkoce tijekom procesa prilagodbe,
Stvaranje organizacijskih i materijalnih uvjeta za kvalitetnu
prilagodbu na novu, vrticku sredinu,
Razvijanje osjecaja prihvacenosti, sigurnosti, voljenosti i vaznosti
djeteta,
Stvaranje toplog socio - emocionalnog ozracja u sobama dnevnih
boravaka i vrticu. -

Njega i skrb za
tjelesni rast i razvoj

Boravak na zraku

Rad s djecom s
posebnim potrebama

Informiranje pri svakodnevnom dolasku, skrb o dnevnom ritmu
djeteta, pracenje psihofizi¢kog razvoja i zdravstvenog stanja,
Antropometrijska mjerenja, analiza stanja prehranjenosti i
pothranjenosti djeteta,

Evidencija pobola i povreda, provjera zdravstvenog stanja nakon
bolesti djeteta (lijenicke potvrde),

Organiziranje prostora za djecu koja spavaju i ne spavace,
Zadovoljavanje djetetove potrebe za sigurno§éu, njeznoséu i ljubavlju,
stalnost odgojitelja od jasli¢ke dobi do polaska u $kolu,

Pracenje psihofizickog razvoja djeteta kao i pracenje zdravstvenog
stanja, primjena Obiteljskog zakona (sumnje na zanemarivanje i
zlostavljanje djeteta).

Svakodnevni boravak na zraku (igre i aktivnosti na otvorenim
prostorima: dvorista, igralista, parkovi, Sume, izleti u prirodi),
Povecanje otpornosti organizma na klimatske promjene,
zadovoljavanje djetetove prirodne potrebe za kretanjem,

Provedba preventivnih mjera (zastita od Stetnosti sunca, adekvatna
odjeca i obuca, ispravnost namjestaja i opreme, didaktickog materijala
i igrala).

Identifikacija djece s posebnim zdravstvenim i razvojnim potrebama
(na temelju medicinske dokumentacije ili misljenja iz specijalizirane
ustanove i zapazanja odgojnih radnika),

Opservacija i praenja djeteta s razvojnim potrebama,

Identifikacija potencijalno darovite djece, planiranje i programiranje
individualiziranog programa prema konkretnim potrebama djeteta,
Identifikacija, evidencija i upuéivanje na dijagnosticiranje i tretman u
odgovarajuée ustanove,

Planiranje i programiranje individualiziranog programa prema
konkretnim potrebama djeteta,

Osiguravanje uvjeta za pravovremeno zadovoljavanje potreba djeteta
u odnosu na hranu, san, fizioloske potrebe, boravak na zraku,
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Skrb o dnevhom
ritmu

Odgojno-zdravstveni
programi

Pravilna prehrana

Sigurnost i zastita

Poticanje solidarnosti i tolerancije u interakciji i komunikaciji medu
djecom,

Ukljuc¢ivanje djeteta u zivot Sire socijalne zajednice kao aktivnog
gradanina zajednice,

Osiguravanje dalje podrske razvoju i ucenju djeteta u suradnji s
vanjskim struénjacima za pojedine razvojne teskoce (logopedi,
defektolozi, psiholozi i drugi struénjaci).

Izmjena aktivnosti i prilagodavanje dnevnog ritma uvazavajuci
aktualne potrebe djeteta (prehrana, odmor, planiranje rasporeda
aktivnost, izmjena stati¢kih i dinamickih aktivnosti).
Osamostaljivanje djeteta u aktivnostima oCuvanja zdravlja (higijena
ruku, zubi, tijela, pravilni postupci pri kasljanju, brisanju nosa),
Stjecanje zdravih navika (prehrambeni stilovi-zdrava hrana, dovoljan
unos tekucine, kretanje, odmor),

Koristenje svakodnevnih zivotnih situacija za zdravstveno-odgojno
djelovanje i stjecanje osnovnih spoznaja i vjeStina o ouvanju zdravlja,
Provedba aktivnosti za tjelesni i psihomotorni razvoj djeteta,
Provedba specifi¢nih aktivnosti s kretanjem: voznja bicikla, tricikla,
plivanje, sanjkanje, klizanje, rekreacijsko jahanje..,

Sudjelovanje: sportsko-rekreacijske aktivnosti i manifestacije,
Suradnja s roditeljima zdravstvenim radnicima u izvodenju tematskih
odgojno-obrazovnih aktivnosti o oéuvanju zdravlja,

Organizirane posjete zdravstvenim ustanovama: stomatolo$ka i
lijecnicka ordinacija, ljekarna, aktivnosti na prevenciji karijesa.
Osiguranje broja obroka prema dnevnom trajanju programa (zajutrak,
dorucak. rucak, uzina),

Razvijanje zdravih prehrambenih navika,

Usvajanje pozitivnih stavova o ofuvanju i unapredivanju zdravlja i
usvajanje zdravih stilova Zivota,

Osiguravanje estetike jela i stola, te atmosfere blagovanja,
Osiguranje adekvatne prehrane za djecu s posebnim prehrambenim
potrebama (alergije i drugo),

Dostupnost vode t voca u sobama dnevnih boravaka tijekom boravka
djeteta u vrtiéu,

Transparentnost jelovnika u vrtiéima.

Primjena Opce uredbe o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka,

Primjena Sigurnosno-zastitnog i preventivnog programa,
Zdravstvena sigurnost, sigurnost djece na izletima i aktivnostima
izvan Vrtica (protokoli postupanja),

Raznovrsne igre 1 aktivnosti na temu sigurnosti i zastite,

Primjena HACCP sustava za ispravno postupanje s hranom,
osiguranje osnovnih uvjeta prerade i pripreme hrane, odrZzavanje
opreme i zbrinjavanje otpada,

Suradnja s policijom: sigurnost u prometu i opasnosti uporabe
eksplozivnih naprava (petarde, baklje, prskalice i drugo),

U suradnji s DUSZ: provodenje aktivnosti o opasnostima u okruzenju
i poucavanje pravilnim postupcima ponasanja,

Provedba CAP programa s djecom.
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U cilju unapredivanja zdravlja, osim svakodnevnih tjelesnih aktivnosti i boravka na zraku, u
Vrti¢u su provedeni i povremeni sportski i rekreacijski programi:

Tablica 3.3. Sportski i rekreacijski programi:

Program

Hrvatski
olimpijski dan

Djecja
olimpijada 2022,

Vrtié¢ijada-
biciklijada

Sadriaj/Sudionici/Prostor/Vrijeme Organizacija/Suradnja

= Edukativne aktivnosti i natjecateljske igre (vozZnja * DV Vukovar Il
biciklima, triciklima, tréanje, skakanje, poligoni,
varijante igara s razli¢itim sredstvima i rekvizitima)

* Sudionici: djeca rane i predskolske dobi
= Prostor; dvorista vrtic¢a

" Vrijeme: 10. rujna 2022.

= Cilj: cjelokupni razvoj djeteta, razvijanje motori¢kih = Vijeée srpske nacionalne
vjestina, sporskog duha, promoviranje sportskog manjine Vukovarsko-
nacina Zivota i vrijednosti olimpizma srijemske Zupanije

» Sudionici: djeca u godini pred polazak u S$kolu, =Vrti¢éi  koji  provode

odgojitelji, roditelji, volonteri SDF-a — pripadnici  programe na
srpske nacionalne zajednice materinskom  srpskom
jeziku

= Prostor: Stadion nogometnog
kluba Vuteks - Sloga Vukovar
» Vrijeme: 13. listopada 2022.

= Sigurno ponaSanje i primjena mjera sigurnosti u =DV Vukovar I,

prometu
= Udruga kineziologa

= Sudionici: djeca rane i pred$kolske dobi polaznici DV grada Vukovara,

Vukovar [ 1 DV Vukovar 11
= Vukovarski triatlon klub.
= Prostor: PjeSacka zona-centar grada

= Vrijeme: 1. listopad 2022,
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Klizanje

Olimpijski
Sestival djecjih
vrtica

Plivanje

Nogomet bez
granica

= Cilj: usvajanje osnovnih klizackih vjestina, suzbijanje

straha od leda
= Grad Vukovar, Udruga

* Sudionici: djeca u dobi od 5 godina i stariji kineziologa grada
Vukovara
= Prostor: Gradsko klizaliste

= Vrijeme: prosinac 2022. i sijecanj 2023.

= Cilj: potaknuti djecu na sustavno tjelesno vjezbanje i = Zajednica sportskih
ukljuéivanje u sportske aktivnosti udruga Grada Vukovara

= Sudionici: djeca u godini pred polazak u $kolu DV
Vukovar I i DV Vukovar II

= Prostor; Gradski stadion Vukovar

= Vrijeme: 4. svibnja 2023.

» Cilj: usvojiti osnovna znanja elemenata tehnika = Udruga kineziologa
plivanja, nauciti djecu slobodnom i opustenom  Grada Vukovara
kretanju u vodi i kroz vodu, upoznati djecu s pravilima
pona$anja na bazenu

= Sudionici: djeca u godini pred polazak u Skolu
= Prostor: Sportski objekti Vukovar-Plivaliste Vukovar

= vrijeme: travanj/ svibanj 2023.

= Cilj: usvajanje osnovnih nogometnih  znanja te =Nogometno srediste
poticanje kod djece solidarnosti, sportskog natjecanjas ~ Vukovar

uvazavanjem protivnika i timski rad o
»Vrtici i1z Vukovara,

“® Sudionici: Djeca u godini pred polazak u skolu DV Borova, Iloka i

Vukovar I, DV Vukovar I, DV Zlatokosa Borovo, DV Vinkovaca
Bajka Vinkovci, DV Crvenkapica llok

= Prostor: sportske dvorane u vrticima, zavrino
natjecanje Sportska dvorana Borovo naselje

= Vrijeme realizacije: listopad 2022. -prosinac 2022.
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Ostvarenjem planiranih zadataka (dosljedna provedba mjera zastite ocuvanja i unaprjedenja
zdravlja djeteta, obogacivanje sadrzaja rada, redovito odrzavanje sigurnosti okruzenja boravka djece,
ostvarenja planiranih programa i druge mjere, uspjeli smo pravovremeno otklanjati eventuaine
opasnhosti, te aktivnostima i raznim strategijama rada doprinositi odrZzavanju i pruzanju podrske
zdravom razvoju djeteta, te promicati zdrav nacin Zivljenja u vrti¢u i obitelji.

Tablica 3.4. Indikatori postignucéa:

Indikatori postignuéa: doprinos zdravlju i dobrobiti djeteta, intenziviran rad na razvoju zdravstvene
kulture, zaStite i samozaStite zdravlja, smanjenje povreda i pobola, usvajanja zdravih stilova Zivota
(prehrana, kretanja, boravak na zraku), redovita provedba tjelesnih aktivnosti djece, usvojene higijenske
navike primjereno dobi djeteta, osvijeStenost djeteta o opasnostima u okruzenju u kojem Zivi, osigurana
fleksibilnost dnevnog ritma, smanjenje separacijskog straha, poja¢ana suradnja Vrtica i
roditelja na oCuvanju zdravlja i unapredivanju tjelesnog rasta i razvoja djeteta.

Tablica 3.5. Pracenje i dokumentiranje:

Prikupljanje i analiza podataka: antropometrijska mjerenja djece, evidencije: neispravnosti opreme,
aparata, uredaja, didaktickog materijala, igrala i provedenih mjera na otklanjanju nepravilnosti; evidencije
i izvje§ca o sanitarnom i higijensko-epidemioloskom nadzoru, pracenje provedbe mjera tijekom trajanja
pandemije COVID-19, izrada i odlaganje protokola za suzbijanje Sirenja pandemije, zapisnici o
mikrobiolo$koj ispravnosti hrane i vode, zapisnici o provedenim mjerama dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije; zdravstvena dokumentacija djeteta, evidencije: pobola i povreda djeteta, protokoli postupanja
(aktivnosti djece izvan vrtia, povreda na radu), rjeSenja i nalazi zdravstvenih ustanova i nadleznih
komisija, dokumentacija odgojitelja.

Dinamika pracenja: dnevno, tjedno, mjesecno, godisnje i po potrebi
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4. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Odgojno-obrazovni rad temelji se na humanisti¢ko-razvojnoj koncepciji i holistiCkom pristupu u
razvoju djeteta, prema Prijedlogu koncepcije predskolskog odgoja. Programskomusmjerenju odgoja i
obrazovanja predskolske djece, Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj, Kurikulumu
Vrtica, Konvenciji o dje¢jim pravima te suvremenim spoznajama novije hrvatske teorije i prakse
predskolskog odgoja.

Osnovni ciljevi unapredivanja odgojno-obrazovnog rada temeljeni su na obrazovnoj politici koja
promice: cjelovit razvoj djeteta, uvazavanje djecjih prava, Cuvanje i njegovanje nacionalne, duhovne i
prirodne bastine, poticanje razvoja kljucnih kompetencija, osiguravanje dobrobiti za dijete, te drugih
vrijednosti koje omogucavaju napredak i odrZivi razvoj:

» Pruzanje podrske cjelovitom psihofizickom razvoju djeteta,

» Uvazavanje dje¢jih prava u aspektima: preZivljavanje, razvojna prava, zastitna prava, prava
sudjelovanja,

= Cuvanje i njegovanje nacionalne, duhovne i prirodne bastine,

= Poticanje razvoja klju¢nih kompetencija (komunikacija na materinskom jeziku, komunikacija
na nematerinskom hrvatskom jeziku, matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u
prirodoslovlju, digitalna kompetencija, uc¢iti kako uciti, socijalna i gradanska kompetencija,
inicijativa i poduzetnost, kulturna svijest i izrazavanje),

= Usmjeravanje odgojno-obrazovnog rada na osiguravanje dobrobiti za dijete: osobne,
emocionalne, tjelesne, socijalne i obrazovne dobrobiti.

Ostvarivanje postavljenih ciljeva ukljucuje poticajno materijalno, socijalno i emocionalno okruzenje
u kojem dijete odrasta i kvalitetnu suradnju odgojitelja, obitelji, lokalne i Sire zajednice. Odgojno-
obrazovna koncepcija rada Vrtica temelji se na stvaranju uvjeta za zadovoljavanje razvojnih potreba
djeteta, pruzanju podrSke djetetu u izrazavanju Zelja, potreba i interesa, fleksibilno postavljenoj
organizaciji vremena, prostora i odgojno-obrazovnog rada, te stvaranju okruZenja za stjecanje izravnih
iskustava.

Osnovna specificnost u radu je provodenje predskolskog programa na jeziku i pismu srpske
nacionalne manjine uz obvezno provodenje odgojno-obrazovnih aktivnosti na hrvatskom jeziku,
inkorporiranje sadrzaja rada na ouvanje nacionalnog i kulturnog identiteta djece, pripadnika srpske
nacionalne zajednice u odgojno-obrazovni rad, te razvijanje komunikacijskih vjestina i bogacenje
spoznaja o tekovinama duhovne i materijalne bastine hrvatskog naroda.

27



Osnovna polazista u pedagoskom radu bila su osiguravanje zdrave, sigurne i poticajne sredine,
koja omoguéuje cjelokupan razvoj djeteta (tjelesni, socijalni, emocionalni i spoznajni razvoj, te razvoj
govora, izraZavanja i stvaranja). Pri kreiranju odgojno-obrazovnog rada polazili smo od temeljnih
postavki, novih paradigmi o djetetu i djetinjstvu, stvarnih potreba, interesa i mogucnosti te podupiranju
i podrzavanju rasta, razvoja i ucenja djeteta. Odgojno-obrazovni rad temeljio se na novim postavkama

o ucenju i razvoju djece rane i predSkolske dobi.

Tablica 4.1. Ciljevi/Ostvarivanje dobrobiti za dijete

Dobrobit
Osobna, emocionalna i
tielesna dobrobit

= subjektivan osjecaj: biti zdrav,
zadovoljan i osjecati se dobro

= uZivanje u interakcijama i
aktivnostima

Obrazovna dobrobit

= uspjeSno funkcioniranje i
razvijanje potencijala
(spoznajnih, umjetnickih,
motorickih...)

» ukljucenost u aktivnosti
(zaokupljenost)

Socijalna dobrobit

= uspjesno interpersonalno
Sunkcioniranje i razvijanje
socijalnih kompetencija

Kompetencije
*» razvoj motorickih vjestina ,
»usvajanje higijenskih, prehrambenih i  navika kretanja kao
preduvjeta zdravlja,
= smirenost, samopostovanje i samosvijest,

~=sposobnost privremene odgode zadovoljavanja potreba,

* razvoj identiteta djeteta (osobnog i socijalnog),

.= procjenjivanje mogudih posljedica svojih akcija i razmatranje nacina

njihova ostvarenja,

~=samoiniciranje i samoorganiziranje vlastitih aktivnosti, inovativnost,
~wpromi$ljanje i samoprocjena vlastitih aktivnosti i postignuca.

= radoznalost, inicijativnost, kreativnost, stvaralacki potencijal,

= samopouzdanje u sebe, otkrivanje radosti i korisnosti u¢enja,

= stvaranje i zastupanje novih ideja, argumentirano izno3enje vlastitih
nacina razmisljanja, propitivanje vlastitih ideja i teorija,

= identifikacija razli¢itih izvora u€enja i njihovu raznovrsnu primjenu,

» idejna izrada i vodenje projekata (djetetovih i onih potaknutih od
odgojitelja),

* osvjestavanje procesa vlastitog ucenja, upravljanje njime i postupno
preuzimanje odgovornosti za taj proces,

= samoprocjena djeteta u podrucju ucenja.

»razumijevanje i prihvadanje drugih i njihovih razli¢itosti,

= uskladenost s obrascima, pravilima, normama i zahtjevima socijalne
grupe/zajednice,

= uspostavljanje, razvijanje, kvalitetnih odnosa s drugima,

=aktivno sudjelovanje, pregovaranje i konstruktivno rjesavanje
konfliktnih situacija,

= nenasilno rjeSavanje problema,

= fleksibilnost i adaptabilnost: moguénost prilagodbe novim
promjenjivim situacijama i okolnostima,

= osjecaj prihvacenosti i pripadanja, percepcija sebe kao vaznog dijela
zajednice,

= odgovorno ponasanje djeteta prema sebi i drugima.




Tablica 4.2. Ciljevi/Promicanje vrijednosti

Vrijednosti

Znanje

Humanizam i
tolerancija

Identitet

Odgovornost

Autonomija

Kreativnost

Ciljevi
Stjecanje znanja u kojem se dijete oslanja na svoje urodene
potencijale istrazivanja, otkrivanja, stjecanje kompetencija,
»ucenje ¢injenjem™ i ,,ucenje udenja®.

Prihvacanje 1 poStovanje Zivog bica, te ostvarivanje
pravednosti kao Zivotnog nacela; poStovanje i prihvadanje
razli¢itosti djece i odraslih,

Poticanje razvoja osjetljivosti za druge (djecu, vrsnjake,
obitelj, druge ljude) i cjelokupno Zivotno okruzenje.

Izgradivanje osobnog, kulturnog i nacionalnog identiteta
djeteta,

Poticanje razvoja samopostovanja, pozitivne slike o sebi i
izgradivanje osjecaja sigurnosti u socijalnom okruZenju.

Promicanje proaktivhog i konstruktivnog sudjelovanja u
Zivotu zajednice.

Poticanje odgovornog ponaSanja: savjestan odnos izmedu
slobode izbora (aktivnosti, sadrZaja, partnera za igru i
aktivnosti, nac¢ina oblikovanja aktivnosti, prostora) i
odgovornosti (samoprocjena vlastitog djelovanja, misljenja,
ucenja, komunikacije s drugima)

Promicanje  odgojno-obrazovnog procesa usmjerenog
razvoju samostalnog misljenja, odlucivanja i djelovanja,
Poticanje na donoSenje odluka, ostvarenje prava vrSenja
izbora, te iznoSenje i zastupanje vlastitog misljenja
(demokratske procedure: iznoSenje misljenja, dogovaranje,
pregovaranje, zajednicko donosenje odluka).

Prepoznavanje. iniciranje i oblikovanje kreativnih aktivnosti.
originalnih pristupa rjeSavanja problema, divergentno
misljenje.
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Tablica 4.3. Ciljevi/Klju¢ne kompetencije

Komunikacija:
materinski jezik

Komunikacija:
strani jezici

Matematika
i prirodoslovlje

Digitalna
kompetencija

U¢iti kako uciti

Socijalna i
gradanska

Inicijativnost i
poduzetnost

» Osposobljavanje djeteta za pravilno usmeno izrazavanje i biljeZenje vlastitih
misli, osjecaja, dozivljaja i iskustava,

= Razvoj svijesti djeteta o utjecaju jezika na druge i potrebi uporabe jezika na
pozitivan i drustveno odgovoran nacin.

* Omogucavanje djetetu upoznavanje, razumijevanje i smislenu uporabu
stranoga jezika u nizu razli¢itih aktivnosti i situacija (situacijsko ucenje, igra,
za dijete zivotne i svrhovite aktivnosti, poticajni kontekst).

= Razvijanje i primjena matemati¢koga misljenja u rjeSavanju problema u
razli¢itim aktivnostima i svakidasnjim situacijama.

= Poticanje djeteta na postavljanja pitanja, istrazivanje, otkrivanje i
zaklju¢ivanje o zakonitostima svijeta prirode; primjena prirodostovnoga
znanja u svakidasnjem Zivotu,

= Osiguranje primjerene potpore djetetu u zoni sljedeceg razvoja.

= Upoznavanje djeteta s informacijsko-komunikacijskom tehnologijom i
mogucnostima i koristenje racunalom u razli¢itim aktivnostima.

* Osposobljavanje djeteta za osvjeStavanje procesa vlastitog ucenja te
uklju¢ivanje djeteta u planiranje, stvaranje strategije. organiziranje i
vrednovanje procesa vlastitog ucenja.

= Poticanje djeteta na odgovorno ponasanje, pozitivan i tolerantan odnos prema

drugima, meduljudsku i medukulturnu suradnju, uzajamno pomaganje i
prihvadanje  razliditosti; samopo$tovanje, poStovanje  drugih te
osposobljavanje za u€inkovito sudjelovanje u razvoju demokratskih odnosa.

‘= Poticanje djeteta na izrazavanje i ostvarivanje vlastitih ideje u razlicitim

aktivnostima i projektima,

.®Poticanje  razvoja  stvaralastva, inovativnosti,  samoiniciranje i

Kulturna svijest :
i izraZavanje

samoorganiziranje (planiranje i vodenje vlastitih aktivnosti i projekata) i
spremnost djeteta na preuzimanje rizika.

= Poticanje stvaralackog izrazavanja ideja, iskustva i emocija djeteta u svijetu
umjetnosti,

‘= Razvoj svijesti djeteta o lokalnoj, nacionalnoj i europskoj kulturnoj bastini;

razumijevanje kulturne i jeziéne raznolikosti.




Ishodista pedagoskog rada bila su usmjerena na kreiranje veselog i zdravog okruzenja, osiguravanje
zdrave, sigurne i poticajne sredine, dobro poznavanje i razumijevanje djeteta i njegovih razvojnih
potreba, sposobnosti i interesa. Sadrzaji i aktivnosti s djecom provedeni su na temeljnoj strukturi
Kurikuluma vrti¢a koji je podijeljen na potpodruéja u kojima su djeca izgradivala bogatiju i pregledniju
sliku te stjecala znanja, o sebi (fizi¢ko, socijalno i psiholosko .ja), drugima (znanja i iskustva o
osobinama ljudi, ljudskim aktivnostima i odnosima i svijetu u kojem Zivi (znanja i iskustva o prirodnim
predmetima i materijalima. te proizvodima ljudskog rada: materijalna i duhovna dobra.

Polazista u radu bili su primjereni djetetovoj prirodi i nafinu poucavanja: integrirani sadrZaji,
strukturiranje aktivnosti u cilju poticanja cjelokupnog razvoja, stimulativno okruzenje koje omogucuje
slobodu izbora sadrzaja i vrste aktivnosti, izbor partnera i trajanje u aktivnosti. U radu s djecom polazilo
se od nacela fleksibilnosti odgojno-obrazovnog procesa, partnerstvas roditeljima i Sirom zajednicom,
odnosno suradnjom medu razli¢itim razinama (podsustavima) odgoja i obrazovanja (obitelj-vrti¢-Skola-
lokalna i Sira zajednica).

Zadace i sadrzaji odgojno-obrazovnog rada realizirani su kroz igru kao dominantnog oblika ucenja
predskolskog djeteta, te planiranih aktivnosti kao oblika integriranog ucenja (sklopovi aktivnosti, teme,
rad djece na projektima) za stjecanje osnovnih Zivotnih znanja i vjeStina (uciti biti, u€iti znati, uciti
raditi, uciti Zivjeti zajedno).

Odgojno-obrazovna koncepcija rada Vrtica temeljila se na stvaranju uvjeta za zadovoljavanje
razvojnih potreba djeteta. pruzanju podrske djetetu u izraZavanju Zelja, potreba i interesa, fleksibilno
postavljenoj organizaciji vremena, prostora i odgojno-obrazovnog rada (slobodanizbor sadrzaja rada,
aktivnosti, materijala), te stvaranju okruzenja za stjecanje izravnih iskustava. S tim u svezi, planirani su
sadrzaji odgojno-obrazovnog rada i kreirani poticaji koji se temelje na interesima djeteta za otkrivanje
sebe i svijeta koji ga okruzuje, kroz integracijurazlicitih sadrZaja koji poticu cjelokupan razvoj djeteta.

Odgojno-obrazovni rad organiziran je u strukturiranoj sredini, poticajnoj za stvaranje izravnih
iskustava za stjecanja znanja i vjeStina za kvalitetno odrastanje (neposredno dozivljavanje i
razvijanje radoznalosti za istraZivanjima, eksperimentiranjima, rjeSavanje problema, posjete, Setnje,
susreti s ljudima raznih zanimanja, materijali za u€enje po kuti¢ima aktivnosti).

U izvodenju odgojno-obrazovnog procesa primjenjivane su razli¢ite metode ucenja:
samoorganizirajuce igre i ucenje, situacijsko ucenje, metode poucavanja, verbalne metode, audio-
vizualne metode, otkrivacke, istrazivacke i problemske metode, metode promatranja i demonstracije,
igra, igranje uloga, pokazivacke metode, rad djece na projektima. Tijekom godine unapredivali smo
rad na podru¢ju gradanskog odgoja i obrazovanja,posebice u drustvenoj i ekoloskoj dimenziji:



Tablica 4.4. Realizirane zadaée na unapredivanju odgojno-obrazovnog rada:

Ciljevi i zadace

« Organiziranje poticajnog okruzenja i
ponuda  sadriuja i aktivnosti
uskladuju se s konkretnim potrebama
djeteta/djece

" Poticanje  znatiZelje, aktivnog i
stvaralackog odnosa prema okolini te
razvijanje osjec¢aja o vrijednostima
rada i ¢uvanja prirodnih, materijalnih
i kulturnih dobara,

® Razvijati ljubav prema prirodi i
motivaciju da se ona dcuva i
unapreduje

» [zgradivati znanja, stavove i pozitivne
odnose prema okolisu v akciji i
ponasanju (reduciranje neumjerene
potrosnje, postivanje svakog
prirodnog materijala i energije),

» Razvijati senzibilitet, ekolosku svijest
i osjecaje odgovornosti za ekolosku
situaciju u svom okruZenju.

EKOLOSKA DIMENZIJA
Poticajni sadrzaji i aktivnosti
(ovisno o interesu djece)

* Aranziranje poticajnog okruzenja kao mjesta aktivnog
stjecanja znanja o okoliSu,

» Ekoloske aktivnosti, ispitivanje i istrazivanje okolisa,
izravna iskustva (posjete: Sume, polja, parkovi, stanista,
seosko dvoriste, ZOO vrt),

* Promatranje, jednostavni pokusi, istrazivanje,
eksperimentiranje, rjeSavanje problema, rad, razli¢iti oblici
izraZzavanja i stvaranja,

= Zajedni¢ke aktivnosti roditelja i djece: radne akcije,
humanitarne i druge akcije,

» Prakti¢ne aktivnosti: rad u povrtnjaku,  sakupljanje
ljekovitog  bilja,  oplemenjivanje  tla-kompostiSte,
gospodarenje otpadom,

= Sakupljanje adaptiranog pribora i materijala, ponovna
uporaba (recikliranje, popravci, prepravci, izrada novih
igracaka i predmeta).

Tablica 4.5. Realizirane zadace na unapredivanju odgojno-obrazovnog rada:

Ciljevi i zadale

» Ostvarivanje u svakodnevnom Zivolu
razvojnih i participativnih  prava
djeteta, te usvajanje  znanja i
ponasanja za ocuvanje vlastitih prava
i prava drugih,

» [zgradivanje  znanja, stavova i
pozitivnih  odnose  prema  sebi,
drugima i zajednici,

» Poticati  ukljucivanje djetetu  kao
aktivnog sudionika zajednice,

= Poticati  razvoj  osjetljivosti  za
kulturne razlicitosti u svijetu koji nas
okruzuje.

DRUSTVENA DIMENZIJA
Poticajni sadrZaji i aktivnosti
(ovisno o interesu djece)

= Svakodnevne Zivotne situacije, cjelokupno ozracje vrtica,
aranziranje poticajnog okruzenja, Podru¢ja rada: JA, JA I
DRUGI, MI, SVIJET KAO CJELINA,

= Sadrzaji, aktivnosti, teme i rad djece na projektima:
ostvarivanje primarnih, prevencijskih, razvojnih i zastitnih
prava, razvoj identiteta i pozitivne slike o sebi, prava
djeteta, ljudska prava, suradnja s drugima, kreativnost,
aktivno slusanje, komunikacija, rjeSavanje problema,
kulturna bastina, poStovanje vlastite kulture i poStovanje
drugih kultura, uklju¢enost djeteta kao aktivnog gradanina
i drugo.




Odgojno-obrazovni rad na hrvatskom jeziku proveden je svakodnevno u svim odgojno- obrazovnim
grupama u trajanju 1/5 trajanja dnevnog programa (dva sata dnevno za 10-satni program boravka djeteta
u vrticu).

Program je ostvarivan kroz oblike komunikacijsko- iskustvenog pristupa u razli€¢itim Zivotnim
situacijama i posebno planiranim aktivnostima: dolazak i odlazak djeteta, dnevne rutine, te kroz
razliCite vrste aktivnosti (Zivotno- prakti¢ne i radne, drustvene i druStveno - zabavne, istrazivacko -
spoznajne, aktivnosti iz svijeta kulture i umjetnosti, raznovrsnog izrazavanja i stvaranja).

Planirane aktivnosti na hrvatskom jeziku bile su usmjerene na razvoj komunikacijskih vjestina
slusanja i aktivne uporabe hrvatskog jezika (ovisno o dobi djeteta/djece), kroz razli¢ite medije i
pedagoske situacije. Provedenim aktivnostima utjecalo se na poticanje cjelokupnog psihomotori¢kog
razvoja (tjelesni, socio-emocionalni i spoznajni razvoj te izraZzavanje i stvaranje), a realizirani su
pri¢anjem i prepri¢avanjem prica, bajki, basni, reprodukcijama recitacija, imitativnim i dramskim,
glazbeno-ritmickim igrama, pjevanjem i plesnim improvizacijama i koreografijama na poznate djecje
pjesme. Veliki interes djeca su pokazivala za sluSanjem. reproduciranjem 1 prepri¢avanjem brojalica,
pric¢a i bajki razli¢itih autora, jezi¢no-govorne igrei glazbene aktivnosti (pjevanje, plesne improvizacije
na poznate pjesme).

Takoder su provedene aktivnosti u vidu sklopova aktivnosti : ,,I mi smo sportasi, ,,Zdravo i ukusno
voce”, ,Sreca u glazbi i ritmu”, ,Mali kuhari”, ,,Imam pravo*, ,,Prode ljeto dode jesen*, ,, Zimske
Carolije, ,,Kada proljece livadu prelijece, ,,Vrijeme karnevala®, ,Kutija puna osjeéaja“, ,,Moji
zubi®, ,,Dani blagdana*, ,Moj grad*, ,, Cuvari prirode, ,Sat i vrijeme®, ,dan, mjesec, godina“,
wAgregatna stanja vode*, ,,Vodu vodi vodovod*, ,,Energija“, ,,Kroz promet oko nas“, ,,0d klice do
psenice*.

U cilju oCuvanja i njegovanja nacionalnog, kulturnog i vjerskog identiteta srpske nacionalne
zajednice, vecina predskolskog programa ostvarivana je na materinskom, srpskom jeziku. Provedene su
raznovrsne aktivnosti (projekti, tematske cjeline, sklopovi aktivnosti, aktivnosti) raznovrsnih sadrzaja i
aktivnosti prema interesu djece kojima smo Zzeljeli doprinositi izgradnji osobnog, kulturnog i
nacionalnog identiteta djeteta, te poticati razvoj samopostovanja, pozitivne slike o sebi i izgradivati
osjecaj prihvadenosti, pripadanja i sigurnosti u socijalnom okruzZenju te razvijati osjecaj sebe kao vaznog
¢lana zajednice. Stoga su u odgojno-obrazovni rad inkorporirani i sadrzaji rada na njegovanju srpske
tradicije i kulture (tradicionalne igre, elementi folklora, obiljezavanje pravoslavnih vjerskih blagdana,
praznika, upoznavanje s djelima poznatih licnosti iz svijeta znanosti, tehnike i kulture, posjete, izleti i
druge aktivnosti).

Realizirani su sljedeci sklopovi aktivnosti: ,,Upoznajmo nas vrti¢*, ,,Tko sam ja — tko smo mi*,
»Moja porodica®, ,,Ovo sam ja*“, , Moji roditelji“, ,,Baka i djed*, ,,Moja kuca*“, LSarene boje jeseni*,
wJesenski plodovi®, ,,KiSa“, ,,Jesenska koSara*, ,,Dani hrane*, ,Voce i povrée*, ,,Hrani se zdravo*,
oIz nase kuhinje“, ,Mali kuhari*, “Cisti i zdravi moji zubi*, ,,Domace Zivotinje*, ,Zivotinje-nasi
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prijatelji®, | Jei“ ,Roda i Zaba®, , Polarne Zivotinje“, , Bubamara“, ,, Ptice®, ,,Plelice-vrednice,
wFarma*, ,Tjedan djeteta“, , Sportske igre*, I mi smo sportasi* ,Kad odrastem Zelim biti...*,
wStare tajne, ., Ljubav oko nas“, ., Prijateljstvo*, ,Prihvacanje razliCitosti“, , Ispri¢aj mi pricu“,
wMaca papucarica®, ,,Pinokio*, ,,Tri praséiéa“, ,,Vrijeme je za pricu*, ,Brojevi, ,,Geometrijska
tijela“, ,,Geometrijski likovi“, ,,Boje i oblici“, ,Brojevi oko nas®, , Tik-tak-vrijeme*, ,Kalendar®,
wPrijevozna sredstva® ,,Ulica i njene price“, , Djeca u prometu“, ,Moj grad“, ,,Rijeke u nasem
gradu®, ,,S‘etnje kroz parkove*, ,,Bajkovita Suma*, ,, ,,Zima*, ,,Oblacenje zimi*, ,,Zima- odnosi medu

€

predmetima“, ,,Zivotinje zimi“, ,,Novogodisnje radosti*, ,,Zima u mom kraju“, ,,Zimski sportovi“,
»,BoZicna carolija, ,BoZicni ruéak®, ,Sveti Sava“, ,, Cistoca je pola zdravlja“, ,,Nevidljivi virusi“,
U bolnici®, ,,Jutarnje razgibavanje®, ,,Moja maska*, ,,Igra pod maskama*, ,,Svijet oko nas*, ,Na
livadi sto oc¢iju*, ,,Drvo u proljeée”, , Proljetnice”, ,,Sve se budi“, Bilo jednom jedno drvo*, ,, Zasadi
drvo*, ,, Cuvari prirode*, ,,U povrtnjaku“, ,Voda je Zivot“, L Sto ruke i noge mogu*, ,,U pokretu®,
SZdrav za 5% ,,Sve $to hocu to i mogu®, , Tradicionalne igre*, ,,U svijetu glazbe“, , Uskrinja
radionica®, ,,Kako nastaje uskrinje jaje“, ,,U svijetu slova i brojeva®, ,,Svako slovo nesto novo*,
»Mali istraZivaci®, ,,Zedja Skola*, ,,Koristimo sva osjetila“, ,, Uocavamo emocije, rjeSavamo sukobe*,

wldemo na more*,

Provedene aktivnosti na srpskom i hrvatskom jeziku u velikoj mjeri doprinosile su razvoju kljuénih
kompetencija komunikacije na materinskom srpskom jeziku (osposobljavanje za pravilno usmeno
izrazavanje vlastitih misli, osjecaja, dozivljaja i iskustava, uporabu jezika na pozitivan i druStveno
odgovoran nadin), te omogucavanje djetetu upoznavanje. razumijevanje i smislenu uporabu
nematerinskog hrvatskog jezika kroz situacijsko uéenje, igru. poticajan kontekst i drugo.

Poseban oblik rada bio je rad djece na projektima, oblik integriranog pristupa ucenju u kojem se
prepliéu i povezuju praktiéne i kognitivne aktivnosti, koje poti¢u gotovo sve aspekte dje¢jeg razvoja.

Tablica 4.6. : Primjer: projekti

Projekti, dob djece - C iljevi projekta

Boravak na Cilj:
otvorenom u svim Dobrobit za zdravlje svakog djeteta i cjelovit psihofizi¢ki razvoj, ukljucivanje
cijelog tijela u aktivan odnos s osjetilima, poticanje prirodnih oblika ucenja
(kretanje, sluSanje, gledanje...)

vremenskim
uvjetima

s gousdte) Aktivnosti:

= Tjelesne aktivnosti: tréanje i hodanje po neravnom terenu, penjanje i silazenje,
igre loptom, poligoni, puzanje; kotrljanje i valjanje, bacanje u cilj i gadanje u
metu....

= pokretne igre i igre s pjevanjem,

= jgre na spravama na igrali$tu,

& jgre u pijesku i s pijeskom (uz upotrebu rekvizita),

= jgre s vodom,

= jgre nasnijegu i sa snijegom,

= istraZivaCke aktivnosti: promatranje mrava u travi, trazenje cvjetica i brojenje,
promatranje kore drveta, sakupljanje listica i preSanje,



Dvorac
(3-5 godina)

ekoloske aktivnosti: promatranje kore drveta, igre prirodnim materijalima
(kamencici, drveni obluci, drveni Stapici, slama, sijeno, blato, cigla...).

Ostvareni ishodi:

Djeca su stekla osje¢aj povjerenja i sigurnosti u odgojitelja,

djeca su stekla [jubav prema vrti¢u i novim prijateljima,

kod djece je stvoren osjecaj sigurnosti putem pravila,

kod djece je razvijena samostalnost i osje¢aj odgovornosti,

djeca suimala priliku upoznati se s drugom djecom u vrticu,

djeca su imala priliku aktivno istrazivati i uciti o svemu $to ih
okruzuje i s ¢im se susrecu,

boravkom na otvorenom povedéana je djeéja znatizelja, kreativnost,
boravak na svjezem zraku povoljno je uticao na dje¢je zdravlje,
djeca su se ukljucivala u aktivnosti i postavijala pitanja,

djeca se znaju orijentirati u prostoru,

djeca razumiju §to druga osoba govori,

djeca su imala priliku izraziti nezadovoljstvo uz istovremeno uvazavanje drugih.

Cilj:

Razvijanje svijesti djece o ofuvanju kulturne bastine, poticanje razvoja maste,
uzivljavanja u ulogu drugoga putem igre te razvijanje emocionalne veze u skupini i
prepoznavanje razli¢itih emocija (sreca, ljutnja, strah), te poticanje razvoja govora,
usvajanje novih pojmova i bogacenje djeéjeg rje¢nika.

Aktivnosti:

IstraZivanje neoblikovanog i prirodnog materijala,

aktivnosti gradenja i konstruiranja,

izrada makete dvorca i dvorca u SDB prirodne veli¢ine,

oslikavanje dvorca — imitacija cigle- kamena,

crtanje, bojanje, sjeckanje, lijepljenje. ukrasavanj,

izrada nakita — ogrlice, krune, tijare,

izrada zastava , grbova, §titova, maceva, haljine za bal,

upoznavanje s pravilima macevanja,

prelazenje preko prepreka — mosta,

gadanje u metu,

. jahanje konja*“,

raznovrsne igre stolne igre (umetaljke, poklapalice, slagalice), matematicke igre
(mjerenje duzine, Sirine, visine, teZine, igre brojevima, igre sa slovima),
govorne | dramske aktivnosti (prepri¢avanje bajki, dramatizacija poznatih bajki)
kviz igra ,,pitanja i odgovora“.

Ostvareni ishodi:

Djeca su obogatila osnovna znanja o sebi kao ljudskom biéu, pripadniku
odredene sredine i kulture,

kod djece je razvijena empatija i uspjesnije verbalno rjesavaju sukobe,
djeca su usvojila prostornu i djelomi¢no vremensku orijentaciju,

djeca zapaZaju i zakljucuju,

djeca su aktivno istrazivala svoju kulturnu bastinu i tradiciju.



TraZi se glumac
(5-6 godina)

Mali istraZivadi
(6-7 godina)

Prepoznavati, poticati i vrednovati osobne kreativne dramsko- scenske sposobnosti
djeteta, otkrivanjem i njegovanjem pocetnih potencijala, do postignute izvrsnosti.
Podrzavanje spontanog djeéjeg stvaralastva i individualnih sposobnosti izrazavanja u
razli¢itim aktivnostima.

Aktivnosti:

= aktivnosti za umjetni¢ko—govorne sadrzaje
(knjige, slikovnice, slikoprice, slike..),

* vjezbanje animacije lutke, nastupi s lutkom uz animaciju i
govor, (papirnato kazaliste, kazaliSte sjena),

= kazivanje poezije, .izmiSljanje“ pri¢a, nastavi pricu, prepricaj pricu,

» dramske aktivnosti s publikom, koriStenje gotovog dramskog teksta, vodena
improvizacija.

« dramske igre bez publike s ciljem kreativnog izrazavanja djece dramska prica
s ulogama djece i odgojitelja,

= igre rije¢ima, igre s dijalozima i monolozima, igre pantomime, igre za poticanje
maste i kreativnosti, igre za razvijanje opaZanja i pamcenja, igre sa zvukovima,
igre s pokretima.

Ostvareni ishodi:

= djeca imaju razvijenu svijesti o sebi,

= djeca se osjecaju vazno i posebno,

= kod djece je razvijeniji govor i komunikacija

= kod djece je razvijena samokontrola,

» djeca su tolerantnija i strpljivija,

= djeca se medusobno slusaju i postuju, lakse procesuiraju ugodne i
= neugodne emocije;

= izrazavaju kreativnost, mastu;

= samopouzdaniji su i imaju razvijenu pozitivnu sliku o sebi,
= pripadnost skupini — timu.

Zadovoljiti dje¢ju potrebu za istraZivanjem te spoznavanjem nepoznatog kroz
istraZivanje razli¢itih pojava, svojstva materijala, zakonitosti i sl.

(magnetizam, mirisi, okusi, zvukovi, tezina, fizikalni zakoni, reakcije,
eksperimente..).

Aktivnosti:

* igre vodom, (sapunica, ispitivanje prolaznosti i propusnosti, ,pluta-tone..)
= igre pijeskom i rasipnim materijalima,

= istrazivacki centar — biljke sijanje, rast, vrste, promatranje mikroskopom..
= istraZivanje zvuka,

= jstraZivanje okusa i mirisa,

= istraZivanje magneta,

= istraZivanje svijetlosti i sjene,

= istraZivanje boja,

« razli¢iti pokusi, promatranje reakcija, fizikalnih zakona, pojava...
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Dugine boje
(2-3 godine)

Jabudice crvena
(2-4 godine)

Ostvareni ishodi:

Kroz medusobnu suradnju, istraZivatko manipuliranje razli¢itim predmetima ,
isprobavanje, interakciju i komunikaciju kod djece je razvijana paznja,
koncentracija,

djeca uvazavaju tude misljenje, razvijenija je sposobnost medusobnog slusanja
kod djece je potaknuta dje¢ja znatiZelja, istrazivacki duh,

kod djece su stvorene nove spoznaje 0 magnetizmu, svjetlosti, boji, vodi,
zraku, vjetru, eksperimentiranju, fizikalnim zakonima i pojavama).

Cilj:
Spoznavanje svijeta koji nas okruzuje prepoznavanjem i imenovanjem osnovnih
boja te poticanje razvoja govorne komunikacije.

Aktivnosti:

Specifi¢ne aktivnosti s kretanjem: igre provladenja, igre skakanja
Aktivnosti raznovrsnog sadrzaja i izrazavanja: (govorne aktivnosti,
likovne aktivnosti, glazbene aktivnosti)

Istrazivacko-spoznajne aktivnosti

Manipulativne aktivnosti

Ostvareni ishodi;

djeca imenuju i razlikuju osnovne boje,
djeca koriste osnovne boje prilikom likovnog izrazavanja
djeca rade u timu i suraduju

Cilj:
Steci spoznaju o vaZnosti zdrave hrane — voca u nasoj prehrani.

Aktivnosti:

Govorne i spoznajne aktivnosti
Glazbene aktivnosti

Radno — prakti¢ne aktivnosti,
Matematicke aktivnosti,
Likovne aktivnosti,
Manipulativne aktivnosti
Tjelesne aktivnosti.

Ostvareni ishodi:

= djeca imaju nove spoznaje o karakteristikama voéa- imenuju vrste

voca, oblik;

= djeca poti¢u roditelje na izradu vocnih sokova;
= djeca pokazuju interes za razgledanje slikovnica o vocu.



w»Kako radi moje

Cilj:
Potaknuti djecu na istraZivanje uz pomo¢ ponudenih materijala, upoznavanje
ljudskog tijela kroz aktivno uklju¢ivanje u igre i aktivnosti, te kreativno izraZavanje.

* Djeca su usvojila nazive dijelova ¢ovjekovog tijela i funkcije ponekih organa

= djeca uocavaju i prepoznaju tjelesne razlike izmedu djeCaka i djevojcica,
» djeca su usvojila zdrave navike prehrane i konzumiraju vise voéa i povréa i

= usvojili su postupak higijene tijela (pranje ruku, umivanje, pranje zuba...),

= sudjeluju u pospremanju i odrzavanju higijene prostora,

=  znaju kontrolirati emocije i uspostaviti emocionalnu stabilnost u kriznim
situacijama (odlazak na lezanje u bolnicu prilikom bolesti, odlazak

» uocavaju razlike u zanimanjima zubar. doktor, medicinska sestra.

tijelo“

Aktivnosti:

=  Govorne aktivnosti,

* glazbene aktivnosti,

* glazbeno-pokretne igre,

* socio-emocionalne aktivnosti,

»  Zivotno prakti¢ne i radne aktivnosti,

= druStveno zabavne igre i aktivnosti,

»  istraZivacko-spoznajne aktivnosti,

= manipulativne aktivnosti,

= Jikovne aktivnosti,

= tjelesne aktivnosti,

= aktivnosti poCetnog Citanja i pisanja.

Ostvareni ishodi:
(srce, pluca, probavnog trakta, mjehur...),
zdrave tekuéine vode,
stomatologu),

* rade u timu, suraduju,

» traze pomo¢ od vr§njaka i odraslih,

Cilj:

Kad odrastem

(6-7 godina)

: ProSiriti dje¢je spoznaje o zanimanjima odraslih upoznavanjem djece s glavnim
‘ obiljezjima pojedinih zanimanja, te formirati po3tovanje prema radu odraslih

razli¢itih profesija.

Aktivnosti:

= [strazivacko-spoznajne aktivnosti,

= govorne aktivnosti,

= aktivnosti poCetnog Citanja i pisanja,
= glazbene aktivnosti,

= manipulativno-prakti¢ne aktivnosti,
= likovne aktivnosti.

Ostvareni ishodi:
= djeca poznaju i razumiju osnovne karakteristike predstavljenih zanimanja.
» poznaju tehnologiju i alate koje ljudi koriste za obavljanje svojih zanimanja,
= jzrazavaju svoj stav i emocije prema odredenom zanimanju,
* obogacene su komunikacijske i socijalne vjeStine vazne za Zivot u
zajednici.




Ja sam dio _prometa  Cilj projekta:

(4-7 godina)

Stjecanje znanja, vje$tina i navika za sigurno ponasanje djece u prometu.

Aktivnosti:

= Govorne i spoznajne aktivnosti (¢itanje pri€a, usvajanje recitacija, sudjelovanje
u kvizu znanja, uCenje teksta pjesmica, gledanje video zapisa)

= Likovne aktivnosti (likovno izrazavanje razli¢itim tehnikama).

Ostvareni ishodi:

= usvojena znanja i vjestine djeca aktivno koriste za sigurno kretanje i
pravilno pona$anje u prometu,

= djeca vladaju vje§tinom organiziranog kretanja u blizoj i daljoj okolini
vrtiéa,

» obogadene su djecje spoznaje o prometnim sredstvima — imenuju
zanimanja ljudi koji brinu o njihovoj sigurnosti u prometu i sredini u
kojoj zive .

Rad djece na projektima temeljio se na prihvacanju, participiranju, motiviranju i pradenju interesa
i potreba djeteta za projektnim aktivnostima. Odabir projektnih tema i aktivnosti proveden je kao
otvoreni pristup za unosenje promjena, te razvijanja i mijenjanja na temelju iskustava i interesa djece.

Sukladno odredbama Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, organizirali smo program
predskole za djecu koja ¢e u narednoj godini biti polaznici osnovne Skole. U neposrednom radu s
djecom osnovni cilj programa pred$kole usmjeren je na pruzanje podrSke i poticanje cjelovitog
razvoja, §to smo ostvarivali osiguravanjem uvjeta i poticaja za razvoj individualnih razvojnih potreba
i potencijala djeteta te doprinosom stjecanju znanja, vjestina i navika koji ¢e omoguciti uspjeSnu
prilagodbu novim $kolskim uvjetima Zivota:

Tablica 4.7. Program predskole:

Ciljevi predskole

Ostvarene adace

= Pruianje podrske i poticanje cjelovitog razvoja, doprinos stjecanju iskustava i
spoznaja, izgradivanje i razvijanje osobnosti, kompetencija, vjeStina i navika
potrebnih za polazak u Skolu, dalje Skolovanje i Zivot.

* Neposredni cilj: doprinos zrelosti/gotovosti za Zivot i rad u $koli.

‘w Razvoj pozitivne slike o sebi i samopouzdanja te razvijanje osje¢aja povjerenja u
druge,

"= razvoj samostalnosti, individualnosti, radoznalosti,

" odgovornosti

» razvoj socijalnih kompetencija u skladu s vrijednostima, demokratski uredenog
drustva (humanizam i tolerancija na razli¢itost te nenasilno rjeSavanja sukoba),

_=razvoj emocionalne inteligencije (sposobnost opazanja i pracenja vlastitih i tudih
emocionalnih reakcija, razumijevanje i upravljanje emocijama, dono$enja odluka),

‘®razvoj spoznajnih kapaciteta u skladu s razvojnim potrebama. moguénostima i
sposobnostima djeteta,

‘wrazvoj komunikacijskih vjestina potrebnih za nove oblike ucenja, stvaralatko

*izrazavanje vlastitih ideja i poticanje kreativnosti u svim aktivnostima, podrucjima
uéenja i komunikacije,

~® osnaZivanje razvoja kljuénih kompetencija za cjeloZivotno ucenje,



Namjena

Organizacija i
dinamika provedbe

Elementi provedbe

Nositelji programa

Pralenje realizacije
programa,
dokumentiranje

Vrjednovanje
a)Samovrednovanje/
razina Vrtica
b)Vanjsko
vrednovanje

Indikatori
postignucéa

= razvoj svijesti 0 znacaju zastite i o¢uvanju prirodne i socijalne sredine,

* razvoj motorickih sposobnosti i spretnosti,

= Aktivno upoznavanje svijeta oko sebe, drugih ljudi i samog sebe, razvoj sposobnosti
i osobina li¢nosti, stjecanje novih oblika uéenja, i ponasanja.

= Djeca u godini pred polazak u osnovnu $kolu,

®* Djeca polaznici redovitih programa Vrtica, te djeca koja nisu polaznici redovitih
programa.

- Prostor: DV ,,Radost“ i DV ,,Borovo®,

* Trajanje programa: 250 sati godiS$nje u periodu 1.listopada 2022.-31.svibnja 2023.
godine,

= Vrijeme provodenja: prijepodnevni sati od 9.30-11.30 sati, svakodnevno u okviru
petodnevnog radnog tjedna,

* Polaznici predSkole integrirani u rad cjelovitih redovitih programa u starijim
odgojnim skupinama.

= Prilagodba (ciljevi, zadaée, aktivnosti),

:® Tjelesni razvoj, rast i o€uvanje zdravlja (ciljevi, zadace, aktivnosti).

‘# Socio-emocionalni razvoj (ciljevi, zadace, aktivnosti),

. Spoznajni razvoj (ciljevi, zadace, aktivnosti),

‘= Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo (ciljevi, zadace, aktivnosti).

= Odgojiteljice u stalnom radnom odnosu u starijim odgojnim grupama/rad na srpskom
jeziku i ¢irili€nom pismu te hrvatskom jeziku i latini¢nom pismu.

.® Pracenje potreba, interesa i sposobnosti djeteta, pracenje napretka postignuéa u

razvoju portfolio djeteta), zabiljeske, anegdote, likovni radovi i drugo,

* Samoevaluacija odgojitelja u svim segmentima rada (refleksija na planirano i
ucinjeno. refleksivna praksa u suradnji sa (su)strué¢njacima), portfolio odgojitelja,

®* Evaluacija odgojno-obrazovnog rada procesno i etapno (tjedno, mjesecno,
tromjesecno, godisnje, mapa djeteta), drugi izvori (evidencija suradnje s roditeljima i
lokalnom zajednicom, zapisnici tima za provodenje programa: radni dogovori,
analize).

= Samoevaluacija odgojitelja u svim segmentima rada (refleksija na planirano,
realizirano, postignuca,

= Pracenje ravnatelja i pedagoga (organizacijski i prostorni uvjeti, realizacija odgojno-
obrazovnog programa, refleksija na rad i efekte rada, procjene postignuca,
istrazivanja, analize, izvje$taji),

= Vanjsko vrjednovanje: Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

= Prostorno, materijalno, socijalno i vremensko okruzenje zadovoljava potrebe i
interese djeteta/djece,

» Planirani materijali i aktivnosti koji omogucuju nesmetanu komunikaciju s
vr$njacima i odraslima,

= Realizirani sadrzaji koji poticu razvoj kompetencija potrebnih za uspjesan polazak u
Skolu (motoricke sposobnosti, komunikacijske vjestine, autonomija, matematicke i
predcitalacke vjestine),

= Doprinos cjelokupnom psihofizi¢kom razvoju,

= Savladani razvojni zadaci i razvijene kompetencije prema moguénostima i
sposobnostima djeteta za polazak u $kolu,

» Razumjeti koje promjene e se dogoditi pri polasku u skolu,

® |zraziti misli i osjecaje pri prelasku iz vrti¢a u $kolu,

* Dokumentiranje, analiza i vrjednovanje odgojno-obrazovnog rada i suradnje s
roditeljima i zajednicom,

* Doprinos kvaliteti Zivota djeteta u §koli, obitelji i zajednici.
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Djeca Vrti¢a bila su sudionici manifestacija na gradskoj razini: Medunarodni dan starijih osoba.
Djegji tjedan, Cvjetni korzo, Dan grada Vukovara, Olimpijski festival djecjih vrtia grada Vukovara.
Osnovni cilj sudjelovanja na navedenim manifestacijama i dogadanjima bio je promoviranje prava
djeteta za status aktivnog gradanina, kroz neposredno sudjelovanje u znacajnim dogadanjima u nasoj
lokalnoj zajednici. Takoder smo sudjelovali na sportskoj manifestaciji ,.Dje¢ja olimpijada™ 2022.g.. u
organizaciji Vijeca srpske nacionalne manjine Vukovarsko-srijemske Zupanije, a pokrovitelj
manifestacije je Ministarstvo vanjskih poslova Republike Srbije, Uprava za dijasporu i Srbe u regiji.
Djedja olimpijada organizirana je na stadionu Nogometnog kluba ,,Vuteks — Sloga* Vukovar. Sudionici
manifestacije bila su djeca predskolske dobi iz DV Vukovar II, DV , Zlatokosa®, DV , Liliput”
Bobota, DV Markugica®, te polaznici vrtica pri OS Negoslavci, koji su se natjecali u razli¢itim
disciplinama (bacanje loptice, poligon, skok u dalj ,te ekipnoj igri - granicari). Sva djeca sudionici dobila
su majice i diplome za uspje$no sudjelovanje, a vrti¢i zahvalnice. Takoder, djeca su sudjelovala u
projektu ,,Nogomet bez granica“ kao i na Olimpijskom festivalu djecjih vrtica grada Vukovara.

U vrtiéima su svecano obiljezeni vjerski praznici: Dan Vrti¢a — Sveti Nikolaj, BoZzi¢, Nova godina
po julijanskom kalendaru i dan Svetog Save i Uskrs. Ovim prigodama osim upoznavanja pravoslavnih
vjerskih praznika, djeca su proSirivala spoznaje o pravoslavnim tradicijskim obicaji

Osim kazali$nih predstava u organizaciji Hrvatskog doma Vukovar (Vukovarsko lutkarsko proljece:
., Vrijeme je za bajku™, ,,Vuk i sedmi kozli¢*, ,,Oprosti za Bozi¢*, ,,Pred ogledalom*, ,Kraljevna i
zabac®, ,, Tri medvjeda i gitara™), djeca su imala prigodu pogledati predstavu ,,Crvenkapa i lijeni vuk™
u izvodenju KUD Branko Radigevi¢, Pacetin. Takoder, djeca su imala priliku pogledati kino
projekcije ,,Pastanian i tri njusketira™, ,.Ups, avantura se nastavlja“ i ,Mavka Cuvarica Sume*.
Takoder, ove godine po prvi put djeca su u sklopu Vukovar film festivala imala priliku

pogledati Disneyjev animirani film ,.Pepeljuga®.

U cilju stjecanja izravnog iskustva, tijekom godine organizirane su posjete djece u uzem i Sirem
okruZenju ( Poglavlje 7. — Suradnja; Tablica 7.1. — posjete i susreti).
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Osnovni pristupi pri planiranju odgojno-obrazovnog rada bili su potrebe i interesi djece, a neki od
ponudenih sadrzaja za rad s djecom sastavnice su globalnog tematskog planiranja (ovisno o dobi djece):

Tablica 4.8. Globalno tematsko planiranje

Mjesec Tematski sadrZaji

»  Prilagodba,
»  Hrvatski olimpijski dan,
*  Prvi dan jeseni, Kulturno-duhovna manifestacija ,,Brankovi
dani®,
» Dan policije.
»  Medunarodni dan starijih osoba, Djegji tjedan/Otvorena vrata
Vrtica,
= Vrticka biciklijada,
= Dani plodova zemlje. Svjetski tjedan svemira,,
Listopad,studeni, prosinac * Dijecja olimpijada 2022.,
= Jesenski ciklus, Vrti¢ u sumi: Adica, Jesenska svecanost,
= Dan neovisnosti, Svjetski dan Stednje,
= Dan svih svetih.
*  Mjesec hrvatske knjige, Medunarodni dan djeteta,
» Dan Vrti¢a Sv. Nikolaj. Zimski ciklus: Sv. Nikola, Bozi¢, Nova
godina.
= Bozi¢ni ciklus, Sveti Sava,
» Mala Skola klizanja, Valentinovo, Maskenbal, Maskare,
Sijecanj, veljaca, oZujak » Medunarodni dan materinskog jezika,
*  Proljetni ciklus, Vukovarsko lutkarsko proljece,
= Svjetski dan voda.
s Uskrsni ciklus, Medunarodni dan dje¢je knjige, Svjetski dan

zdravlja, Dan planeta Zemlje,
»  Medunarodni praznik rada, Dan grada Vukovara,

= Dan hrvatskih vatrogasaca, Medunarodni dan obitelji,
= Olimpijski festival dje¢jih vrti¢a grada Vukovara,
Travanj, svibanj, lipanj »  Medunarodni dan bioloske raznolikosti, Svjetski dan
okolisa,
= Dan drzavnosti, Dan antifasisti¢ke borbe,
= Zavrine sveéanosti u vrti¢ima,
= Ljetni ciklus.

Rujan

Pedagosku godinu zavrsili smo zajedni¢kim druZenjima roditelja i djece, izletima, igrama,
pjesmama, plesom, recitacijama i drugim sadrzajima po izboru djece i roditelja.
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Dokumentiranje odgojno-obrazovnog rada provodilo se vodenjem pedagoSke dokumentacije
sukladno Pravilniku o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem
vrti¢u (.,Narodne novine®, broj 83/2001). Osim propisanih sastavnica, pedagoska dokumentacija
sadrzi i dodatnu dokumentaciju, u cilju pradenja razvoja i postignuca, sposobnosti, interesa i

potreba djeteta:

~ Tablica 4.8. Obvezna pedagoSka dokumentacija

Dokumentacija Vrti¢a

* Maticna knjiga djece,

* Knjiga pedagoske dokumentacije
odgojne skupine,

= Imenik djece,

» [jetopis djecjeg vrtica,

= Godisnji
odgojno-obrazovnog rada,

plan I program

s Godisnje izvjeiée o ostvarivanju
plana i programa rada,

= Program strucnog usavriavanja,

s Dosje  djeteta s posebnim
potrebama.

» Knjiga zapisnika.

Knjiga pedugoske dokumentacije odgojne skupine

= Orijentacijski plan i program odgojno-obrazovnog rada za
odredeno razdoblje-razvojne zadace,

» Organizacijski i materijalne uvjeti za ostvarivanje zadaca,

» Aktivnosti za ostvarivanje razvojnih zadaca (sklopovi
aktivnosti, teme, projekti...), suradnja sa struCnjacima,
roditeljima i drugima radi ostvarivanja postavljenih zadaca,
Vazni datumi,

» Tjedni plan i program odgojno-obrazovnog rada s propisanim
sastavnicama, Dnevnik rada s propisanim sastavnicama,
Zabiljeske na kraju tjedna,

» Zajedni¢ke aktivnosti djece i odraslih (izleti, druZenja,
sveéanosti), priprema, zapazanja i zapisi,

= Roditeljski sastanci: priprema, zakljucci, zabiljeske o radu s
roditeljima,

= Vrednovanje ostvarenog plana i programa: vrednovanje uvjeta
ostvarivanje plana i programa, vrednovanje ostvarenosti
razvojnih zadada,

= Zabiljeske i napomene.

Tablica 4.9. Dodatna dokumentacija

individualne i grupne mape;

refleksije odgojitelja.

Dokumentiranje aktivnosti odgojitelja: aktivnosti odgojitelja, samorefleksije, zajednicke

Dokumentiranje aktivnosti djece: dokumentiranje procesa ucenja i razvoja kompetencija
djeteta: uratci djece (individualni i zajednicki), samorefleksija djece, opservacija postignuca djece

Pedagoska dokumentacija pise se dvojezi¢no, na hrvatskom jeziku i latinicnom pismu te srpskom

jeziku i ¢irilicnom pismu.
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5. OBRAZOVANJE ISTRUCNO USAVRSAVANJE

Osnovni ciljevi na unapredivanju obrazovanja i strué¢nog usavrSavanja bilo je stjecanje suvremenih

teorijskih i prakti¢nih znanja, vjestina i navika u skladu s naravi posla, potrebama djece i roditelja te

potrebama Vrti¢a, te jacanje samoorganizacijskog potencijala za proSirivanje teorijskih znanja i
unapredivanje kvaliteta odgojno — obrazovne prakse.

S tim u svezi, osiguravali smo preduvjete stru¢no usavr$avanje, cjelozivotno ucenje, profesionalni

razvoj i napredovanje svih zaposlenika, koji su implementiranjem profesionalnih znanja, sposobnosti
i vjeStina unapredivali vlastiti rad, te doprinosili kvaliteti rada Vrtiéa.

Osnovne zadace stru¢nog usavrSavanja u pedagoSkom radu bile su jacanje profesionalnih i osobnih
kompetencija u planiranju, razvijanju, ostvarivanju i vrjednovanju programa odgojno-obrazovnog rada.
Poboljsanje kvalitete stru¢nog usavrSavanja usmjerili smo na razvijanje profesionalnih kompetencija i

unaprjedivanje prakse u slijede¢im odnosima:

Tablica 5.1. : Zadaée stru¢nog usavrSavanja i profesionalnog razvoja radnika

U odnosu na

Odgojitelji

Ostali radnici

Zadade, sadrZaji i aktivnosti

= Cjelozivotni razvoj kijuénih kompetencija u pedagoskoj profesiji,

» Pruziti podr$ku stjecanju znanja i vjeStina za obavljanje aktivnosti,
komuniciranje, suradnju, rje§avanje problema, samostalnost, odgovornost,
promisljanje, ucenje, obrazlaganje, evaluaciju,

= Poticati na prihvacanje promjena u djelatnosti predskolskog odgoja, te nova
znanja i vjeStine primijeniti u  praksi u radu s djecom, roditeljima i
zajednicom,

= Stjecati znanja i vjeStine potrebnih za primjenu novih digitalnih i IKT
tehnologija,

= Stjecanje znanja i kompetencija za timski rad,

= Provoditi struéno usavr$avanje na razini Vrtica kroz razlicite oblike:
individualno struéno usavrSavanje, rad u paru, timski rad, Odgojiteljska
vijeca, savjetodavni rad, mentorski rad,

= |zgradivanje i sudjelovanje u zajednicama ucenja u Vrticu,

= Kontinuirano  unapredivati spoznaje o procesima ranog ucenja,
razumijevanja razliCitosti izmedu djece kao i sposobnosti postavljanja
visestrukih razvojnih ciljeva,

= Poticati prezentiranje dostignu¢a u radu te motivirati odgojitelje za
refleksivnu praksu i akcijska istraZivanja.,

= Osigurati uvjete za struénim usavr§avanjem i osposobljavanjem radnika za
potrebe kvalitetnog profesionalnog djelovanja,

* Oblici usavr$avanja: seminari, savjetovanja, razmjena iskustava dobre
prakse, osposobljavanje radnika prema propisima =zadtite o radu.
osposobljavanje radnika za rad na siguran nadin.
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U cilju poboljsanja profesionalnih znanja, vjestina i sposobnosti pedagoskih radnika, kao nositelja
promjena i inovacija u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s djecom i roditeljima, stru¢no
usavravanje bilo je usmjereno u slijede¢im pravcima razvoja:

Tablica broj 5.2. Ciljevi, zadaée i sadrzaji stru¢nog usavrSavanja pedagoSkih radnika

Ciljevi ” Zadace i sadriaji: razvoj kom;mrw;fju

» Kompetencije odgojitelja u radu s djecom (znanja o razli¢itim
aspektima razvoja iz holisticke perspektive: cjelovit pristup
razvoju djeteta, znanja o razli€itim strategijama ucenja djece,
ucenje kroz igru, umjetnost, situacijsko ucenje, znanja iz

s Poticati 0vladavargjcc:’l/{.ompetencijama . oblasti razli¢itih znanosti, umjetnosti i kulture, znanja o
profesionalni razvoj: kljucnih komunikaciji i participaciji s djecom, znanja o zdravlju i njezi
kompetencija, kompetencije u radu s  predSkolske djece i osnovna znanja o socijalnoj zastiti ),
djecom, roditeljima | lokalnom =Kompetencije za  suradnju, partnerstvo i timski rad
zajednicom, didakticko-metodicke  (ukljucivanje obitelji i lokalne zajednice u uéenje i razvoj

kompetencije | kompetencije za timski

: i djece, organizacijska znanja, znanje o timskom radu,
rad i suradnju

posjedovanje  komunikacijskih vjestina), izgradivanje i
= Poticati na kontinuirano procjenjivanje i sudjelovanje u zajednicama ucenja u Vrti¢u i mrezama vrtica,
kriticko preispitivanje odgojno-

obrazovne  prakse.  kao iskustvenog * Kompetencije za razvoj profesionalne prakse (znanja: o
ucenja i nacina unapredivanje viastite  ciljevima i nacelima predkolskog odgoja, organizaciji
prakse odgojno-obrazovnog  procesa, kreiranja i  primjene
instrumenata pratenja napredovanja djeteta), refleksija

osobnog iskustva i razmjena znanja i prakti¢nih iskustava.

Struéno usavr$avanje provodeno je kroz razli¢ite organizacijske oblike: individualno stru¢no
usavriavanje i kolektivno stru¢no usavrSavanje u ustanovi i izvan ustanove.
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Tablica 5.3. Interni oblici stru¢nog usavrSavanja

Tablica 5.3.1. : Odgojiteljsko vijece

Br.

L

Realizirani_sa(lrzvaji
® Razmatranje i usvajanje Programa stru¢nog
usavr$avanja za pedagosku 2022./2023.
= Rasprava i dono$enje zakljucaka o Godi$njem planu
i programu rada DV Vukovar Il za pedagoSku
2022./2023, godinu,

K Rasprava i donoSenje zaklju¢aka o Kurikulumu DV

Vukovar Il
= [nformacije, pitanja, prijedlozi.

®* Pracenje ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa
rada,

= Planirani programi za djecu i manifestacije na razini
Vrti¢a, lokalne i $ire drustvene sredine (za naredno
tromjesecje),

# [zvjei¢e o provedenom testiranju potencijalno
darovite djece — preporuke za dalji rad

= [zvjesce o provedenom Samovrednovanju ustanove

= [nformacije, pitanja, prijedlozi.

= [nformacije o predstoje¢im aktivnostima Vrti¢a
(upisi djece, ankete za roditelje, organizacija rada u
ljetnom periodu i duga pitanja),

= Planirani programi rada s djecom za naredni period,

= Prezentiranje stru¢nih tema sa strucnih skupova,

» [nformacije, pitanja, prijedlozi.

= Rasprava i donoSenje zakljucka o GodiSnjem
izvje§¢u o ostvarivanju plana i programa rada za
pedagosku 2022./2023. godinu,

= Struktura odgojno-obrazovnih skupina i raspored
rada odgojitelja za pedagosku godinu,

= Informacije, pitanja, prijedlozi.

ZaduZenja
= Svi ¢lanovi

= Ravnateljica,
strué¢ni suradnici,
¢lanovi

= Ravnateljica,

struéni suradnici,
¢lanovi

= Ravnateljica,

struéni suradnici,
¢lanovi

= Ravnateljica,
¢lanovi

= Psihologinja

= Ravnateljica

= Ravnateljica,
odgojitelji
= Sudionici skupova

= Ravnateljica,
struéni suradnici,
¢lanovi

= Ravnateljica,
stru¢ni suradnici
¢lanovi

Vrijeme
* Rujan
2022.

= Prosinac
2022.

= Svibanj
2023.

= Kolovoz
2023.
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Tablica 5.3.2. : Realizirani program rada Timova

Tim za podrsku razvoja
potencijalno darovite
djece

Tim za inkluziju djece s
poteskoéama u razvoju

Cilj:

Podrika razvoju specificnih potreba potencijalno darovitoj djeci
Clanovi Tima:

ravnateljica, psihologinja, odgojitelji u kracem Programu za rad s
darovitom djecom

Broj ¢lanova: 3-4; promjenjiv

Voditelj Tima: 1j. Hinié, odgojiteljica

Realizirani program rada
* Identifikacija potencijalno darovite djece,
= provodenje testiranja psiho—dijagnostickim
sredstvima,
® Analiza rezultata i sastavljanje Nalaza
= [zvjesée o provedenom testiranju na Odgajiteljskom vije¢u, preporuke za
rad mati¢nim odgojiteljima
® Planiranje i provedba individualiziranih i diferenciranih programa,
® Pracdenje i vrednovanje napretka djeteta i cjelokupnog rada,
= Vodenje mjesecnih izvje§éa
Vrijeme: listopad 2022 - lipanj 2023. g.
Oblici rada:
analize podataka, diskusije, razmjena znanja i iskustava, izrada
individualiziranih programa, neposredno sudjelovanje u odgojno-
obrazovnom procesu, prezentiranje rada s darovitom djecom

Zajednicki rad odgojitelja i strucnih suradnika u svrhu podrske djeci s
poteskoéama u razvoju te pruzanje strucne podrike i osnaZivanje
odgojitelja u radu s djecom s poteskocama

Clanovi Tima:

odgoyjitelji iz skupina s djecom s poteSkocama u razvoju, pomocni radnici za
njegu, skrb i pratmju djeci s poteSkocama, strucni suradnici

Broj &lanova : 8
Voditelj Tima: J Stepanovic, pedagoginja

Realizirani program rada

= [zrada IOOP-a

= Planiranje i provedba individualiziranih programa

= Pracéenje i vrednovanje napretka djeteta i cjelokupnog rada,

= Vodenje mjesecnih izvjeséa

Vrijeme: tijekom cijele pedagoske godine - 4 planirana sastanka
Oblici rada:

analize podataka, diskusije, razmjena znanja i iskustava, izrada
individualiziranih programa,neposredno

sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu,

prezentiranje rada s djecom s poteskocama
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Tim za kvalitetu

Tim za uredenje web
stranice i marketing

Preuzimanje odgovornosti za kvalitetu ivota i rada u ustanovi od strane
samih subjekata ustanove; putem provodenja postupka samovrednovanja
rada osvijetliti trenutacno Stanje wustanovi, utvrditi pozitivina postignuca te
detektirati probleme i predloziti strategije njihova rjesavanja, kao i
unapredenja postojeéeg stanja.

Clanovi Tima:

ravnateljica, pedagoginja, predstavnici adgojitelja, predstavnici roditelja,
predstavnici administrativio-1ehnickog osoblja, predstaviik lokalne
zajednice

Broj ¢lanova : 11

Voditelj Tima: J. Stepanovié, pedagoginja

Realizirani program rada

* Osnivanje Tima za kvalitetu

* Priprema upitnika i provedba istih

* Analiza podataka prikupljenih upitnicima

* Priprema Izvje$éa o samovrednovanju

* [zradu Razvojnog plana za sljedeéu pedagosku godinu

Vriijeme: rujan 2022. — lipanj 2023., 4 sastanka

Oblici rada:

sastanci tima, priprema upitnika, provodenje samovrednovanja, obrada
podataka i izrada lzvieséa

Javno predstavijanje odgojno-obrazovnog rada Vrtica te promoviranje
vaznosti ranog I predskolskog odgoja i obrazovanja

Clanovi Tima:

ravnateljica, pedagoginja, odgojiteljice

Broj &lanova: 5

Voditelj Tima: M. Latinovié, ravnateljica

Realizirani program rada
* Osnivanje Tima, podjela uloga

" Kontinuirano prikupljanje materijala za objave na web stranici

* Kontinuirano objavljivanje strucnih sadriaja za roditelje na web stranici
Vrtica
* Objavijivanje aktuelnih dogadanja u skupinama na web stranici vrtica
* Izrada edukativnih brosura za roditelje
® Izrada brosura za promociju Vrtica
* Gostovanje u radijskim i televizijskim emisijama o aktuelnim dogadanjima
u Vrticu
Vrijeme: tijekom cijele pedagoske godine, sastanci svih élanova Tima po
potrebi i dogovoru

Oblici rada:
sastanci tima, prikupljanje i obrada materijala za objave na web stranici
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Tim za estetsko
uredenje prostora i
ekoloSke aktivnosti

Objekt ,,Radost*

Tim za estetsko
uredenje prostora i
ekolosSke aktivnosti

Objekt ,,Borovo*

Cilj:
Poticajno opremanje i oblikovanje materijalnog i socijalnog okruzenja,
razvoj ekoloske osjetljivosti

Clanovi Tima:
odgoyjiteljice

Broj &lanova: 5
Voditelj Tima: A. Macura, odgojiteljica

Realizirani program rada

« Estetsko uredenje prostora (“Carolija jesenskih boja”),

w zrada figura od slame

* “Putokazi”

= Posjeta Eko sajmu

« Sakupljanje plasticnih boca - “Zeleni otok”

= Estetsko uredenje prostora (" Zimske radosti”)

® BoZicni sajam

= Estetsko uredenje prostora (" Budenje proljeca’”)

= Uredenje vanjskog prostora vrtica

» Sadnja cvijeta, drveéa

» Uskrsnji sajam

® [strazujemo biljni svijet-Park Suma Adica

= Projektni dan — “Moja biljka”

= Estetsko uredenje unutarnjeg i vanjskog prostora

Vrijeme: tijekom cijele pedagoske godine, sastanci svih ¢lanova tima po
potrebi i dogovoru (planirana 4 sastanka Tima)

Oblici rada:

sastanci tima, timski rad, suradnja s roditeljima, posjete, radionice s djecom

Cilj:

Kroz bogato poticajno vanjsko i unutarnje uredenje prostora Vrtiéa poticati
kod djece kreativno izraZavanje upotrebom prirodnih, ambalaznih i drugih
neoblikovanih materijala.

Clanovi Tima:
odgojiteljice

Broj élanova: 6
Voditelj Tima: S. Andrié, odgojiteljica

Realizirani program radu

* Estetsko uredenje prostora hodnikavrtiéa ,, Carolije jeseni™

“ Etno kutié- uredenje prostora hodnika vrti¢a

» Kuti¢ kazaliSta na dvoristu vrtica

=, Lutak oblutak - izrada lutaka odprirodnog materijala

= [zrada Prometni poligon — prosto rdvorista vrtica

% [zrada ,, HraniliSta za ptice * — dvoriste vrti¢a

s Estetsko uredenje ,, Ledeni kutak " nadvoristu vrtica- eksperimentalni centar
. » Estetsko uredenje prostoravrtic¢a ,, Novogodisnje radosti™
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Tim za profesionalni
razvoj odgojitelja

Tim za poticanje ranog
rasta i razvoja

= Estetsko uredenje ,, Sarene maske *
» Sarenilo Uskrsa* uredenje prostora
® Eko rasadnik povica, evijeéa i zacinskogbilja ., Mirisni vt
* Kuti¢ reciklaze otpada ,, Eko prozdrijivei* spremnici
za olpad ., Spasimo jedno drvo * reciklaza papira
* -, Voda, voda , vodica" — eksperimentalni kuti¢ na dvoristu vrtica
Vrijeme: tijekom cijele pedagoske godine, sastanci svih clanova tima po
potrebi i dogovoru
Oblici rada:
sastanci tima, timski rad, suradnja s roditeljima, posjete, radionice s djecom

Unapredivanje strucnog usavriavanja podupiranjem viastitih snaga unutar
Vrtica te poticanje odgojitelja na promisljanje, nova ucenja i koristenje
podrske sustrucnjaka u ciljiu poboljsanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada
Clanovi Tima:

Odgojiteljice, ravnateljica

Broj ¢lanova: 8
Voditelj Tima: M.Duricié, odgojiteljica

Realizirani program rada

* Pedagoska dokumentacija procesa ucenja kao alat razvoja kurikuluma - rad
na dokumentaciji i dokumentiranju
* PPT prezentacije po dogovoru i izboru
* OsmiSljavanje tema za strucne clanke te objava istih
* Sudjelovanje na strucnim skupovima sa strucnim temama-izlagadi
Vrijeme: tijekom cijele pedagoske godine, sastanci svih élanova tima po
potrebi [ dogovoru
Oblici rada:
prezentacije leorije i iskustava iz prakse, radionice, rasprave, razmjena
primjera dobre prakse, gledanje i komentiranje video snimaka koje
ilustriraju viastitu praksu i drugi oblici prema interesu

Kontinurano podizanje kvalitete rada s djecom rane dobi u Jaslickim
skupinama, novi pomaci u radu s djiecom rane dobi. Jacanje kompetencija
potrebnih  u radu s djecom, roditeljima i kolegama, kontinuirano
profesionalno usavrsavanje.

Clanovi Tima:

odgojiteljice koje rade u jaslickim skupinama

Broj ¢lanova : 6

Voditelj Tima: D. Mrkela, odgojiteljica

Realizirani program rada

® Rad s djecom rane dobi — prezentacija tema vezanih za rani rast i razvof

" Sartiranje postojece literature

* Prijedlog nabavke nove literatrure

® Izbor edukativnih tekstova tekstova za kutak za roditelje

® Izbor tema za roditeljske sastanke

= Stvaranje poticajno bogatog okruzenja u kojima borave djeca rane dobi
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* Dokumentacija djece u aktivnostima: (oblici dokumentiranja, izrada listi
pracenja napredovanja djece, osmisljavanje sadrzaja mape
dfecjeg razvoja)

* Evaluacija provedenih aktivnosti jaslicke skupine

Vrijeme: listopad 2022. — lipanj 2023. (Planirana 4 sastanka Tima)

Oblici rada:

sastanci tima, prezentacija primjera dobre prakse,, diskusije

Tim za provedbu CAP  Nauciti djecu da prepoznaju potencijalno opasne | uvredljive situacije.
programa za Pruziti strategije koje mogu pomodi djeci kada se nadu u takvim
prevenciju situacijama. Ohrabriti djecu da razotkriju zlostavljanje ako se ono dogodilo
zlostavijanja i u proslosti ili ako se jos uvijek dogada. Pouciti roditelje o slostavijanju i

zanemarivanja djece zynw??af‘fvfrrg‘u, kako bi bili spremni suociti se s takvim problemima,
Clanovi Tima:
educirani voditelji za provedbu programa
Broj ¢lanova : 6
Voditelj Tima: S. Bozié, odgojiteljica
Realizirani program rada
® Planiranje provedbe CAP radionica za djecu, vrijeme, mjesto, podjela
uloga, wvjezhavanje izvodenja igrokaza. (.. Dijete protiv djeteta”,
«Nepoznata osoba protiv djeteta”, ,, Poznata osoba protiv djeteta”)
* Valorizacija realiziranih radionica za djecu, s osvrtom na sudjelovanje i
reakeije djece tijekom radionica
Vvijeme: studeni 2022. / ozujak 2023.
Oblici rada:
prikaz problema, rasprave, igranje uloga, radionice za djecu, pricanje
price, poucavanje strategijama zastite u situacijama zanemarivanja |
zlostavljanja, valorizacija

Prema GodiSnjem programu rada Vrti¢a i strukturi radnog vremena odgojno-obrazovnih radnika,
za stru¢no usavriavanje (kolektivni i individualni oblici) planirano je 160 sati godisnje.

Tablica 5.4, Individualno struéno usavriavanje
* Individualno strucno usavrSavanje ®Izrada Individualnog  programa struénog usavr$avanja
kontinuirani je proces voden osobnom prema propisanim sastavnicama (podatci o djeciem vrticu i
potrebom  za  sljecanjem  profesionalnih  osobni podatci o zaposleniku, oblici strucnog usavriavanja,
kompetencija | wuvodenjem promjena u  Obvezne teme strucnog usavr$avanja prema Planu i programu
odgojno-obrazovni rad i na osobnom planu  ustanove. Podruéja posebnog strucnog interesa. Strucna

(izgradivanje sustava vrijednosti, stavova). literatura, Nacin  prijenosa novih  spoznaja (vrste

usavrsavanja. sadrzaji i aktivnosti, oblici, organizator, mjesto,

* Odabir tema strucnog datum planiranja i realizacije, trajanje, broj  sati, plan i
usavr$avanja temelji se na profesionalnom realizacija ),

interesu I prioritetima vrtiéa uz individualno

uvazavanje i nadogradnju na stecena znanja i ® Oblici/Aktivnosti: Citanje literature, izrada biljezaka. uvodenje

kompeltencije (pedugogijske. psihologijske i i pracenje novina u radu, priprema za rad s pripraviicima,

druge relevantne znanosti). prezentiranje rada s djecom na roditeljskim sastancima,
primjena informacija, znanja i vjestina usvojenim na strucnim
skupovima, iskustveno ucenje, sudjelovanje u radnim grupama
i timovima.
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Podrucja posebnog strucnog interesa

» Upoznavanje kalendara vremena (proslost- sadasnjost. projekt Dvorac);

= Jacanje djetetovog samopouzdanja i empatije prema drugima u skupini;

» Motorika Sake i prstiju lijeva-desna ruka, polozaj olovke, ruke i kontrola;

» Govorna komunikacija (u dvoje, u manjim i veéim grupama, pred vise ljudi, sa razlicitim
poznatim i nepoznatim sugovornicima razlic¢itog uzrasta i iskustva)

= Socio-emocionalni razvoj i kriticko promisljanje djece;

» Pozitivaa slika o sebi;

» Socijalna inteligencija;

» Spremnost za uspjesno ostvarivanje komunikacije s vrsnjacima i odraslima, samostalnost i
suradnju;

* Puznja i koncentracija,

» Predcitalacke vjeStine djece — usvojenost gramatickih pravila, jasan izgovor glasova,
pracenje i razumijevanje uputa, bogacenje rjecnika, izrazavanje svojih misli i potreba,

s Priprema djeteta za skolu (socio-emocionalna, spoznajna, govorno-jezicka i tjelesna zrelost)

» Predskolsko citanje: razvoj sluha, glasovne osjetljivosti i razvoj govora, upoznavanje veze
glas- slovo,

» Govorni razvoj- artikulacija, rjecnik, jezik:

* Predmatematicke vjestine: skupovi, pojam broja, odnosi u prostoru, odnosi medu predmetima,
svojstva predmeta;

» Oc¢uvanje djecjeg zdravilja i zdravog nacina Zivota,

» Ritam sna i budnosti (osamostaljivanje),

* Govorno izrazavanje potreba;

* Stvaranje sigurnog i poticajnog okruzenja za razvoj samostalnosti - Osamostaljivanje pri
hodanju i osnovni oblici kretanja, osamostaljivanje pri hranjenju,

= Senzorni razvoj, razvoj paznje i osjetljivosti (zvuk, miris. taktilna i vizualna osjetljivost)

» Razvoj likovnog izrazavanja u jaslicama (igra osjetilima u juslicama, rad na projektu Dugine
boje):

» Socijalizacija emocija kod djece (model za oponasanje nucina i intenziteta emocionalnog
izrazavanja);

* Razvoj gluzbenog stvaralastva i paméenja (pjevanje, stvaranje, slusanje)

» Simbolicka igra : faze i vaznost;

= Govor- price i dramatizacije;

» Purtnerstvo s roditeljima- edukativne i kreativne radionice (izrada pedagoskih pomagala,
igracaka)

» Reguluacija emocija- razvijanje pozitivne slike o sebi, prepoznavanje viastitih i tudih emocija,
simbolicke igre i igre pretvaranja, dramatizacija;

» Djeca s teskocama iz spektra autizma, Planiranje I0OP-a, koraci stvaranja I00OP-a;

* Priprema djece za polazak u $kolu,

» Kako otkljucati svemir potencijala ( jacanje socio- emocionalnih kompetencija djece);

s Suradnja s roditeljima; edukativne i kreativne radionice, realizacija projekta " Kad
odrastem..."”

* Roditeljstvo i odrastanje uz suvremene tehnologije u predskolskoj dobi;

» Fmocionalna inteligencija- emocija kao pokretac;

» Razvoj sumoregulacije kod djeteta (postavijanja granica u odgoju);

= [skustveno ucenje- kako odgoj i obrazovanje uciniti djelotvornim kroz dobrobit i ukljucenost;

» Strategije poucavanja- podrska emocionalnom i socijulnom razvoju
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Tijekom godine, provedena je struéna praksa éetiri studentice prve godine Preddiplomskog studija
Ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja, sukladno nastavnom planu i programu studija te Naputku
o provedbi stru¢ne prakse Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti, Osijek. Mentorice studenticama
bile su odgojiteljice M. Purici¢, S. Bozani¢ i M. Mari¢ Cekié, Takoder, provedena je i struéna praksa
za dvije studentice druge godine Preddiplomskog studija Ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja,
sukladno nastavnom planu i programu studija te Naputku o provedbi struéne prakse Fakulteta za
odgojne i obrazovne znanosti, Osijek. Mentorice studenticama bile su odgojiteljice Lj. Hini¢ i M. M.

Cekié.

Temeljem Pravilnika o nacinu i uvjetima polaganja struénog ispita odgojitelja i struénih suradnika
udjecjem vrti¢u ,,“Narodne novine®, broj 10/97), tijekom godine, provodio se Program pripravnitkog

staza pedagoga-pripravnika.

Tablica 5.5. StaZiranje pripravnice stru¢ne suradnice-pedagoginje

Pocetak staZiranja:

2. svibnja 2022,

ZavrSetak staZiranja:

1. svibnja 2023.

Zaduzenje: pripravnik- pedagog,
mentor - vanjski suradnik,
Povjerenstvo za staziranje
pedagoga pripravnika

Financiranje: vlastita sredstva vrtiéa

Cilj: Osposobljavanje za struéno i samostalno obavljanje
radnih zadaca i polaganje stru¢nog ispita.

Sadrzaji:

Prema Programu pripravnitkog staza struénog suradnika
predskolskog pedagoga: Opé¢i dio: upoznavanije sa
zakonskim i programskim propisima iz djelatnosti
predSkolskog odgoja, obvezama i pravima, Struéni dio:
upoznavanje s radnim zadacama pedagoga, Stru¢no
usavriavanje, Poslovi pedagoga prema Godisnjem planu i
programu rada Vrtica, Izrada prakti¢nog rada, Pradenje i
vrednovanje provedbe Programa i postignuéa, polaganje
stru¢nog ispita.
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Tablica 5.6. Eksterni oblici struénog usavrSavanja i obrazovanja

Organizator

senciid z 20f iphrazov

Driavna razina

MeduZupanijska razina

Zupanijska razina

Drugi oreqnizatori

Struéno-razvojni centar
DV Sréeko

Institut za Stem edukaciju

Centar za terapiju igrom

Teme

,Sretno dijete-vizijom ravnatelja predskolske ustanove do
pozitivnih razvojnih ishoda“ — strucni skup za ravnatelje
predskolskih ustanova;

» Medusobna suradnja u zastiti dobrobiti djece " — strucni skup
za strucne suradnike pedagoge :

»Njeguj jezik da u beskraj traje, po njemu se naslijede poznaje
- strucni skup za odgojitelje koji provode programe na jeziku i
pismu nacionalne manjine;

Izlagaci:

S. Bozani¢, Tema: ,, Kreativni pristup odgojitelja u oblikovanju
materijala s odgojno-obrazovnim potencijalom “;

M. Marié Cekié, Tema: . Osnazivanje odgojitelia za javni
nastup“;

M. Durici¢, Tema: ,, Aktivnosti za poticanje senzomotorickog
razvoja u jaslickim skupinama“:

M. Latinovié, Tema: Prikaz projekta ., Njeguj jezik da u beskraj
traje po njemu se naslijede poznaje .

~Jacanje kompetencija odgojitelia u podrsci i suradnji s
roditeljima“;

. Regionalna smotra projekata u podruc¢iu Nacionalnog
programa odgoja i obrazovanja za ljudska prava i
demokratsko gradanstvo Viade Republike Hrvatske*;

.« Strucni skup za pedagoge pripravnike i mentore":

. Odgoj 1 kultura slobodnog vremena "

. Integrativna supervizija za strucne suradnike pedugoge.

. Smjernice za rad s darovitom djecom i ucenicima*

W Strucno usavrsavanje odgojitelju za provedbu Montessori
programa s djecom jaslicke dobi*"

(Moduli: Motorika, Socijalizacija, Senzorika, Samostalnost,
Jezik, Spoznaja)

.« Edukacija za odgoyjitelje i strucne suradnike

. Teorijski okviri STEM edukacije u ranom i predskolskom
odgoju i obrazovanju",

. Provedbeni okviri STEM edukacije u RPOO ™

(Moduli: Science, Technology, Engineering.

Art& Mathematics ™

Edukacija ., Carobna svjetiljka™
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(Moduli: Emocionalni razvoj i podrska, Djeca s
posebnim potrebama, Terapeutska igra, Suradnja s
roditeljima).

Koho pedagogija Medunarodna razvojna raketa edukacije +izlaganja dobre
prakse - “Poticanje razvoja u ranoj i predskolskoj dobi
. Digitalna jabuka ™
Razvojna raketa ., Interkulturalnost i univerzalni jezici (glazha,
umjetnost, mentalno zdravije, svemir)

I MODUL |, Boravak djece na otvorenom *
Online pedagoska akademija ,MlijeCni || \fODUL . Djeca i mediji*

zub* 1[I MODUL ., Elementi terapije igrom u svakodnevnom radu s
djecom”

. Dramsko-pedagoske metode i tehnike za aktivno ucenje i
Hrvatski dom Vukovar poucavanje djece i mladih™

Radionica Stapnih lutaka

Radionica kuzaliste sjena

Radionica animacije u troje ili vi§e animatora

Evidencija i dokumentiranje rada na struénom usavr3avanju sastavnica je dokumentacije odgojno-
obrazovnih radnika i Mape profesionalnog razvoja odgojitelja.
Pri sadinjavaju vlastite Mape profesionalnog razvoja odgojitelji imaju autonomiju u svezi sadrzaja i
priloga koje ulazu u mapu.

Tablica 5.7. : Indikatori postignuéa

Indikatori postignuéa: Ucinkovitost stru¢nog usavr$avanja s obzirom na stjecanje i primjenu novih
znanja i iskustava, vjestina, stavova i vrijednosti u odnosu na pojedine segmente rada i podizanje
kvalitete rada Vrti¢a, razumijevanje stru¢nog usavriavanja kao konstrukcije i sukonstrukcije znanja i
vjestina, cjelovitost sagledavanja predskolskog odgoja kao povezanog procesa brige, njege odgoja i
obrazovanja, motiviranost za razmjenu novih spoznaja i iskustava s drugima. u€inkovitost timskog
rada odgojiteljica u cilju unaprjedivanja rada vrtica za dobrobit djece, roditelja i zajednice.

Tablica 5.8. Prac¢enje, dokumentiranje i vrjednovanje

Prikupljanje, analiza i vrjednovanje: pracenje i vrjednovanje stru€nog usavrSavanja provodit e se
kroz analizu planova individualnog usavr3avanja, izvje$¢a o stru¢nom usavrsavanju, vodenja mapa '
stru¢nog usavrsavanja-dokumentiranje, dokumentiranja sastanaka radnih grupa, zajednica ucenja i
timova za unaprjedenje pojedinih segmenata djelatnosti, evidencija stru¢nog osposobljavanja i
studentske prakse.

Dinamika praéenja i vrjednovanja: etapno, periodi¢no, godiSnje
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

Osnovni cilj suradnje s roditeljima bio je uspostavljanje, odrzavanje i unapredivanje partnerskih
odnosa s roditeljima, te kvalitativno i kvantitativno povecanje roditeljske uklju¢enosti, obiteljske
angaziranosti u procese uéenja i razvoja djeteta. te Zivota i rada Vrtica.

Analiza ostvarenja zacrtanih smjernica u radu s roditeljima pokazuje znaCajan doprinos na

uspostavljanju i unapredivanju partnerskih odnosa s roditeljima. Ostvarivanje planiranih mjera i

strategija rada s roditeljima ostvarivana je slijede¢im elementima, metodama i strategijama rada:

Tablica 6.1. Partnerstvo s roditeljima

Elementi

Metode i
strategije

Upoznati potrebe i occkivanja roditelja u svezi boravka djeteta u vriicu
(inicijalni intervju, kontinuirana razmjena informacija),

Otvorenost vrtica prema  specificnim  potrebama  roditelja, prihvacanje
roditelja s njihovim autenticnim sustavom vrijednosti kao partnera u odgoju i
obrazovanju,

Dobrovolinost i realna ravnopraviost u odnosima,

Uzajamno uvazavanje misljenja. postovanja razlicitosti u pogledima na odgoj
[ obrazovanje, postizanje konsenzusa u odnosu na odgojne ciljeve,

Otvorenost i iskrenost, ostvarivanje uzajamnog povezivanja,

Dijeljenje informacija, odgovornosti, znanja, vjestina,

Zelja za dogovaranjem, zajednicko donoSenje odluka, zajednicka procjena
napretka djeteta,

Ohrabrivanje i stimuliranje roditelja na slobodno izrazavanje misljenja,
gradenje povolinih prilika za zajednicko djelovanje,

Ciste interakcije, kontinuirana i otvorena komunikacija, aktivno slusanje,
kontinuirana, blagovremena i redovita razmjena informacija o radu i
napredovanju djetela.

Ukljucivanje u dogadanja i aktivnosti iz Zivota i rada Vrtica. sudjelovanje u
aktivnostima zajedno s djecom i odgojiteljima,

Uvazavanje i postovanje individualnosti i razlicitosti,

Objektivnost i samokriticnost. refleksija, ispitivanje, rasprava. evaluacija,
Profesionalizam-odgojitelji (radna kultura, kultura komuniciranja s djecom i
roditeljima).

Ukljucivanje roditelja u samovrednovanje ustanova ranogu i predikolskog
odgoja i obrazovanja

Vodenje i usmjeravanje odnosa (pozivanje, poticanje, ohrabrivanje na suradnju),
Planiranje i pripremanje aktiviosti i dogadaja koji poticu interes roditelja i
motiviraju na neposredno sudjelovanje u Zivotu i radu odgojne grupe i Vrtica,
Sudjelovanje u aktivnostima s djecom (neposredno/posredno), ., ucenje kroz
aktivnost ",

Otvorenost za prilvacanje prijedioga roditelia za poboljSanje kvalitete rada
Vrtica i dobrobit djece,

Stimulativao materijalno i socijulno okruzenje (bogacenje okruZenju, kreativan
odnos odgojitelja i roditelja, pedagoske radionice, kuti¢i za roditelje).
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U cijelosti su ostvarene i bitne zadade kao i sadrzaji rada s roditeljima:

Tablica 6.2. SadrZaji i aktivnosti suradnje s roditeljima:

Dijete

Odgojitelj

Roditelj

Sadriaji i aktivnosti

® Inicijalni razgovor i dogovor s roditeljima o na¢inu uklju¢ivanja djeteta u
vrtié,

* Upoznavanje o nainu odgajanja djeteta u roditeljskom domu
(sukladnosti/razlike u odgojnim stilovima u odnosima obitelj-vrtié),

®* Proces prilagodbe na vrti¢: pomoéi u procesu prilagodbe, reduciranje
separacijskog straha; omoguciti postupnu prilagodbu i zajednicki boravak
roditelja i djeteta u skupini,

* Izgradivanje odnosa uzajamnog povezivanja i podrske koji djetetu

omogucavaju laksu prilagodbu na Vrti¢,

Spoznavanje roditeljske uloge u podupiranju interesa i sposobnosti

djeteta,

Sudjelovanje u planiranju odgojno-obrazovnog rada u najboljem interesu

djeteta, sudjelovanje u neposrednom izvodenju odgojno-obrazovnog

procesa/programa i vrednovanju postignuéa.

* Poznavanje teorije te povezivanje teorije i prakse (pedagogija djece rane
i predskolske dobi, pedagogija, razvojna psihologija, psihologija djecje
igre, obiteljska pedagogija, metodika rada s djecom i roditeljima),

* Razmjena informacija o rastu i razvoju djeteta,

* Kontinuirano pracenje rasta i razvoja djeteta, te poduzimanju aktivnosti
prema potrebama djeteta,

* Pomoc¢ roditeljima pri prijelazu djeteta iz obiteljskog u vrticko okruzenje,

» Uspostavljanje ¢este interakcije, otvorene i iskrene dvosmjerne
komunikacije (roditelj-odgojitel;j),

* Uvazavanje i razumijevanje znanja, vjestina, stavova roditelja,

* Postizanje medusobne suglasnosti u odnosu na odgojne ciljeve za dijete,

= Organiziranje interaktivnih radionica,

* Poduzimanje inicijative i motiviranje roditelja na aktivno sudjelovanje u

Zivotu i radu odgojno-obrazovne skupine kroz razli¢ite oblike posrednog
i neposrednog sudjelovanja.

= Otvorena, obostrana i iskrena razmjena informacija o razvoju i
napredovanju djeteta ,

* Pomoci roditelju u jacanju roditeljskih kompetencija i osposobljavanje za
odgovorno roditeljstvo unutar obitelji, izgradivanje kvalitetnih obiteljskih
odnosa,

= Odazivanje i prisustvovanje roditeljskim sastancima,

» Uklju€ivanje roditelja u aktivnosti s djecom i odgojiteljima (neposredno
izvodenje odgojno-obrazovnog rada) u skladu s njihovim afinitetima i
moguénostima,

» Razmatranje i donoSenje zajednickih odluka o strategijama u rjesavanju
razvojnih problema djeteta,

®* Sudjelovanje u donosenju odluka vezanih za rad Vrti¢a i odlu¢ivanje o

odgojnim ciljevima u najboljem interesu svog djeteta,

Aktivno sudjelovanje u Zivotu i radu odgojno-obrazovne skupine kroz

razliCite uloge i oblike sudjelovanja: volonteri, promatradi, pomagaci,

instruktori, realizatori, organizatori, koordinatori.
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U svrhu poticanja cjelovitog razvoja i osobnosti djeteta te unapredivanja kvalitete njegova
zivota, kontinuirano smo djelovali na povezivanju odgojnih utjecaja vrticke i obiteljske
sredine. Navedeno smo ostvarivali promi§ljanjem odgojitelja o iznalazenju pedagoskih
situacija u kojima su roditelji neposredno sudjelovali kako u koncipiranju sadrzaja i nacina
rada (ideje i sugestije za kreiranje odgojno-obrazovnog rada na razinama dijete-odgojna
skupina-Vrti¢), tako i kroz neposredno sudjelovanje u realiziranju aktivnosti s djecom, te
vrednovanju suradnje i postignuca odgojno-obrazovnog rada.

Suradnju s roditeljima ostvarili smo kroz razliCite oblike neposredne i posredne suradnje:

Tablica broj 6.3. Neposredni oblici suradnje s roditeljima:

Oblici Sadriaji
Intervju s roditeljima
prilikom upisa djeteta = Snimanje potreba djeteta i roditelja: dnevni ritam Zivota i aktivnosti,
razvojne potrebe, posebne zdravstvene i druge potrebe djeteta i drugo.
Roditeljski = organizacija rada vrtica
sastanak za = dnevni raspored aktivnosti u vrticu
roditelje novoupisane = aktivnosti djece u vrticu
djece = postupci kojima roditelji mogu olak3ati prilagodbu djeteta na
promjenu
Razmjena informacija » Razmjena informacija o aspektima psihofizickog stanja, rasta i

razvoja djeteta u situacijama: dolazak i odlazak djeteta iz vrtica,

» Upoznavanje s interesima i afinitetima roditelja u cilju obogacivanja
sadrzaja rada s djecom (prigodne aktivnosti), razgovori, upitnici,
ankete,

Prilagodba » Upoznavanje potreba djeteta i roditelja, pracenje procesa prilagodbe,
= Boravak roditelja u skupini za vrijeme adaptacije djeteta.

Individualni kontakti * Planirano Cetiri puta mjese¢no po skupini i po potrebi,

» Transparentnost i fleksibilnost rasporeda termina odrZavanja
individualnih kontakata,
razmjena informacija i stavova o razvoju i napredovanju djeteta u
obitelji ivrti¢u, uskladivanje odgojnih utjecaja
Dogovaranje o realiziranju prigodnih zajednic¢kih aktivnosti na
razini grupe roditelja i odgojitelja.

Grupni kontakti

Roditeljski sastanci: Informativni, tematski, komunikacijski-prema
odgojne skupine interesima roditelja i razvojnim potrebama djeteta:
Informativni roditeljski sastanci
Struktura skupine, kuéni red vrti¢a, medusobna prava i obaveze.
Izlet u SRP ,,Zasavica — informacije o izletu, potpisivanje
suglasnosti.

Tematski roditeljski sastanci
..Razvoj govora 2-3 godine®, ,,Postavljanje granica kod djece®,
,Prilagodba djece u jaslicama*, ,,Priprema djece za polazak u
Skolu®, ,,Preventivne mjere za o¢uvanje zdravlja zubi®, ..Poticanje
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Roditeljski sastanci:
masovni

Kreativne radionice:
obiteljska angaZiranost

Posjete obitelji

Neposredno sudjelovanje
u odgojno-obrazovnom
radu

emocionalnog razvoja djece*,

Komunikacijski roditeljski sastanci

»Projektno uéenje u djejem vrticu- Prezentacija projekta ,,Dugine
boje*, ,Prihvacanje razli€itosti, ,,Boravak djece na otvorenom
prostoru®, ,,Samostalnost Sestogodi§njaka“, ,, Kako otklju¢ati svemir
potencijala®“, ,,Utjecaj medija na djecu®, ,,Partnerski odnosi roditelja i
odgojitelja — ukljudenost roditelja u Zivljenje djece u vrti¢u®,

Radionice s roditeljima
»lgra je vazna“-izrada poticaja za SDB, Uskr$nje radionice

Zajednicke aktivnosti i druzenja s roditeljima
Video prikaz djece u aktivnostima, zavr§ne svecanosti

» Informativni i prigodni: poCetak pedagoske godine (upoznavanje s
radom  vrtica, dogovor o medusobnim pravima i obvezama,
informativni sastanak za roditelje polaznike predskole, Izbor
roditelja za ¢lana Upravnog vijeca vrti¢a, Samovrednovanje vrti¢a-
predstavijanje rezultata analize ankete.),

= Tematski:  predavanja na razli¢ite teme uz pomo¢ vanjskih
suradnika.

= Prigodne ( izrada slikovnica i didaktickih sredstava, izrada
rekvizita i pomagala: svecanosti, manifestacije),

= Etno radionice: upoznavanje i prenoSenje znanja o starim obicajima.

igrama, plesovima, odjeci, igratkama u cilju stvaranja materijalne i

nematerijalne osnove za upoznavanje djece s kulturnim nasljedem

srpske nacionalne manjine; izrada srpskih narodnih nodnji za djecu.

DuZi izostanak djeteta, upoznavanje Zivota obitelji, upoznavanje

raznih profesija, obiteljski blagdani.

= Osmisljavanje i realiziranje aktivnosti za djecu i s djecom u vrti¢u,

obiteljskom domu, radnom mjestu,

Prisustvovanje odgojno-obrazovnom radu, proslave rodendana u

skupini, volontiranje u skupini, pomo¢ pri organiziranju rekreacijskih

i sportskih programa,

= Zajedni¢ko druZenje, posjete, boravak u prirodi, posjete kulturnim
institucijama,

= Zajednicke akcije djece, odgojitelja i roditelja (humanitarne akcije,
uredenje dvorista vrtica).
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Tablica broj 6.4. Posredni oblici suradnje s roditeljima

Oblici Sadriaji
Kutié¢ za roditelje * Uredivanje zajednickih kutiéa za roditelje vrtiéa,
®* Pravovremeno informiranje o pitanjima iz Zivota i rada vrti¢a te odgojne
skupine,

Sadrzaji: informiranje o tjednim planovima rada s djecom, ilustracije iz
pedagoskog rada: likovni radovi, ,.iskrice®, iskazi, poruke, fotografije,
zidne novine, obavijesti o zna¢ajnim zbivanjima i dogadanjima, pozivi na
suradnju i sudjelovanje u zajedni¢kim aktivnostima, jelovnik, obavijesti o
cijenama usluga, zahvale za suradnju, edukativni materijali iz podru¢ja
pedagogije, psihologije, zdravlja i zastite djece.

Drugi oblici * Informativna biljeZnica, informativni dzepiéi, poSta za roditelje, ankete,
izlozbe djecjih radova, pomo¢ u pribavljanju pedagoski neoblikovanog
materijala, plodina,

= Carobna kutija za roditelje: pitanja, prijedlozi, pohvale, kritike, nove ideje
zarad s djecom i unaprjedivanje rada.

Humanitarne akcije i

volonterski rad * Humanitarne akcije,

Volonterski rad: uredenju eksterijera i interijera vrtica, volontiranje u

odgojnim grupama i akcijama u lokalnoj zajednici.

Tablica 6.5. Indikatori postignuéa:

Ishodi: priblizavanje roditelja vrticu i vrtica roditelju, izgradnja uzajamnog povjerenja, uvaZavanja,
objektivnosti, te otvorenog i iskrenog komunikaciranja, bolje zadovoljavanje potreba djeteta, aktivnije
sudjelovanje roditelja u pripremanju, provedbi odgojno-obrazovnog programa, veéi odaziv roditelja
na organizirane oblike suradnje, profesionalna komunikacija i konstruktivno rjesavanje eventualnih
nesuglasica, osnaZenost roditelja za preuzimanje inicijativa, davanje misljenja i prijedloga za dobrobit
djeteta/djece, poboljSanje odnosa na relacijama dijete-roditelj-odgojitel]j, bolja uskladenost odgojnih
utjecaja i zajednicko rjeSavanje razvojnih potreba i problema djeteta, u€inkovitije zadovoljavanje

potreba djeteta i roditelja.

Tablica 6.6. Pracenje, dokumentiranje i vrednovanje:

| Prikupljanje, analiza podataka i vrednovanje: zapisnici s roditeljskih sastanaka, zapisnici o provedbi
individualnih kontakata s roditeljima, zapisnici o zajednickim aktivnostima djece i roditelja, evidencija
komunikacije s roditeljima preko drustvenih mreza o zajednic¢koj provedbi aktivnosti s djecom,
preporukama kvantitativna i kvalitativna analiza kroz obradu podataka iz upitnika i anketa za roditelje
prema razli€itim oblicima suradnje, evidencije prisustvovanja na pojedinim oblicima suradnje,
dokumentacije odgojitelja (planirano-realizirano kroz kvantitativnu i kvalitativnu analizu), vrednovanje
roditelja o provedenim oblicima suradnje, evaluacijski listovi za roditelje, evaluacijski listovi za
odgojitelje, analiza ostvarivanja planiranih oblika suradnje prema Godi$njem planu i programu Vrtica
te iz drugih izvora

Dinamika pradenja i vrednovanja: etapno, periodi¢no, tromjeseéno, mjeseéno, godidnje
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7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

U cilju ostvarivanja programa odgojno-obrazovnog rada kao i Programa rada Vrti¢a suradivali smo
s brojnim ¢&imbenicima drustvene sredine. Ostvarili smo dvosmjernu komunikaciju s brojnim
ustanovama, organizacijama i udrugama u cilju obogacivanja rada s djecom i roditeljima te postigli
aktivno sudjelovanja lokalne i Sire zajednice u Zivotu i radu Vrtica te ukljucivanje djece u Zivot socijalne
zajednice. Suradnjom s drustvenim ¢imbenicima obogatili smo sadrzaje rada s djecom, a posebice pri
obiljezavanju znacajnih datuma te planiranih aktivnosti prema globalnom tematskom planiranju
(programi iz kulture, sporta, umjetnosti,nauke, zastite) te razvijali gradanske kompetencije djeteta kao
aktivnog ¢lana drustvene zajednice.

U provedbi ostvarivanja i podizanja kvalitete rada, Vrti¢ je suradivao s Ministarstvom znanosti i
obrazovanja Republike Hrvatske, Agencijom za odgoj i obrazovanje, Gradom Vukovar, nadleznim
upravnim odjelima (Upravni odjel za kulturu, obrazovanje, sport, branitelje, socijalnu politiku i civilno
drustvo — odsjek za predskolski odgoj, $kolstvo, visoko $kolstvo i sport te drugim organizacijama,

ustanovama i institucijama:
Tablica 7.1. Posjete i susreti:

Posjete

Udruga osoba s invaliditetom
» Vuka“

Nogometno srediste Vukovar
Frizerski salon ,,Envy“, , Lija‘“

Osnovna $kola Sinise
Glavasevica Vukovar, Osnovna
Skola ,,Nikola Andri¢“
Vukovar, Osnovna skola
Dragutina Tadijanoviéa
Vukovar

Tehnicka $kola Nikole Tesle
Vukovar

Policijska uprava Vukovarsko-
srijemska (kontakt policajac)

Hitna medicinska sluiba, Dom
zdravija Vukovar (stomatolog,
lijecnik)

Dogadanja/aktivnosti

Upoznavanje i druZenje s osobama s invaliditetom,
razumijevanje potreba ljudi

Sudjelovanje u realizaciji projekta ..Nogomet bez granica*
Upoznavanje sa zanimanjem frizera

Upoznavanje i druzenje s uciteljicama i u¢enicima,
obiljezavanje Medunarodnog dana maternjeg jezika; suradnja s
vjerouditeljem, obiéaji za Bozi¢;

posjete povodom obiljezavanja Dana Skole, Dani otvorenih
vrata, radionica za djecu ..Mali znanstvenici®, predstava za
djecu ,.Guzva kod Djeda Mraza™

Posjet 3koli, sudjelovanje u sportskim aktivnostima u sportskoj
dvorani u suradnji s profesorom TZK-a

Upoznavanje sa zanimanjem policajca; posjeti policijskoj

postaji Vukovar

Posjeti, upoznavanje sa zanimanjima lijeCnika i stomatologa
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Udruga roditelja djece s
teSkocama Vukovarski leptirici
Udruga ,,Breza“

Plesna grupa Venera
Kulturno- umjetnic¢ko drustvo
sBranko Radicevi¢* iz Pacetina
Gradska knjiZnica Vukovar,
Knjiznica ,,Zaharija Orfelin“
Vukovar
Gradski muzej Vukovar, Muzej
vucedolske kulture i Gradski
muzej llok
Djecji vrti¢ Vukovar 1
Djedji vrtiéi srpske nacionalne
manjine
Grad Vukovar
Javna vatrogasna postrojba
Vukovar
Vodovod grada Vukovara

Ljekarna

Pekara

Posta
Gradska trinica
Komunalac Vukovar

Hrvatski dom Vukovar

U suradnji s terapeutima iz udruge sudjelovanje u maloj skoli
vezanja pertli

Posjete i suradnja s volonterima udruge

Posjete i suradnja s ¢lanovima udruge, suradnja s instruktoricom
plesa u pripremi plesne to¢ke za novogodisnju priredbu

Predstava za djecu ,.Crvenkapa i lijeni vuk*

Posjete tijekom godine, realizacija radionica

Posjete i sudjelovanje u radionicama za djecu

Tjedan djeteta, Vrticka biciklijada, Olimpijski festival dje¢jih
vrtica Grada Vukovara

Dje¢ja olimpijada VSNM VSZ

Sudjelovanje u aktivnostima povodom obiljeZzavanja Dana grada
Vukovara, na Cvjetnom korzu, Djeéjoj olimpijadi, Maskarama

Upoznavanje sa zanimanjem vatrogasca, posjet postrojbi

Posjet postrojenju za proc¢i§cavanje vode
Upoznavanje sa zanimanjem ljekarnika

Podsjete i upoznavanje s postupkom proizvodnje pekarskih
proizvoda

Posjet posti i upoznavanje sa zanimanjem postar

Posjete tijekom godine

Posjete i gledanje predstava za djecu (Vukovarsko lutkarsko
proljece)
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CineStar Vukovar

Udruga kineziologa grada
Vukovara

Udruga Zena Vukovar

Park Suma Adica u Vukovaru

Teniski klub Vukovar
Djedji asopis ,,Bijela pcela“ iz
Rijeke i Narodna biblioteka
»Raka Drainac*, Blace,
Republika Srbija
Z0O0 vrtu Osijeku

Podrucni ured civilne zastite
112 Vukovar

Rodna kuéa Lavoslava RuZicke
u Vukovaru

Fotografski studio
Cvjecara ,,Orhideja“
OPG ,,Dunavski raj*“ Vukovar
Gradski sajmovi (Vukovar)
Gradska vijecnica

Ribarnica i trgovina
ribolovackom opremom

Djecja igralista (Olajnica,
Borovo Naselje)

Hrvatski veslacki klub Vukovar

Radio ,, Dunav‘ Vukovar

Posjete i gledanje filmova za djecu
Sportska igraonica; program obuke neplivaca
Posjet eko vrtu

Sudjelovanje u manifestaciji ,,Brankovi dani* u Vukovaru;
posjete i Setnje kroz prirodu

Posjet i upoznavanje sa trenerom i ¢lanovima kluba

Slanje djecjih likovnih radova na natjecaje

Posjet

Posjet i upoznavanje s djelatnoscu ovoga centra

Posjet, razgledanje, video projekcija sa hologramom o Zivotu
znanstvenika

Upoznavanje sa zanimanjem fotografa

Posjet i upoznavanje sa zanimanjem cvjecar

Posjet konjickom klubu

Obilazak Etno sajma, NovogodisSnjeg sajma, UskrSnjeg sajma
Posjet Gradskoj vijecnici i gradonacelniku grada Vukovara

Posjet i upoznavanje sa zanimanjima ljudi i proizvodima koje
prodaju

Tijekom godine, igre djece na gradskim igraliStima
Posjet klubu i Setnje uz Dunav i Vuku
Posjeta i sudjelovanje u radio emisiji ..Inicijativa™ (djeca-

razmisljanja o vrticu i $koli, polasku u prvi razred..)
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Veterinarska ambulanta
wPantera“ Vukovar

OPG ,,Manojlovi¢“ Trpinja
Zracna luka Osijek (Klisa)
Gradsko klizaliste
BRUT Vukovar

[13

Veleuciliste ,,Lavoslav RuZicka
u Vukovaru

Specijalni rezervat prirode
Zasavica

Gradski stadion Vukovar
Animal Rescue

Tvornica obuée ,,Riccosta*“

Posjet veterinarskoj ambulanti, upoznavanje sa zanimanjem
veterinara

Posjet rasadniku cvijeca, upoznavanje sa zanimanjem cvjecara
Posjet i razgledanje zraéne luke

Skola klizanja

Voznje biciklom na poligonu u organizaciji triatlon kluba

Radionica s pokusima za djecu

Posjet rezervatu prirode u Republici Srbiji (izlet)

Posjet, sudjelovanje u Djec¢joj olimpijadi

Posjet i druZenje s volonterima iz udruge za pomoc¢ Zivotinjama

Posjet i upoznavanje s procesom proizvodnje obuce

64



8. VREDNOVANJE RADA VRTICA

Vrednovanje i samovrednovanje sastavni su dio planiranja, programiranja, ostvarivanja planova
I programa te ciljeva koje Zelimo ostvariti u radu. U medusobnom odnosu plana- ostvarenja i
vrednovanja, predmet vrednovanja bio je vrednovanje svake navedene kategorije (planiranje,
programiranje, ostvarenje i samo vrednovanje) kako bismo dobili povratne informacije o
ucinkovitosti i kvaliteti rada. S obzirom na pristupe vrednovanju u Vrtiéu vrednovali smo rad na
razinama: odgojna skupina, posebni programi i Vrti¢ u cjelini. S tim u svezi vrednovali smo
postignute rezultate na temelju skupljanja, sredivanja i analize informacija kako bismo uo¢ili slabosti.
vrsili korekcije te iznalazili moguénosti otklanjanja uocenih teskoéa.

U cilju unapredivanja cjelokupnog rada u Vrticu, tijekom godine kontinuirano smo promisljali i
vrednovali kvalitetu rada, osvjes¢ivali znanja o postignu¢ima (problemima i teSko¢ama) kroz pristupe
osobne angaziranosti i zapazanja relevantnih podataka (koncepcija, uginkovitost procesa i efekti
programa), kako bismo otklanjali uo¢ene nedostatke i trasirali put razvoja i kontinuiranom poboljsanju
kvaliteta rada. S obzirom na nadine kvalitete rada Vrtica. vrednovali smo internim i eksternim
pristupom:

Tablica 8.1.Vrednovanje rada Vrtica

Razina Nositelji pracenja i vrednovanja
Odgojna skupina Samovrednovanje odgojitelja/Pracenje i vrednovanje
ravnateljice
* Pracenje vrednovanje napredovanje svakog djeteta i odgojne
skupine

= Pracenje i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada (tjedno, etapno,
tromjese¢no,godisnje)
» Pracenje i vrednovanje suradnje s roditeljima (periodi¢no,
tromjeseéno,godisnje)
= Pracenje i vrednovanje suradnje s lokalnom zajednicom
(pertodi¢no, godisnje)
* Pracenje i vrednovanje struénog usavr$avanja (periodi¢no,
godisnje),
Izvori podataka: Knjiga pedagoSke dokumentacije odgojne skupine,
imenici, dosje djeteta, evidencije o uklju¢ivanju drugih stru¢njaka u rad
s djetetom s posebnim potrebama, individualiziran program rada s
djetetom, portfolio djeteta, biljeske o djeci, zabiljeske o pracenju
napredovanja djeteta, zabiljeske o uofenim teskocama i poduzetim
mjerama za njihovo otklanjanje, skale razvoja i pona$anja koje se
primjenjuju najcedce pocetkom i krajem Skolske godine, video zapisi,
zabiljeske refleksivne prakse, ¢ek liste za zajedni¢ku procjenu
odgojitelja 1 roditelja. rezultati upitnika za roditelje o kvaliteti
provedenih zajedni¢kih aktivnosti i razli¢itim oblicima suradnje,
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Posebni programi

Vrti¢

Vanjsko vrednovanje

individualni planovi struénog usavriavanja, knjige zapisnika, portfolio
odgojitelja.
Samovrednovanje realizatora i koordinatora programa
/Pracenje i vrednovanje ravnateljice

Na nivou realizacije pojedinih posebnih programa za djecu
(Program rada s darovitom djecom, Program sportske igraonice)
evaluacija se vr$i po planu samog programa i na osnovu
instrumenata koji su specijalno za to izradeni tijekom i po zavrsetku
programa

Pracenje i vrednovanje ravnateljice

= Pradenje i kvalitativna i kvantitativna analiza i vrednovanje
ostvarenosti Godisnjeg plana i programa rada Vrti¢a prema svim
sastavnicama

Izvori podataka: plan pracenja ostvarivanja Godi$njeg plana i
programa  rada  Vrtica, evidencije o  prijavljenim
neispravnostima aparata, uredaja, opreme i evidencije o
otklonjenim neispravnostima, ponude za razli¢ite nabavke i
sklapanje ugovora, evidencije o provedenim mjerama sigurnosti
i zaStite djetetai radnika, evidencije spiskova potreba potrosnog
materijala, evidencije o broju djece, evidencije o broju djece za
vrijeme deZurstva, izvjeS¢a sa seminara 1 stru¢nih skupova,
zapisnici, pedagoska dokumentacija odgojitelja i1 druga
dokumentacija programi i projekti koji se provode u Vrticu,
evidencije o radnom vremenu, molbe za odobravanje slobodnih
dana,

Najdetaljnije sumirani rezultati vrednovanja su sistematizirani u
Godisnjem izvje$cu o radu Vrtic¢a ( od instrumenata se koriste
tabele, grafikoni, analize)

Na razini Vrti¢a postoje kvalitetna ostvarenja, vrijedna postignuca
vlastite prakse, koja se prezentiraju na Odgojiteljskim vije¢ima i
struénim skupovima koja oslikavaju stanje i aktualnosti u razvoju
odgojno - obrazovne prakse.

» Ministarstvo znanosti i obrazovanja, RH.
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9. IZVJESCE O RADU STRUCNOG SURADNIKA-PEDAGOGA

Tablica 9.1. Realizacija zadaca i sadrzaja rada

Planiranje i programiranje rada

sudjelovanje u izradi Godinjeg plana i programa rada dje¢jeg vrtica,
sudjelovanje u izradi Kurikuluma djecjeg vrtiéa,

planiranje rada i sudjelovanje u radu Odgojiteljskog vijeca,

planiranje stru¢nog usavr$avanja odgojitelja,

planiranje stru¢nog usavr$avanja pedagoga,

izrada Godi$njeg plana i programa rada pedagoga,

sudjelovanje u izradi Godisnjeg izvje$ca o radu djetjeg vrtiéa,

zajedno sa ravnateljicom sudjelovanje u organizaciji radnog vremena odgojiteljica
kao i rasporedu odgojiteljica po vrti¢ima i vrtickim skupinama.

Vrijeme

= kontinuirano
tijekom
godine

Neposredni rad u odnosu na dijete

Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa u vrticu

Poticanje fleksibilnost u organizaciji odgojno-obrazovnog procesa,

poticanje odgojno-obrazovnog procesa u vrti¢u sukladno zastiti prava djeteta te
zadovoljenju njegovih potreba, a kroz rad u poticajno prostornom kontekstu |
materijalnom okruZenju za pravilan odgojno - obrazovni proces,

sudjelovanje u osiguravanju dobrobiti za dijete u svim segmentima rada (osobne,
emocionalne i i tjelesne dobrobiti, obrazovne dobrobiti, socijalne dobrobiti).

Upisi djece u jaslice/vrtié¢

Provodenje inicijalnih razgovora pri upisu djece u jaslice/vrtic,

pracenje procesa prilagodbe djece na jaslice/vrti¢ u svim odgojnim skupinama
radi utvrdivanja potencijalnih situacija u kojima je potrebno pruZiti struénu
podrsku (timski pristup),

poticanje kvalitetne komunikacije i razvijanje pozitivnih socijalnih odnosa u
skupini kroz suradnju s odgojiteljicama,

poticanje i provodenje kvalitetne suradnje s roditeljima pri procesu prilagodbe na
polazak djeteta u jaslice/vrtic.

Djeca s posebnim potrebama

sudjelovanje u timskom pristupu pra¢enja zadovoljavanja aktualnih razvojnih i
drugih potreba, te pracenje napredovanja djeteta,

opservacija djece u skupinama,

suradnja i konzultacije s odgojiteljicama djece s teSko¢ama u razvoju te po potrebi
stru¢na pomoc. savjetovanje ili dodatna edukacija (izrada IOOP-a),

suradnja s roditeljima djece s teSkocama u razvoju.

Djeca u godini pred polazak u osnovnu $kolu

Vrijeme

= kontinuirano
tijekom
godine

= kontinuirano
tijekom
godine

= kontinuirano
tijekom
godine

67



= praéenje zrelosti djece u godini pred polazak u osnovnu $kolu,
= identifikacija broja djece obveznih polaznika u osnovnu §kolu,
*  sudjelovanje u pripremi djece za polazak u Skolu (roditeljski sastanak).

Organiziranje, sudjelovanje i praéenje realizacije svih vidova obogacdivanja Zivota
djece
» praenje odgojno- obrazovinog procesa s aspekta prepoznavanja potreba, interesa
i sposobnosti djeteta u cilju zadovoljavanja razvojnih potreba djeteta,
= sudjelovanje pri planiranju i organizaciji izvanvrtickih aktivnosti i aktivnosti za
obogacivanje i unaprjedivanje sadrzaja rada s djecom,.
= poticanje interakcije djece sa okolinom i institucijama koje sudjeluju u odgojno —
obrazovnom radu vrti¢a - (posjeti knjiznici, vatrogascima, policijskoj postaji,
trznici, bazenima, klizanju, muzeju),
= sudjelovanje s djecom na sportskim dogadajima (olimpijski festivali, plivanje,
klizanje),
= sudjelovanje s djecom na kulturnim dogadajima (posjet knjiznici, posjet
muzejima, izloZzbama, dje¢jem kazalistu...),
= ukljuéivanje u neposredni rad djece/ skupine (akcijsko istraZivanje u dvije
skupine-Boravak djece na otvorenom),
» pracenje stanja opremljenosti i sredstava za rad u grupi, predlaganje nabavke
didaktickog i potro§nog materijala, te literature za djecu.

Vodenje pedagosSke dokumentacije o djeci

* formiranje odgojnih skupina postujuci elemente DrZzavnog pedagoskog standarda
predskolskog odgoja i naobrazbe te kontinuirano tijekom godine azuriranje
popisa djece (Mati¢na knjiga).

® kentinuirano
tijekom
godine

2 kontinuirano
tijekom
godine

= kontinuirano
tijekom
godine

Partnerstvo vrti¢a s roditeljima

= ykljugivanje roditelja u planiranje i vrednovanje cjelovitog odgojno
obrazovnog procesa u vrtiéu,

= izrada razli¢itih instrumenata za prikupljanje podataka od roditelja, te analiza
dobivenih podataka (provodenje samovrednovanja rada vrti¢a),

= priprema i organiziranje aktivnosti ukljucivanja roditelja u odgojno - obrazovni
proces (uklju¢ivanje u akcijsko istrazivanje),

= pruZanje roditeljima potrebnih informacija o nacinu Zivota i rada vrtica.

Priprema i provodenje razli¢itih oblika suradnje s roditeljima, pruzanje stru¢ne
pomodi i podrike

» sudjelovanje u planiranju suradnje s roditeljima,

» poticanje i provodenje kvalitetne suradnje s roditeljima pri procesu prilagodbe na
polazak djece u vrti¢ — za sve roditelje novoupisane djece (inicijalni intervju s
roditeljima prije polaska djeteta u jaslice/vrti¢, roditeljski sastanak),

= tematski i komunikacijski roditeljski sastanci (akcijsko istrazivanje),

= zaroditelje djece s teSko¢ama u razvoju (IOOP-i).

Vrijeme |

= kontinuirano

tijekom
godine

= kontinuirano

tijekom
godine
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= kontinuirano

Savjetodavni rad s roditeljima iz domena rada pedagoga tijekom
godine
* individualne konzultacije i savjetovanja s roditeljima koji imaju djecu s
teSkocama u razvoju,
= individualne konzultacije i savjetovanja s djecom uredne razvojne linije s ciljem
stvaranja kvalitetnog ozracja za zdrav rast i razvoj djece (zajedno sa
odgojiteljima).
Neposredni rad u odnosu na odgojitelje Vrijeme

Sudjelovanje u struénom usavr$avanju odgojitelja

= sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa struénog usavrSavanja
odgojitelja i pracenje njegove realizacije,

* organiziranje struénog usavr$avanja za odgojitelje u ustanovi (odrZavanje
radionice na Odgojiteljskom vijecu),

* pracenje provodenja stru¢nog usavr$avanja u/i izvan ustanove,

= savjetovanje odgojitelje o pedagoskoj literaturi koja moZe pridonijeti
poboljSanom odgojno-obrazovnom radu i priprema popisa struéne literature
dostupne u vrtiéu,

= poticanje odgojitelja na kontinuirano preispitivanje vlastite odgojno-obrazovne
prakse.

Individualne konzultacije s odgojiteljima

* rad na senzibiliziranju odgojitelja za prepoznavanje potreba, razvojnih
moguénosti i interesa djece,

* poticanje odgojitelja na integrirani pristup pri planiranju i izvodenju odgojno-
obrazovnog rada s djecom i rad na projektima,

= planiranje odgojno-obrazovnoga rada,

= realizacija i provodenje aktivnosti vezanih uz sadrZaje koji se odnose na
specifi¢nosti rada s najstarijom djecom (priprema za §kolu) i djecom s te§ko¢ama
u razvoju,

= senzibiliziranje odgojitelja i asistenata za rad s djecom s razvojnim
te$kocama te suradnja s odgojiteljima i osobnim asistentima pri izradi IOOP-a,
pomo¢ u vodenju pedagoske dokumentacije (IOOP-i).

Poticanje odgojitelja na $to kvalitetniju i otvoreniju suradnju s roditeljima
* pomo¢ i podrska pri planiranju, organiziranju i provedbi suradnje s roditeljima,

s pracenje pozitivnih promjena u pristupu roditeljima uz davanje podrske
odgojiteljima.

Suradnja sa strucnim suradnicima i ravnateljicom

= suradnja u pisanju i pripremi godi§njeg plana i programa, godi$njeg izvjesca i
plana stru¢nih usavr$avanja odgojitelja,
= suradnja na organizaciji radnog vremena odgojiteljica kao i rasporedu

= kontinuirano
tijekom
godine

= kontinuirano
tijekom
godine

= kontinuirano
tijekom
godine

Viijeme

= kontinuirano
tijekom
godine
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odgojiteljica po vrti¢kim skupinama,

u zajednickoj suradnji priprema godisnjih redovitih upisa u dje¢ji vrti¢,
sudjelovanje u pracenju ostvarivanja osnovnih zada¢a iz Godisnjeg plana i
programa vrtica,

sudjelovanje u pracenju i vrednovanju odgojno- obrazovnog rada na razinama
dijete/ odgojno-obrazovna skupina/ vrti¢ (provodenje samovrednovanja na razini
cijelog vrtica-Tim za kvalitetu),

u suradnji sa ravnateljicom i odgojiteljicama dogovaranje suradnje sa vanjskim
ustanovama u svrhu razvoja odgojno-obrazovnog rada,

pracenje stanja opremljenosti i sredstava za rad u grupi, predlaganje nabavke :

didakti¢kog 1 potro§nog materijala, te literature za djecu.

Suradnja s vanjskim institucijama

Vrijeme

povezivanje sa struénim i drustvenim ¢imbenicima u neposrednom okruzenju i

= kontinuirano

Sire kako bi se obogacivao program, tijekom
suradivanje s drugim vrti¢ima i osnovnim $kolama u cilju obogacivanja odgojno- godine
obrazovnoga rada,
suradivanje s nadleznim institucijama (MZO, AZOO),
provodenje zajedni¢kog planiranja, evaluacije i dokumentiranja provedenih
zajedni¢kih aktivnosti te prema tomu planiranje daljnje buduce suradnje.

- Pedagoska dokumentacija Vrijeme

evidentiranje odgojno-obrazovnog rada,

= Kontinuirano

vodenje osobne pedagoske dokumentacije, tijekom
izrada prigodnih anketa/upitnika/obrazaca, godine
vodenje Mati¢ne knjige, elektroni¢ke evidencije djece u sluzbenom programu,
prikupljanje fotodokumentacije odgojno-obrazovnog rada i javno predstavljanje
odgojno-obrazovnog rada vrti¢a na web stranici vrtica.

Struéno usavriavanje Vrijeme

sudjelovanje u organizaciji, planiranju i realizaciji samovrednovanja rada vrti¢a,
kontinuirano informiranje suradnika o novinama u pedagoSkoj literaturi te
predlaganje nabavke stru¢ne literature za odgojitelje, i literature za djecu,
pracenje strucne literature i periodike,

pracenje promjena u zakonskoj regulativi,

informiranje odgojitelja o stru¢nim usavriavanjima,

pracenje struéne i znanstvene literature te pedagoske periodike,

sudjelovanje u oblicima stru¢nog usavr§avanja organiziranim od strane Agencije
za odgoj 1 obrazovanje.

Kontinuirano
tijekom godine
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10. IZVJESCE O RADU STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

Tablica 10.1. Realizacija zadaca i sadrzaja rada

Planiranje i programiranje rada Vrijeme

» Izrada Godi$njeg plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa,

» sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada djecjeg vrtica za pedagosku  * kontinuirano
2022./2023. tijekom

» sudjelovanje u izradi Kurikuluma djecjeg vrtica, godine

* planiranje i vodenje dokumentacije vezane uz rad stru¢nog suradnika psihologa,

» praéenje i procjena psihofizi¢kog razvoja djece i identifikacija djece s posebnim

potrebama,
* poduzimanje adekvatnih mjera (planiranje i organiziranje primjerenog okruzenja
za uenje i razvoj, promi§ljanje razvojnih zadaca prema potrebama i

sposobnostima djece),

* radni dogovori s odgojiteljicama s ciljem individualizacije odgojno-obrazovnog
procesa,

» utvrdivanje stanja i pratenje napredovanja psihomotornog, kognitivnog i socio-
emocionalnog razvoja djeteta

* planiranje i sudjelovanje u realizaciji Programa za rad s darovitom djecom,

* sudjelovanje u radu Odgojiteljskog vijeca

Neposredni rad u odnosu na dijete Vrijeme
= Pralenje perioda adaptacije novoupisane djece, = kontinuirano
= individualni rad s djecom (preventivni i interveniranje) tijekom
= rad s djecom-prikupljanje i analiza podataka o te$kocama (pracenje stanja, godine

uporaba dijagnosti¢kih postupaka),
» identifikacija darovite djece (informacije o rezultatima identifikacije za
odgojitelje i stru¢ne suradnike),
» izrada mi8ljenja o darovitoj djeci na osnovu ostvarenih rezultata,
*  grupni rad s djecom-radionice,
* interveniranje i rad u slu¢ajevima pojave poremecaja ponadanja kod djece,
= provodenje prevencije emocionalnih te§koca, teskoca u ponaSanju, zlostavljanjai  * kontinuirano

zanemarivanja djece, planiranje i provodenje intervencije u kriznim situacijama i tijekom
pruzanje pomo¢i djeci u prevladavanju stresnih situacija-tugovanje, bolest, razvod godine
roditelja,

= sudjelovanje u osnazivanju identiteta, razvijanju pozitivne slike o sebi i
samopoS$tovanja,

* unapredivanje individualnog rada s djecom iz domene rada stru¢nog suradnika
psihologa,

» pradenje stanja opremljenosti i sredstava za rad u skupini: predlaganje nabavke
didakti¢kog i potrodnog materijala te literature za djecu.
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Neposredni_rad u odnosu na roditelje

Pomo¢ u procesu prilagodbe djeteta na vrtié,

individualni razgovori i konzultacije,

rad na uskladivanju odgojnih postupaka i ostvarivanju kvalitetne suradnje i
partnerskih odnosa s roditeljima,

individualno-savjetodavni rad i podrska roditeljima djece s posebnim potrebama,
inicijalni razgovori s roditeljima potencijalno darovite djecete pruzanje
informacija o postignutim rezultatima testiranja,

pruzanje podrske u razvoju roditeljskih kompetencija (preporuke za rad kod kuce,
upucivanje na literaturuy),

podrska roditeljima djece s razvojnim odstupanjima i upuéivanje u vanjske
institucije,

provodenje komunikacijskog i informativnog roditeljskog sastanka u svrhu
predstavljanja Programa za darovitu djecu,

savjetodavni rad s roditeljima iz domena rada stru¢nog suradnika psihologa.

Vrijeme

= kontinuirano
tijekom
godine

Neposredni rad u odnosu na odgojitelje

Sudjelovanje u radu struénih tijela vrtica,

sudjelovanje u radnoj skupini za provodenje i pracenje IOOP-a,

sudjelovanje u izradi razli¢itih metoda rada, izvedbenih programa,

savjetodavni rad s odgojiteljima,

pruzanje individualne struéne pomoci u planiranju i neposrednom izvodenju
odgojno-obrazovnog rada,

davanje smjernica za opazanje i pracenje razvoja djece, njihovog napretka i
postignuéa,,

sudjelovanje u planiranju i provedbi internih oblika struénog usavr§avanja
(radionice, timski rad),

rad na senzibiliziranju odgojiteljica za prepoznavanje potreba, razvojnih
mogucénosti i interesa djece,

suradnja s odgojiteljicama pri utvrdivanju i zadovoljavanju specifi¢nih odgojno-
obrazovnih potreba djeteta,

suradnicko planiranje razvojnih zadaca,

informiranje o prikupljenim podacima o razvojnom statusu djeteta i planiranje
aktivnosti na temelju istih,

poticanje pozitivne komunikacije medu sudionicima na razini dijete-dijete. dijete-
odgojitelj, odgojitelj-roditelj,

jacanje kompetencija za refleksiju, samovrednovanje i vrednovanje kroz
razgovore s odgojiteljicama,

upucivanje i obucavanje odgojiteljica za rad s potencijalno darovitom djecom.

Suradnja sa strucnim suradnicima i ravnateljicom

Suradnja u pisanju i pripremi godi$njeg plana i programa i plana stru¢nih
usavrsavanja odgojitelja.

sudjelovanje u pracenju ostvarivanja osnovnih zadaca iz GodiSnjeg plana i
programa vrlica,

u suradnji sa ravnateljicom i odgojiteljicama dogovaranje suradnje sa vanjskim
ustanovama u svrhu razvoja odgojno-obrazovnog rada,

Vrijeme

= kontinuirano
tijekom
godine

i/ﬁ'jeme

= Kontinutrano
tijekom
godine



= pracenje stanja opremljenosti i sredstava za rad u grupi, predlaganje nabavke
didaktickog i potro§nog materijala, te literature za djecu.

- Suradnja s vanjskim institucijama Vrijeme
= povezivanje sa strué¢nim i drustvenim Cimbenicima u neposrednom okruzenju i * kontinuirano
Sire kako bi se obogacivao program, tijekom
* suradivanje s drugim vrti¢ima i osnovnim $kolama u cilju obogacivanja odgojno- godine

obrazovnoga rada,

= syradivanje s nadleZznim institucijama (MZ0, AZOO),

= provodenje zajednickog planiranja, evaluacije i dokumentiranja provedenih
zajednickih aktivnosti te prema tomu planiranje daljnje buduce suradnje.

Pracenje i vrednovanje Vrijeme

= Sudjelovanje u praenju ostvarivanja osnovnih zadata u Godi$njem planu i

programu Vrtica, = Kontinuirano
= pracenje struéne literature, kontinuirano stru¢no usavr$avanje tijekom
= konzultiranje i suradnja pri osmisljavanju radnih sastanaka, radionica i godine

roditeljskih sastanaka,
= Sudjelovanje u pracenju i vrednovanju napredovanja razvoja djeteta s razvojnim
teSko¢ama, tedarovite djece,
= Sudjelovanje u pracenju i valorizaciji odgojno-obrazovnog rada na razinama dijete-
odgojno-obrazovna skupina — Vrtic.

Ostali poslovi Vrijeme

= Sudjelovanje u vodenju psiholoske dokumentacije Vrtica,

= Informiranje o psiholoskoj literaturi i novostima iz oblasti psihologije, = Kontinuirano
= Kontinuirano informiranje suradnika o novinama u psiholoskoj literaturi, te tijekom
predlaganje nabavke stru¢ne literature za odgojitelje i djecu. godine

73



11. GODISNJE IZVJESCE RAVNATELJICE

Godisnji plan ravnateljice bio je usmjeren na provedbu zakonitosti rada Vrtica, izradu i
donoSenje opcih akata, stvaranje materijalnih, prostornih, organizacijskih i kadrovskih uvjeta za
kvalitetnu provedbu predskolskog odgoja u Vrticu te podizanje kvalitete Zivljenja i rada svih
zaposlenika. Bitne zadace na unapredivanju rada ostvarene su u pojedinim segmentima rada u

odnosu na:

Tablica 11.1. Realizacija planiranih zadada i aktivnosti ravnateljice

Poslovi
vodenja

Dijete

Roditelji

Odgojitelji

Ostali radnici

Suradnja s
drusStvenim
¢imbenicima

Zadacée i aktivnosti
Vodenje Vrti¢a (organizacijski, financijski, pravni i stru¢no pedagoski poslovi),
zastupanje i predstavljanje Vrtica,
koordinacija u funkcioniranju ustanove,
pravovremeno pripremanje i donoSenje opcih akata i drugih dokumenata s vazedim
zakonskim odredbama i propisima,
planiranje, praéenje i evaluacija rada,
izvjes¢ivanje nadleznih organa o radu ustanove.
Doprinos stvaranju uvjeta za kreiranje materijalnog poticajnog okruzenja za igru i
ucenje djece,
unapredivanje provedbe mjera zdravstvene zastite, dokumentiranje, evaluacija,
osiguravanje uvjeta za inkluzivni pristup u radu s djecom s teSko¢ama u razvoju,
sudjelovanje u planiranju, realizaciji i evaluaciji razli¢itih odgojno-obrazovnih
programa na razini Vrtica i izvan Vrtica,
organizacija izleta, posjeta i drugih aktivnosti.
Doprinos zadovoljavanju potreba roditelja (programi, oblici suradnje, afirmiranje
roditeljskih interesa i afiniteta),
pracenje kvalitete ostvarivanja suradnje s roditeljima,
odrzavanje masovnih roditeljskih sastanaka: Predstavijanje rezultata Samovrednovanja
vrti¢a, Izbor roditelja za &lana Upravnog vijeda iz reda roditelja djece korisnika,
roditeljski sastanak za roditelje novoupisane djece,
poticanje i organiziranje razli¢itih oblika suradnje s roditeljima (formalni i neformalni
oblici),
informativni rad s roditeljima.
Podrzavanje profesionalnog razvoja odgojitelja i osiguravanje uvjeta za sudjelovanjem
u razli¢itim oblicima stru¢nog usavravanja.
poticanje timskog rada, razmjena znanja i prakti¢nih iskustava te refleksivne prakse,
poticanje odgojitelja na slobodno iznosenje stavova, kriti¢ko promisljanje o vlastitom
radu i radu Vrtica, diskusije, inicijativa te razvoj potencijala,
rad u Povjerenstvu za uvodenje pedagoga pripravnika u samostalni rad,
organiziranje predavanja i radionica vanjskih suradnika.
Osiguravanje uvjeta za struéno usavr§avanje s naravi posla,
rjeSavanje pitanja iz radnih odnosa,
stvaranje sigurnih uvjeta za rad,
poticanje i ohrabrivanje na slobodu i iskrenu komunikaciju, poduzimanje inicijative u
svezi podizanja kvalitete radnog mjesta,
motiviranje radnika za podizanje kvalitete rada.
Planiranje i provedba projekata kroz partnerske odnose
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Tablica 11.2. : Realizacija poslova i zadaéa iz Godi$njeg plana rada ravnateljice

Planiranje i programiranje
® [zrada GOdISﬂJCB plana i programa Vrti¢a, Izrada Kurikuluma Vrti¢a za pedagosku 2022./2023
* izrada Godisnjeg izvjesca o radu Vrtida za pedagosku godinu 2022./2023.,
* izrada planova skupnog stru¢nog usavriavanja,
* sudjelovanje u izradi Sigurnosno-zastitnog i preventivnog programa,
®* operativni godi$nji program ravnatelja,
* izrada Plana suradnje s roditeljima,
* sudjelovanje u izradi Statuta Djecjeg Vrti¢a Vukovar I1.

Organizacijsko - materualua pitanja

* Vodenje Vitica. (OIEanuaCUSkl financijski, pravni i struéno pedagoski poslovi),
* uskladivanje organizacije rada sa zakonskim izmjenama,

= organizacija cjelokupnog rada Vrtiéa,

* planiranje potrebnih ljudskih resursa za provedbu Godisnjeg plana i programa,
* koordinacija i pracenje materijalno — financijskog poslovanja,

* planiranje materijalno-tehnickih uvjeta rada.

Organizacija, pracenje i valorizacija programa odgojno-obrazovnog rada

* Planiranje, programiranje i pracenje odgojno-obrazovnog rada u odgojnim skupinama,
* osiguranje prostorno-tehni¢kih uvjeta rada,
* osiguranje materijalnih uvjeta u svim segmentima rada,
* pracenje organizacije rada Vrtica,
® pracenje evidencija radnog vremena radnika i satnice odgojitelja,
®* organizacija strué¢nog usavriavanja radnika,
* osiguranje prostorno-tehnickih uvjeta rada,
* kontinuirano individualno struéno usavriavanje,
* nabavka strucne literature i periodike,
# planiranje i provedba mjera zastite na radu,
= planiranje odrzavanja higijene vanjskih i unutarnjih prostora vrti¢a,
* pracenje provedbe mjera zastite na radu.
Rad organa vrti¢a

» Koordinacija i sudjelovanje u radu organa upravljanja i struénih organa u Vrti¢u (Upravno vijece i
Odgojiteljsko vijece)

Suradnja s roditeljima i predstavnicima lokalne zajednice

* Vodenje, organizacija i ostvarivanje suradnje s roditeljima, jedinicama lokalne uprave i samouprave i §ire
zajednice,
* suradnja s Ministarsivom znanosti, obrazovanja RH i Agencijama za odgoj i obrazovanje.

Ostali poslovi

* lzrada statistickih izvje§¢a o radu vrtica, izrada analiza i izvjesca.

* koordinator na projektu ,,Super je biti razli¢it“ - nadziranje provedbe projekta, suradnja s
Voditeljem projekta, koordinacija rada zaposlenih na projektu, prikupljanje projektne
dokumentacije. poslovi promocije i vidljivosti projekta,

» vodenje dokumentacije Vrtica,

* poslovi tekuceg i investicionog odrzavanja,

= sklapanje ugovornih odnosa,

= provedba zakonskih propisa.
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12. RAD U LJETNOM PERIODU

Ljetna organizacija rada temeljila se na analizi podataka provedene ankete s roditeljima. o potrebama
boravka djeteta u vrti¢u u ljetnom periodu. Navedeni podaci, takoder su bili relevantniza izradu plana
godis$njih odmora, kako bi se osigurao dovoljan broj odgojitelja i ostalih radnika za pruzanje kvalitetne
usluge vrtica, a isto tako, i za sanacije i uredenja prostora vrtica.

S obzirom na broj prijavljenih korisnika usluga, rad u mjesecu srpnju organiziran je u oba objekta
dok je u mjesecu kolovozu rad organiziran u podru¢nom objektu “Borovo* kako slijedi:

Tablica 12.1. Rad u ljetnom periodu

Vrtic Mjesec Mjesec
T VII. VIIL.
PLANIRANO | REALIZIRANO | PLANIRANO | REALIZIRANO
DV, Radost " 47 45 16 9 ]
DV . Borovo" 79 78 40 36
Ukupno | 126 123 56 45

Roditelji su pravovremeno obavjesteni o rasporedu dezurstava kako u objektima, tako i rasporedu
rada odgojiteljica.

Za potrebe kvalitetnog provodenja odgojno-obrazovnog rada, Vrti¢ je osigurao primjerene
otvorene i zatvorene prostore, vodeci racuna o mikroklimi u sobama dnevnih boravaka, rashladivanju
i zracenju prostora. Takoder, osigurani su uvjeti boravka i aktivnosti djece na otvorenom (boravak u
hladu, natkrivene terase, suncobrani, zastitne kreme od S$tetnog djelovanja suncevih zraka)
izbjegavanjem boravka na otvorenom u vrijeme najjace insolacije.

Sobe dnevnih boravaka opremljene su raznovrsnim didaktickim materijalima za raznovrsne igre i
aktivnosti, a posebice igre vodom, pijeskom, rastresitim i neoblikovanim materijalima.Osim
navedenog, djeci su bila dostupna oprema i druga poticajna didakti¢ka sredstva za igre i aktivnosti.
Zbog c¢es¢ih izmjena odgojiteljica u radu s djecom i promjene vrti¢a i/ili mati¢nih odgojiteljica,
obveza svih u dezurstvu bila je pojacana briga za sigurnost djeteta/djece. U ljetnom periodu u vrticima
su izvrSene prostorne, organizacijske i kadrovske pripreme za podetak nove pedagoske godine.
Tijekom ljetnog perioda, vecina radnika koristila je godis$nji odmor.
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Prilog 1. OPSEG I ELEMENTI PEDAGOSKE DOKUMENTACIJE

Pedagoska dokumentacija vodena je sukladno Pravilniku o obrascima i sadrzaju pedagoske

dokumentacije i evidencije o djeci u djec¢jem vrticu (,,Narodne novine*, broj 83/01):

k.

. Mati¢na knjiga djece

. Knjiga pedago$ke dokumentacije odgojne skupine

. Imenik djece

. Ljetopis djecjeg vrtic¢a

. Godi$nji plan i program odgojno-obrazovnog rada

. Godisnje izvje§ce o ostvarivanju plana i programa rada
. Program struénog usavrSavanja

. Dosje djeteta s posebnim potrebama

N-2EN- -EEN B N | B N I

. Knjiga zapisnika

Pedagoska dokumentacija vodi se dvojezi¢no na hrvatskom jeziku i latini€nom pismu te
srpskom jeziku i ¢iriliénom pismu.
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